Unidad Admir:isiruﬁvo .Especio| de
Organizaciones

Solidarias P

PROSPERIDAD
' TODOS

PLAN ANTICORRUPCION Y DE
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VERSION 01 CODIGO UAEOS-FO-PDE-03 FECHA EDICION 20/05/2013
Componentes ACCIONES Fechg_lmcnal Fech_a} final Area Responsable
planificada planificada
Identificar y caracterizar factores internos y externos que puedan influir en la Grupo de Planeacion y Estadistica
generacion de vulnerabilidades en los procedimientos de la Unidad frente a riesgos de 02/02/2015 16/02/2015 -
corrupcion Areas funcionales con posibles riesgos de corrupcion
i identi i il Grupo de Pl ion y Estadisti
Anallslls.de 'I9s riesgos identificados y caracterizados frente a la probabilidad de su 17/02/2015 2710212015 rupo de aneacpny stadistica
materializacion Areas funcionales
Valorar y/o ajustar los riesgos estableciendo los controles para disminuir la probabilidad " .
P d ia o materializacio fiminar | teniend ductoel| 1710212015 2710212015 Grupo de Planeacin y Estadistica
Metodologia para la [de ocurrencia o materializacion o para eliminar las causas, teniendo como producto e Areas funcionales
identificacién de mapa de riesgo de corrupcion
riesgos de corrupcion [Revisar la vigencia de la politica para la administracion del riesgo, ajustarla en caso de
y acciones para su §er ne‘cesano y somalilzarla a todos. los funmon‘arlos s esta‘blgmer.]'do las aguones y 0200312015 1010312015 Grupo de Planeacién y Estadistica
NG lineamientos necesarios que permitan prevenir la materializacion del riesgo de
1 corrupcion.
Eubllcar enla pag\.r']a web con criterios de facil acceso a la ciudadania el mapa de 1200312015 1200312015 Grupo de Planeacién y Estadistica
riesgos de corrupcion.
- o . " Grupo de Planeacion y Estadistica
Hacer seguimiento y actualizacién permanente del mapa de riesgo de corrupcion 16/03/2015 31/12/2015 Oficina de Control Interno
ESTRATEGIA Elaborar el plan de racionalizacion de tramites. 13/02/2015 06/03/2015
Grupo de Educacion e Investigacion
ANTITRAMITES Implementar el plan de racionalizacion de tramites 09/02/2015 31/12/2015
Definir la estrategia de rendicion de cuentas de la entidad para 2015 02/02/2015 271022015
RENDICION DE ) . Grupo de Planeacion y Estadistica, Grupo de Educacion e
Implementar la estrategia de rendicion de cuentas. Investigacion. G de C L
CUENTAS 02/03/2015 311122015 nvestigacion, Grupo de Comunicaciones
Elaborar y presentar semestralmente los informes de rendicién de cuentas.
Mejorar la |nfraestrugtura fisica en el &rea de servmlg al mugadano para el publico en 02/03/2015 3111211215 Grupo de Gestion Administrativa
general y para garantizar el acceso de personas con discapacidad.
Revisar la vigencia de la politica y manual de atencion al ciudadano, ajustarla en caso
MECANISMOS PARA |de ser necesario y socializarla a todos los funcionarios. 0210212015 2000312015
MEJORAR LA Capa.clltar en esirategias de comunicacion interna que fortalezcan la cultura del servicio y 2410312015 311202015
ATENCION AL atencion al usuario interno y externo. Grupo de Educacin e Investigacion
u| ucaci vestigaci
CIUDADANO. Actualizar y publicar informacién relacionada con los tramites y servicios de la entidad 31/12/2015
) L P , B ) B L 01/01/2015
Medir y socializar el indice de satisfaccion de los usuarios en relacién con los tramites y
L ) 3111212015
servicios que presta la entidad
Elaborar y rendir los informes de ley exigidos a la oficina de control interno. 01/01/2015 31/12/2015
CONTROL ¥ H imiento a los pl de mejoramiento producto de auditorias de entidades di Oficina de Control Int
lacer seguimiento a los planes de mejoramiento producto de auditorias de entidades de icina de Control Interno
SEGUIMIENTO A LAS control, control interno y calidad. 01/01/2015 S11212015 Lideres de procesos
HERRAMIENTAS
Realizar auditorias de evaluacion independiente a todos los procesos de la entidad. 01/01/2015 31/12/2015
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