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desarrollan el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion.

Entidad elaborados

estratégica, tactica y operativa de la|programados)* 100

NUEVO PAIS
CODIGO UAEOS-FO-PDE-02 VERSION 04 FECHA EDICION 25/01/2016
PLAN ESTRATEGI -
STRATEGICO 2015 -2018 PROCESO DEL _ VALOR PORCENTUAL PONDERACION )
SISTEMA DE GESTION-|  ACTIVIDADES GENERALES DE LA ACTIVIDAD ACCION META INDICADOR DEL PRODUCTO DONDE
FUENTE DE RECURSOS ACCION
SIGOS- GENERAL
OBJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA
1.1 Realizar sequimiento a la ejecucién del Plan4 seguimientos a la ejecucion delf(Nimero de seguimientos
E-straté ico Sect?)rial delavi enci; 2016 Plan Estratégico Sectorial de lajrealizados/NUumero de seguimientos 4% Bogota D.C
1. Coordinar y asesorar el g g vigencia 2016 programados)* 100
proceso de Planeacion 10% Funcionamiento
Institucional 2014-2018y en el ° . L Numero de anteproyectos de inversion
. 1.2 Elaborar y consolidar en coordinacion con ell1 anteproyecto de presupuesto :
Plan Estratégico Sectorial AR . elaborados y consolidaos .
Grupo de Gestion Financiera el Anteproyecto de|elaborado y consolidado| oportunaments/ Meta 6% Bogota D.C
Fortalecer la cultura asociativa presupuesto de la Entidad oportunamente o ramada)*100
solidaria para su posicionamiento y =
contribucion en los escenarios de
Paz, Equidad y Educacién. i i
y 21 Ases'qrar alos 6 grupos tecmcps de apoyo gn 1a[100% de planes y herramientas de (Planes y hemamientas formuladas
elaboracion de planes y herramientas especificas|planeacion del modelo Integrado de| ) -
. o o . » con asesoria del Grupo de Planeacion .
para la implementacion de las Politicas dejPlaneacion y Gestion formuladas con| . ; 4% Bogota D.C
AR . -~ |y Estadisitica/ Planes y herramientas,
Desarrollo  Administrativo contempladas en elfasesoria del Grupo de Planeacion y formuiadas)*100
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion. Estadistica.
Integralidad de los sistemas de Di:::r;'s:nn:rimﬁty 2.2 Convocar y gestionar mediante reuniones de|4 comités de Desarrollo|
gestion y planeacion para el ' ento Comité de Desarrollo Administrativo para presentar|Administrativo  realizados,  para|Numero de comités realizados/meta| .
L Programas y . o - . 3% Bogota D.C
desarrolio institucional Provectos los avances y cumplimiento de metas del Modelo|verificar el avance y cumpiimiento de{programada)*100
Y 2. Coordinar y asesorar el Integrado de Planeacion y Gestion para la vigencia. {metas
Promover la asociatividad solidaria ‘gr?;:es'o del Plaﬁacn:)n
Ccomo estrated ; institucional en todos los . ' o B ) -
omo es rateg@ de equidad que componentes y planes del 2% Funcionamiento |5 3 Asesorar y validar técnicamente la elaboracion y y (Nimero de planes de accion
contribuye a: generacién de Sistema | i6 ublicacion e los planes de accion de fas| 2, Panes e accion fomulados i e oublicados con asesoria
ingresos, trabajo decente, inclusion istema nlegradq fje Gestiony o . P ) . ... |publicados, con la asesoria del Grupo y pu - . 9% Bogota D.C
o . Planeacion. diferentes éareas de la Unidad Administrativa . L del Grupo de Planeacion y Estadistica/|
social, igualdad de oportunidades y Especial de Organizaciones Solidarias de Planeacion y Estadistica, Meta programada)* 100
construccion de tejido social, como P ’ . i
fundamento de una Colombia en
paz. 24 Realizar informes de seguimiento de la[10 informes de seguimientoy (Numero de informes elaborados/metal 29 Bogota D.C
" S o .
ejecucion de los Planes de Accion ejecucion programada)*100
2.5 Realizar seguimiento periédico sobre los|4 informes con periodicidad trimestral
avances de la planeacion estratégica, tactica yjsobre los avances de la|(Nimero de informes
operativa de |a Entidad de acuerdo a los planes que{implementacion de la planeacion|elaborados/Nimero  de  informes 7% Bogota D.C
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SIGOS- GENERAL
OBUJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA
3.1 Implementar el plan de maduracion del Sistema|100% de  cumplimiento de la|Un plan de maduracion del SIGOS 4% Bogotd D.C
3.Coordinar, asesorar y Integrado de Gestion de la Entidad SIGOS implementacion del SIGOS. implementado.
acompatfiar el proceso de
Gestion del mejoramiento continuo del 3.2 Asesorar y capacitar a las diferentes areas paraj15 procesos —asesorados q(Numero de procesos asesorados /| 3% Bogotd D.C
) X Sistema Integrado de Gestion 10% Funcionamiento  |recibir la visita de seguimiento al SIGOS SIGOS. meta programada)* 100 ’
Mejoramiento ; VN
de la Unidad Administrativa
- Especial de Organizaciones
Fortalecer la cultura asociativa o 3.3 Adelantar un proceso contractual para la visita .
solidaria para su posicionamiento y Solidarias. de sequimiento al SIGOS 1 proceso contractual adelantado. |1 proceso contractual 3% Bogota D.C
contribucion en los escenarios de
Paz, Equidad y Educacion. ) ) . . . . |(Nimero de operaciones estadisticas|
4.1t d'Rt‘evnsarr y Actualizar las operaciones 8(:1321?;;2::95 estadisticas propias| actualizadas/Ndmero de operaciones 5% Bogota D.C
estadisticas propias a programadas)*100
;1.2 l;‘ona;ecer las :peralaones estadisticas dte otrjs ¢ ooeraciones estadiicas do ofas (Ndmero de operaciones estadisticas
.ufenes ) :n acuerdo a ?s avancef SDECSap ur:‘ IZ ; OF: ra'c " lecigssa l:ofmaliza das fortalecidas y normalizadas/Numerol 4% Bogota D.C
informacién que se realicen en el y en la|fuentes fortalecidas y de operaciones programadas)*100
Supersolidaria
! i i —
nt:gtr:;rl]dad |:§ ;;;steg:zs;e 4. Implementar el Plan 4 reportes de estadisticos de la
9 y paneacion p Seguimientoy Estadistico Institucional de o Inversion: Estudios e entidad y de seguimiento a la|(Nimero de reportes elaborados
desarrollo institucional Medicié 20% N ) " _ . .
icion acuerdo a lo proyectodo en el Investigaciones 43 Elab ar los reportes e informes implementacién del Plan Estadistico[/Numero de reportes’ 4% Bogota D.C
corto plazo. .t d'at' orar dy ;Tresenr:r dos :epo es‘ml ntooa? Institucional elaborados y|programados)* 100
Promover la asociatividad solidaria ems Telri;?:cié?\ le glnaln ;stg diztici)eﬁ\‘;ltit:iim al a presentados
. . 1
como estrategia de equidad que ' . W, _ |(Numero de informes  elaborados
contribuye a: generacion de 2 informes estadisticos de la entidad Nimero de informes 29% Bogatd D.C
ingresos, trabajo decente, inclusion elaboradoyy publicados programados)*100
social, igualdad de oportunidades y
construccion de tejido social, como 4.4 Implemetar las actividades programadas en ellUn ~ Plan  de  Mejoramiento[100% de implementacion del Plan de| 5% Bogota D.C
fundamento de una Colombia en Plan de Mejoramiento del DANE para el 2016 implementado para el 2016 Mejoramiento ’
paz.
5 Participar en el comité
operativo y supervisar la 5.1 Realizar seguimiento permanente y presentar|, . - (Numero de informes,
P NS . . . M m | , . .
P:zg;irtnozs y ejecucion del proyecto de 5% Funcionamiento  {los informes de avance sobre la ejecucion del z'eézt)i::edsel ::nv::i%u' lento 2 la elaborados/Numero  de  informes 5% Bogota D.C
Y microfanquicias solidarias en convenio COLCIENCIAS-UAEOS Y FFJC. g ' programados)*100
representacion de la Entidad.
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FUENTE DE RECURSOS ACCION
SIGOS- GENERAL
OBJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA
6.1 Actualizar los proyectos de inversion para la . (Ndmero de proyectos .
. . ) ; : royectos actualizados : 5% Bogota D.C
vigencia 2017 y vigencias posteriores 8 proy ! actualizados/Meta programada)*100 ° g
6.2 Actualizar los proyectos de inversion 2016 para . (Numero de proyectos .
o . . r actualizados : 5% ota D.C
su ejecucion en la presente vigencia 8 proyectos a actualizados/Meta programada)*100 ° Bog
6. Actualizar los proyectos de 63 A ficar la elaboracién de estudios
Programas y inversion para la solicitud de o -3 ASesorary verilicar 'a €laooracion d€ esWdios) g 40 joc  estudios  técnicos
I - 25% Funcionamien seni i eCUCIG i i0 ° ios técni % :
Proyectos recursos y realizar seguimiento 5% cionamiento  ltécnicos para la ejecucion de proyectos de inversion asesorados % de estudios técnicos asesorados 10% Bogota D.C
a la ejecucion de los mismos. durante 2017
Fortalecer fa institucionalidad de la
Unidad Administrativa Especial de Integralidad de los sistemas de
. o . ¥
Organizaciones Solidarias de modo gestion y planeacion para el 6.4 Realizar seguimiento periddico sobre 10s
que contribuya al cumplimiento de instituci avances de la ejecucion de los proyectos de _ H(Namero de reportes
as metas de buen gobi desarrollo insfitucional . S 12 repotes de  seguimiento) . .
etas de buen gobiemo inversion de acuerdo a la planificacion realizada en elaborados elaborados/Numero  de  repores 5% Bogota D.C
definidas en el PND el marco de la politca de Gestion Finaciera del programados)*100
Sistema Integrado de Planeacion y Gestion .
7. Apoyar el desarrolio de las
actividades necesarias para las 7.1 Atender oportunamente los requerimientos del|100% de los requerimientos del
I . implementacion de los criterios . . Grupo Técnico de Apoyo Gestion de TICs y|Grupo Técnico de Apoyo Gestion de|(N° de requerimientos realizados/ N° )
Gestion Informatica ) . 9 ” . ) . . ; ) o ) 5% Bogota D.C
. del Gobierno en Linea en la 5% Funcionamiento Gobiemno en Linea para la implementar los criterios| TICs y Gobiemo en Linea atendidos|de requerimientos asignados) *100 ° 9
Unidad Administrativa Especial de la Estrategia GEL para la vigencia 2016. oportunamente
de Organizaciones Solidarias
100% 100%
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