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PLAN ESTRATEGICO 
PROCESO DEL SISTEMA DE 

GESTIÓN -SIGO& 
ACTIVIDADES GENERALES 

VALOR PORCENTUAL DE 

LA ACTIVIDAD GENERAL 
FUENTE DE 
RECURSOS 

ACCIÓN META INDICADOR DEL PRODUCTO 
PONDERACIÓN 

ACCCION 
DÓNDE 

OBJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA 

1. Fortalecer 	la 	cultura 	asociativa 
solidaria para su posicionamiento y 
contribución en 	los escenarios de 
Paz, Equidad y Educación 

2. Promover 	la 	asociatividad 
solidaria como estrategia de equidad 
que 	contribuye 	a. 	generación 	de 
ingresos, trabajo decente, inclusión 
social, igualdad de oportunidades y 

construcción de tejido social, como 
fundamento de una Colombia 	en 
paz. 

3. Fortalecer ia institucionalidad de 
la Unidad Administrativa Especial de 

Organizaciones Solidarias de modo 
que contribuya al cumplimiento de 

las 	metas 	de 	buen 	gobierno 
definidas en el PND. 

1.1 	Cualificación 	en 	el 
conocimiento 	del 	modelo 
asociativo solidario 

Gestión del Conocimiento 
1. 	Desarrollar 	campañas 	de 
promoción 	del 	modelo 
asociativo solidario, 

10% 

Inversión 

1.1 Promocionar el modelo asociativo solidarios 
aplicando el modelo OVOP en los 5 municipios 

priorizados yen los territorios desigandos por la 
Dirección de Desarrollo 

5 	actividades 	de 
Promocion 

Actividades de Promocion 
realizadas 

5% Nacional 

Funcionamiento 

1.2 	Socializar 	en 	tres 	jornadas 	a 	los 
funcionarios 	de 	la 	unidad 	y 	territorios 
priorizados 	la 	Guia 	de 	Voluntariado 	para 
entidades estatales, la agenda comunal y el 
Plan de vida. 

3 jornadas de socialización 

de 	las 	guías 	de 
voluntariado 

Jornadas de socialización 

realizadas 
5% Nacional 

35% 

1.3 Elaborar y difundir Guias de Voluntariado 
en coordinación con el voluntario internacional 

1 	guía 	de 	voluntariado 
elaborada y difundida 

, 
Guía elaborada y difundida 10% Nacional 

1.4 	Realizar el 	Formador de formadores en 
Mycoop y Ovop para gestores en los territorios 

y municipios priorizados. 
3 diplomados realizados Diplomados realizados 15% Nacional 

Inversión 
1.5 Acompañar el 	desarrollo de eventos de 
carácter misional del 	sector solidario en 	los 
municipios priorizados 

3 eventos acompañados a
Eventos 

nivel nacional. 
realizados 10% Nacional 

2.1 	Focalización 	del 	desarrollo 
de 	la 	asociatividad 	solidaria 
hada sectores estratégicos. 

Creación y Fortalecimiento 

2. 	Fomentar 	o 	fortalecer 

organizaciones 	solidarias, 	en 
los 	sectores: 	agropecuario, 
cultura, 	turismo, 	minero, 
inclusión social y otros que se 

prioricen de acuerdo al PND. 

28% 

Funcionamiento 
2.1 	Acompañamiento iniciativas OVOP Susa 

(Cundinamarca) - Villavieja (Huila) 
100% 	capacitaciones 	en 
las iniciativas OVOP 

Personas 	beneficiadas 	y 

reportadas 
5% Nacional 

Inversión 
municipio.  

2.2 	Gestionar 	iniciativas 	de 	emprendimiento 

comunal 	a 	través 	de 	CONFECOMUNAL, 
ASOJUNTAS 	Y 	MININTERIOR 	en 	los 
municipios priorizados. 

3 	
iniciativas 	de 

emprendimiento 	comunal 

gestionadas 

Iniciativas 	 de 
emprendimiento 	comunal 

gestionadas 

2% Nacional 

2.3 Diseñar y ejecutar programa integral 	que 
contribuyan a la generación de ingresos en un 

600 personas beneficiadas 
y reportadas 

Personas 	beneficiadas 	y 
reportadas en la matriz 

11% Nacional 

2.4 Coordinar 	las mesas departamentales y el 
desarrollo 	del 	plan 	integral 	en 	los territorios 
asignados. 	Norte 	de 	Santander, 	Boyacá, 
Magdalena, 	Cundinamarca, 	Cauca, 	Tolima, 

Meta. Guainia, Vaupés y Bogotá 

2 	mesas 	de 	trabajo 
realizadas 

Mesas 	de 	trabajo 
realizadas 

10% Nacional 
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ACCIÓN META INDICADOR DEL PRODUCTO 
PONDERACIÓN 

ACCCION 
DONDE 

OBJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA 

1. Fortalecer 	la 	cultura 	asociativa 
solidaria para su posicionamiento y 
contribución 	en 	los 	escenarios de 
Paz Equidad y Educación. 

2. Promover 	la 	asociatividad 
solidaria corno estrategia de equidad 
que 	contribuye 	a: 	generación 	de 
ingresos. 	trabajo 	decente. 	inclusión 
social. igualdad de oportunidades y 
construcción de tejido social. 	corno 
fundamento 	de 	una 	Colombia 	en 
paz 

2.2 	Asociatividad 	solidaria 	con 
enfoque regional 

Creación y Fortalecimiento 

3. Promover o dinamizar redes 
y 	cadenas 	productivas. 	como 
vehículos para el desarrollo de 
las organizaciones solidarias. 

10% 

-- 
Inversión 

3 1 Gestionar procesos integrales en territorios 
coordinando 	alianzas 	interinstitucionales 	para 
el 	desarrollo 	del 	programa 	integral. 	Norte de 
Santander. Boyacá Magdalena. Cundinamarca, 
Cauca, Tolima, Meta, Guainia, Vaupés y Bogotá 

2 alianzas gestionadas en 
el proceso de fomento y 

fortalecimiento 
realizdas 

 

Alianzas 	gestionadas 	o 
10% Nacional 

10% 

32 Realizar articulación y plan de trabajo con 
PNUD. Sistema Nacional de Voluntariado para 
implementar 	procesos 	de 	fortalecimiento 	de 
voluntariado en el pos acuerdo en munidpios 
priorizados. 
Desarrollar 	los 	procesos 	precontractual, 
contractual y supervisar los procesos asignados 

2 articulaciones realizadas 
en el proceso de fomento y 

fortalecimiento 

Alianzas. 	convenios 	o 
contratos realizados 

10% Nacional 

3. 	Fortalecer la 	institucionalidad 	de 
la Unidad Administrativa Especial de 
Organizaciones Solidarias de modo 

las 	metas 	de 	buen 	gobierno 
definidas en el PND. 

3.1 	Integralidad 	de los sistemas 

de 	gestión 	para 	el 	desarrollo 
institucional. 

Gestión del Conocimiento 4 	Apoyar el 	desarrollo de las 
actividades 	necesarias 	para 	la 
implementación de los criterios 

de 	Gobierno 	en 	Linea 	en 	la 
Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias 

7% Funcionamiento 

4.1 Atender el Chal de la Unidad de acuerdo 
con la programación estableada 

12 semanas en atención al 
ciudadano por chat 

Semanas 	en 	atención 	al 
ciudadano 	por 	chat 
realizados 

2% Nacional 

que contribuya 	al 	cumplimiento de 
 

Seguimiento y Medición 
4 2 Actualizar y reportar la información de los 
procesos 	productivos 	desarrollados 	a 	nivel 
nacional en los diferentes sectores productivos 

4 reportes realizados Reportes realizados 5% Nacional 
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CRONOGRAMA 2017 

AVANCE CÓDIGO UAEOS-FO-PDE-02 
	

VERSIÓN 04 
	

FECHA EDICIÓN 25/01/2016 

ENERO FEBRERO 	MARZO ABRIL 	 MAYO 	 JUNIO 	 JULIO AGOSTO 	SEPTIEMBRE 	OCTUBRE 	NOVIEMBRE 	DICIEMBRE MES 

ACTIVIDAD N° 

Si S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S3 S2 S2 S3 S4 S1 S4 S2 S3 S4 Si S4 Si S3 S4 Si S4 Si 
Indicador 

acumulado 
S4 Si S4 Si S2 S3 S4 SI S2 S3 S4 Si S2 S3 Cualitativo S1 S2 S2 S3 S2 S3 S2 S3 

1.1 

1.2 

1.3 

1.4 

2.3 

2.4 

1.5 

2.1 

2.2 
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ACTIVIDAD N°  

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE MES 

S1 S2 S3 S4 SI S2 S3 S4 51 52 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 53 S4 51 S2 S3 S4 S2 53 S4 51 S2 S3 54 51 S2 S3 
Sndicador  

S4 SiSI S2 S3 S4 SI S2 S3 S4 
acumulado 

Cualitativo 

3:1 

3.2 

4.1 

4.2 
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