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CODIGO UAEOS-FO-PDE-02 VERSION 04 FECHA EDICION 25/01/2016
PLAN ESTRATEGICO PROCESO DEL SISTEMA DE VALOR PORCENTUALDE |  FUENTE DE PONDERACION
GESTION -SIGOS- ACTIVIDADES GENERALES LA ACTIVIDAD GENERAL RECURSOS ACCION META {NDICADOR DEL PRODUCTO ACCCION DONDE
OBJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA
'iromoc?;::wdades de :;c;;r:::g:s de Promocion 5% Nacional
1.1 Adelantar actividades de promocién del
Funcionamiento |modelo asociativo solidario del grupo de
Desarrollo Solidario 1.009 N Personas
1. Fortalecer la cultura asociativa ;:ﬂ?;?”;at::s de iornadas Personas sensibilizadas 5% Nacional
solidaria para su posicionamiento y g pante: !
= N e promocidn
contribucion en los escenarios de
Paz, Equidad y Educacion.
1.1 Cuaiificacion en el 1. Desarrollar campafias de 1.2 Diseilar Guia de Voluntariado en . ) g o .
conocimiento  del  modelo| Gestion del Conocimiento [promocion  del madelo 35% coordinacion con el voluntaric internacional, || Vi@ de voluntariado | Guia disefiada 10% Nacional
asociativo solidario. asociativo solidario,
Funcionamiento - . X )
1.3 Socializar a los funcionarios de la unidad y|,, . o
I - . . 3 jornadas de socializacion s
territorios priorizados la Gufa de Voluntariado . Jornadas de socializacion o -
N de las guias de ) 5% Nacional
para entidades estatales, la agenda comunal y . realizada
| Plan de vid voluntariado
2. Promover la  asociatividad &l Plan de vida.
solidaria como estrategia de equidad
que contribuye a: generacion de 1.4 Acompafiar el desarrollo de eventos de . -
ingresos, trabajo decente, inclusidn Inversién carécter misional del sector solidario en los| |0 SveNtos acompafiadosip . acompariados 10% Nacional
social, igualdad de oportunidades y municipios a nivel nacional.
construccidén de tejido social, como
fundamento de una Colombia en
paz. ! . T )
F““ﬁ':::fgf:“’e ;';ya‘;gc’"‘pa"a’ iniciativa OVOP en Paipa -|1 |0 otiva OVOP Iniciativa dinamizada 5% Naional
2.2 Gestionar iniciativas de emprendimiento 2 Iniciativas de iniciativas de
Funcionamiento jcomunal a través de CONFECOMUNAL, emprendimiento comunal emprendimiento  comunal 2% Nacional
2. Fomentar o fortalecer| ASOJUNTAS, MININTERIOR 6 1DACO gestionadas
3. Fortalecer la institucionalidad de{2 1 Focalizacion del desarrotiol lorganlzac;onesf solidarias, en
la Unidad Administrativa Especial delde |a asociatividad  solidaria| Creacion y Fortalecimiento] o5, SECIOres:  @gropecuarnio, 33%
i»ac iedari " - cultura, turismo, minero,
Organizaciones Solidarias de modo|hacia sectores estratégicos. ) “ . 2.3 Eiecutar progr integral tribuyan Program intearal
que contribuya al cumplimiento de inclusién social y otros que se -3 Ejecutar programa inlegral que comtibuyan , o, amas integrales |, coroas egrales 1% Nacional
las metas de buen gobierno prioricen de acuerdo al PND. a la generacidn de ingresos en un municipio. implementados
definidas en el PND. :
Inversion
2.4 Coordinar 1as mesas departamentales y e! .
desarrollo del plan integral en los territorios|4 Mesas de trabajo Me§as de trabajo 15% Nacional
asignados. realizacas
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PROCESO DEL SISTEMA DE VALOR PORCENTUAL DE FUENTE DE < PONDERACION .
A D
BIETIVO MISIONAL CSTATECR GESTION -SIGOS- ACTIVIDADES GENERALES LA ACTIVIDAD GENERAL RECURSOS ACCION META INDICADOR DEL PRODUCTO ACCCION -ONDE
3..1. Gestionar la eJe?umon de procesos 1 Procesos | Procesos
misionales 8 traves de procesos recontractuales recontractuales
Funcionamiento |precontractuates, contractuales y supervisiones p ' e ' 10% Nacionat
A contractuales y|contractuales y|
para e fomente y fortalecimiente de .. o
o - supervisiones supervisiones adelantados
1. Fortalecer la cullura asociativa organizaciones solidarias.
solidaria para su posicionamiento y
contribucion en los escenarios de
Paz, Equidad y Educacion.
3. Promover o dinamizar redes 120 Organizaciones| . izaciones  solidarias
2.2 Asociatividad solidaria con " - y cadenas productivas, comao o solidarias fomentadas o fomentadas o fortalecida o ;
. S| 10% Nacionat
, s | iividad enfoque regional. Creacion y Fortalecimiento| | i jos para ef desarrollo de 25% fortalecidas reportadas en| U 0 ' ° fona
- Promover la  asocialivide las organizaciones solidarias. la matriz
solidaria como estrategia de equidad
que contribuye a: generacion de 3.2 Realizar Fomento o Fortalecimiente a
ingresos, trabajo decente, inclusion Inversién organizaciones solidarias en los municipios
social, igualdad de oportunidades vy priorizados
construccion de tejide social, como
fundamento de una Colombia en
az 1200 Personas | personas  beneficiadas
paz. beneficiadas  reportadas reporladas Y| 5% Nacional
en la matriz P _
3. Fortalecer la institucionalidad de
ia Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias de modo ' Semanas en atencion al
que contribuya al cumplimiento de - - 4.1 Atender el Chat de la Unidad de acuerdo|12 semanas en atencion al| o .
las metas de buen gobiemo Gestion del Conocimienta 4y ac ol gesarrolio de tas con la programacion establecida ciudadano por chat f;ﬁzgggg por  chal 2% Nacional
definidas en el PND. 3.1 Integralidad de los sistemas actividades necesarias para ta
dé estion para el desarrolio implementacion de los criterios 7% Funcionamiento
insm%cional P de Gobierno en Linea en la °
. Unidad Administrativa Especial 4.2 Actualizar y reportar la informacién de los
Seguimiento y Medicién |de Qrganizaciones Solidarias procesos productivos desarrollados a  nivel]4 reportes realizados Reportes realizados 5% Nacional
nacional en los diferentes sectores productivos
\ /7 /A
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