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PLAN ESTRATEGICC VALOR PORCENTUAL A
PROCESOORL SISTEMA | ACTIVIDADES GENERALES |  DELAACTVIDAD phoaiveen AGCION META oICADOR DEL pRODUCTO | PODERACUN DONDE
OBJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA GENERAL
1.1 Acluafizar el Programa de Formar para|100% Programa de formacidn en|Programa de formacion en
Inversion Emprender, programa de educacidn solidaria para el|modelos  asociativos  solidarios|modelos  asociativos  solidarios 2% Nacional
fomento de la asociatividad actualizados actuatizados
1.2 Adelantar monitoreos a las 4 provincias|2 Monitereos a las 4 provincias
Inversion atendidas cen el programa formar para emprenderjatendidas con el Programa Formar|Monitoreos realizados 2% Nacional
en colegios de cundinamarca para Emprender X
‘ ) 1.3 1_3|§enar programa de formacpn en mogelos 100% del Programas de formacin Programas dg _formacmp en )
Funcionamiento |asociativos solidarios para ser ofrecido a fravés de| . s modelos  asociativos  solidarios 5% Nacicnal
N virtual disenado i .
una plataforma virtual disefiados o actualizados
N N
. . I . . 100% de las 2 herramuerjtas de Herramientas de programas de
Funcionamiento [1.4 Disedar o actualizar herramientas de losiprogramas de formacién  en i o o .
. A - ., . Iformacién en modelos asqciativos 10% Nacional
Inversion paquetes solidarios del Programa Integral modelos  asociativos  solidarios] ~ . - .
N . solidarios disehadas o ajustadas
disefiadas o ajustadas
1. Ampliar la oferta de
11 Cualificacién en el formacién en e modelo I ‘o - Sar&Alberlo
1. Fortalecer la cultura asociativa|conocimiento  del  modelo asociativo solidario y en 40% ! : 1.5 Apoyar el desarro 01 e un proyecto ploto deli, . oreos a la implementacion|Menitorecs a la implementacién P (Cesar]
solidaria para su posicionamiento y|asociativo solidario teméticas que contribuyan Funcignamiento progra_uma” integral _ade ?'nlando monitoreos  en del PII det Pll o Msontehbano y
contribucion en los escenarios de a su desarrollo coordinacion con la Direscion de Desarrollo zér:jl(\jlbsrlo
Paz, Equidad y Educacion. {Cérdoba)
Gestid { 1.6 Adelantar jornadas de promocidn de planes,
estion de X . et . . i X
Caonocimiento Funcionamiento {programas y proyectos enmarcados en los ambitos) 13 Jomadas de promocién Jornadas de promocion realizadas 2% Nacional
de 2 educacién solidaria
» 1.7 Publicar herramientas educativas para ell100% de las 10 bherramienias|{Herramientas educativas o .
Inversion desarrollo del Programa Integral de Intervencion educativas publicadas ublicadas 2% Nacional
2. Promover la  asociatividad 29 9 P P
solidaria como estrategia de equidad Nacional
que coniribuye a: generacion de Cldinamarca
ingresos, trabajo decente, inclusidn Funcionamiento |1.8 implementar programas de educacion solidarial100% de fos 12 programas de|Programas de educacion salidaria 15% Meta
social, igualdad de oportunidades y Inversién para ef fomento de |a asociatividad educacion solidaria implementados |implementados ° Antioguia
construccidn de tejido social, como Norte de
fundamenio de una Colombia en Santander
paz. 21 Elaborar y actualizar, en articulacién con las
diferentes dependencias de la Unidad yfo ofras o
2. Disefial rograma de entidades, los lineamientos del Plan Naciona! de I:r?ga/umientgzl dise?izzl-c'amemo e ::ag:emadéic:g\ :r'wiiz técnicge 0% Nacional
R - Disenar un prog Fomento a |la Econcmia Solidaria y Cooperativa P
1.2 Visibilizacion y trangversalizacion del Rural
posicionamiento  del sector: sector solidario en la 15% Funcionamiento
solidario en Colombia. politica economica y social
3. Fortalecer la institucionalidad de del Estado 2.2 Documentar la experiencia de movilizacion de $00%  del  dacumento  de|Avance acumulado del documento o .
la Unidad Administrativa Especial de voturtarios en &l mares de Alianza Pacifico identficacion ~ de  experiencia|de identificacion de experiencia 5% Bogota
Organizaciones Solidarias de modo significativa elaborado significativa elaborado
que contribuya al cumplimiento de
las metas de buen gobierno 3.1 Actualizar el documento de Lineamientos
definidas en el PND. Funcionamiento Curriculares de educacion solidaria para e! fomento|100% Documento de lineamientos|Documento  de  lineamientos 20, Nacional
de la asociatividad, a través de un proceso de|curriculares actualizado curriculares actualizado *
investigacion
B
L. i 3.2 Construir articulos ¢ piezas comunicativas en 28323‘;::;2:;;135 comi:nlcr::;i\;?: Articulos elaborados y remitidos al
C%:zt(l:?mn'::: 3. Desarroflar estudios e tnversion  {temas relacionados con la educacion sofidaria del. = S remitic?oasraa! arupo deloTPo  de comunicaciones | 2% Nacional
. " iento : SR P . P
1.1 _Cgallﬂcacuon en el investigaciones ¢ Que socializacion para ta revista institucional comunicaciones y prensa prensa
conocimiento  del modelo aporten al fomento vy 8%
asociativo solidario o imi L . . -
Comunicaciones y fort'aleqmlento del sector 3.3 Apoyar actividades de socializacion y discusion L s L o
Prensa solidario de investigaciones y estudios en  espacios 2 actividades de socializacion ylactividades de socializacién | -
i j : . o ;i i i igaci i ia j igacion 9 i
Funcionamiento académicos, secloriales, de construccion de politica :isslct;?lon de investigaciones vy dlstm‘fmn de investigaciones y 2% Nacionat
publica y ciudadania en general ucio estudio ’
3.4 Suministrar material para noticias relacionadas L -
Funcionamiggto_ con el area y Sus procesos de impacto territorial al 10 noticias elaboradas y|Noticias efaboradas y 2% Nacional
9108, 14 de comunicaciones presentadas preseniadas
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PLAN ESTRATEGICO . VALOR PORCENTUAL A
o 'ss'fgoE;M ACTIVIDADES GENERALES |  DELA ACTIVIDAD ;:Eﬁ;igg | ACCION META INDICADOR DEL PRODUCTO Po:gi'ggf" DGNDE
OBJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA GENERAL
4.1 Tramitar |as solicitudes de atencion al ciudadano|100% solicitudes de atencion al|. . . : o .
oportunamente ciudadang Solicitudes tramitadas 10% Nacional
1. Fortalecer la_cultura asociativa .
solidaria para su posicionamiento y 4.2 Tramitar las soliciiudes de apoyo académico a la|100% de solicitudes de apoyo Solicitudes tramitadas 5% Nacional
contribucion en los escenarios de Direccion de Desarrollo y otras dependencias académico tramitadas ”
Paz, Equidad y Educacion.
z&:ilizier a':)S c‘i’égnga:i ds 4. Administrar el servicic y 4.3 Tramitar | ficitudes d ’ ) 11100% solicitudes d g
X Ami ié ) .3 Tramitar (as solicitudes de acreditacion y ava % solicitudes de acreditacion | . . . .
proveer un servicio cercano,| Atencién at Ciudadano ::Uél::;:éz dye :ctf:;;(:;iéar: 30% Funcionamiento | sportunamente aval tramitadas Solicitudes tramitadas 10% Nacional
pertinente y de calidad a los .
USLAMoS respectivamente
2. Promover la  asociatividad ! 4.4 Adelantar seguimientos a entidades acreditadas Seguei:i::::) s acreditadas  con 2;:;&1322 Acreditas Seguimiento 2% Nagcional
solidaria como estrategia de equidad :
que contribuye a: generacion de
ingresos, trabajo decente, inclusion
social, igualdad de oportunidades y ] 4.5 Imy i i i ivi i6
-< a : .3. Implementar el plan de gestidn y organizacion o . Actividades de imptementacidn o .
?::;:mu;,&n :: 1931,20 g;(;::éigoz: | del centro documental 100% del plan implementado del plan relaizadas 3% Nacional
u
paz.
Gestion del 5.1 Adetantar actividades de revision al proceso deld actividades de revision de]Actividades de revision 29 Nacional
Mejoramiento Gestién det Conocimiento indicadores y al proceso adefantadas °
3.1 |Integralidad de los -
sistemas de gestion para el 5. Ct?ntnbl.lurcon el avance 5% Funcionamiento
g y mejoramiento det SIGOS
desarrelio institucional A - - . -
Pensamiento y 5.2 Participar en la elaboracion e implementacion Avance acumulado de
Direccionamiento planes de: Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano,|100% Avance de implementacion imalememacién 3% Nacional
3. Fortalecer |a institucionalidad de Estratégico en la competencia del Equipo de Educacién P
la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias de modo
que contribuya al cumplimiento de Pensamiento y 6. Revisar y analizar la
I bierno . ivi i
:esﬁni;;?:i el?’eND buen  gobiern 3.2 Promover y participar en Direccionamiento n::::ltl\s,:j;:rex';‘ilzner
’ ta revisidn de la normatividad Estratégico 'p » ¥ propor o . . 6.1. Elaborar propuesta normativa para la adopcidn|100% de documento de propuestaAvance acumulado de elaboracion )
o os desarrollos o cambios 2% Funcignamiento |, - 7 : 2% Nacional
del sector sclidario e U6 55 encuentran € implementacion def PLANFES y/o sus estrategias (normativa elaborada de propuesta
iniciativas legislativas Gestion del que .
L pertinentes. para beneficio f
congcimiento
y desarrollo
REVISADS Y VALIDADO POR: Y APROBADO POR; APROBADO POR: RESPONSABLE:
"r?% @g/ﬂ'ﬁ Paes E A ,
RTHA CECILIA DAZA RIVERA . ROS ZAMBRANC RAFAEL 8] LEZ SORBILLO CAROLINA BONIL
oordinadora Grupo Planeacion y Estadistica de Investigacion y Planeacidn {C) Director Nacional Coordinadora Gripo de Educacidn e Investigacion
Fecha actualizacin: 01/09/2017
*Anexo: Cronograma
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