
TODOS POR UN 	 PLAN DE ACCIÓN 2017 - GRUPO DE EDUCACIÓN E INVESTIGACIÓN _ 
NUEVO PAIS SOLIDARIAS 

C ' NES 
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PLAN ESTRATEGICO 
PROCESO DEL SISTEMA DE 

GESTIÓN •SIGOS 
ACTIVIDADES GENERALES 

VALOR PORCENTUAL DE 
LA ACTIVIDAD GENERAL 

FUENTE DE 
RECURSOS 

ACCIÓN META INDICADOR DEL PRODUCTO 
PONDERACIÓN 

ACCCION 
DÓNDE 

OBJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA 

1 	Fortalecer la cultura asociativa 
solidaria para su posicionamiento y 
contribución en los escenarios de 
Paz, Equidad y Educación 

2. Promover 	la 	asociatividad 
solidaria 	como 	estrategia 	de 
equidad 	que 	contribuye 	a: 
generación 	de 	ingresos, 	trabajo 
decente, inclusión social, igualdad 
de oportunidades y construcción de 
tejido social, como fundamento de 
una Colombia en paz. 

3. Fortalecer la institucionalidad de 
la 	Unidad Administrativa Especial 
de 	Organizaciones 	Solidarias 	de 
modo 	que 	contribuya 	al 

gobierno definidas en el PND. 

1.1 	Cualificación 	en 	el 
. 	. 

conocimiento 	del 	modelo 
asociativo solidario 

Gestión del Conocimiento 

cumplimiento de las metas de buen  

1. 	Ampliar la 	oferta 	de 
formación en el modelo 
asociativo solidario y en 
temáticas que contribuyan 
a su desarrollo 

56% 

diseñadas o ajustadas 
 

Funcionamiento 

1.1 Actualizar el documento de Lineamientos 
Curriculares de educación solidaria para el 
fomento de la asociatividad 

100% 	Documento 	de 
lineamientos curriculares 
actualizado 

Documento 	de 	lineamientos 
curriculares actualizado 

2% Nacional 

1.2 Actualizar el Programa de Formar para 
Emprender, programa de educación solidaria 
para el fomento de la asociatividad 

100% 	Programa 	de 
formación 	en 	modelos 
asociativos 	solidarios 
actualizados 

Programa 	de 	formación 	en 
modelos asociativos solidarios 
actualizados 

2% Nacional 

1.3 Adelantar 2 monitoreos a las 4 provincias 
atendidas 	con 	el 	programa 	formar 	para 
emprender en colegios de cundinamarca 

2 	Monitoreos 	a 	las 	4 
provincias atendidas con 
el Programa Formar para 

 
Emprender 

. 
Monitoreos realizados 2% Nacional 

1.3 Complementar el Programa integral de 
Intervención -- Pll 

100% 	Programas 	de 
formación 	en 	modelos 
asociativos 	solidarios 
diseñados o actualizados 

Programas de formación en 
 

modelos asociativos solidarios 
diseñados o actualizados 

 

3% Nacional 

1.4 Diseñar y actualizar 6 herramientas de 
cultura 	de 	la 	solidaridad, 	sostenibilidad, 
integración y desarrollo territorial del Programaasociativos 
Integral 

100% de las herramientas 
de 	programas 	de 
formación 	en 	modelos 

solidarios 

Herramientas de programas de 
formación 	en 	modelos 
asociativos solidarios diseñadas 
o ajustadas 

20% Nacional 

1.5 Apoyar el desarrollo de un proyecto piloto 
del 	programa 	integral 	adelantando 	5 
monitoreos en coordinación con la Dirección 
de Desarrollo 

5 	Monitoreos 	a 	la 
implementación del PI 

Monitoreos a la implementación 
del Pll 2% Ocaña 

1.6 Adelantar 5 jornada de promoción de 
programas educativos 

5 Jornadas de promoción 
Jornadas 	de 	promoción 
realizadas 

1% Ocaña 

Inversión 
1.7 Publicar 2 herramientas educativas para 
los programas 

100% 	de 	las 	2 
herramientas 	educativas 
publicadas 

Herramientas 	educativas 
publicadas 

2% Nacional 

Funcionamiento - 
Inversión 

.. 
1.8 Implementar 5 programas de educacion.e 
solidaria para el fomento de la asociatividad 

100% de los 5 programas 
a 	educación 	solidaria 
implementados

solidaria 
Programas 	de 	educación 

implementados 22% 

Nacional, 
Antioquia, 

huila y Norte 
de Santander 

2. Desarrollar estudios e 
investigaciones 	que 
aporten 	al 	fomento 	y 
fortalecimiento del sector 
solidario 

7% 

2.1 Adelantar 1 estudio del estado del arte en 
la Investigación del sector solidario por parte 
de la UAEOS 

100% 	Estudio 	o 
investigación del 	estado 
del arte adelantado 

Estudio 	o 	investigación 
adelantado 

2% Nacional 

Funcionamiento municipios 
2.2 Adelantar 2 monitoreos a los municipios 
atendidos 	en 	la 	investigación 	de 	territorios 
solidario e integración 

2 	Monitoreos 	a 	los 
atendidos en 

la 	investigación 	de 
territorios solidario e 

Monitoreos realizados 1% 

2.3 Realizar 6 coloquios de socialización y 
discusión de investigaciones y estudios 

6 coloquios realizados 
Coloquios 	de 	socialización 	y 
discusión realizados 

1% Nacional 
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ZA ' 	 TODOS POR UN 	 PLAN DE ACCIÓN 2017 - GRUPO DE EDUCACIÓN E INVESTIGACIÓN , 	
NUEVO IBAIS 
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PLAN ESTRATEGICO 
PROCESO DEL SISTEMA DE 

GESTIÓN -SIGOS 
ACTIVIDADES GENERALES 

VALOR PORCENTUAL DE 

LA ACTIVIDAD GENERAL 
FUENTE DE 

RECURSOS 
ACCIÓN META DEL PRODUCTO 

ACCCION 
 INDICADOR DONDE 

PONDERACIÓN 

OBJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA 

1. Fortalecer 	la 	cultura 	asociativa 
solidara para su posicionamiento y 

contribución en los escenarios de 
Paz. Equidad y Educación 

2. Promover 	la 	asociatividad 
solidaria 	corno 	estratega 	de 
equidad 	que 	contribuye 	a. 
generación 	de 	ingresos. 	trabajo 
decente. inclusion social, 	igualdad 
de oportunidades y construcción de 

una Colombia en paz. 

3. Fortalecer la institucionalidad de 
la 	Unidad 	Administrativa 	Especial 
de 	Organizaciones 	Solidarias 	de 
modo 	que 	contribuya 	al 

cumplimiento de las metas de buen 

gobierno definidas en el PND. 

— 

1.1 	Cualificación 	en 	el 

conocimiento 	del 	modelo 
asociativo solidario 

Gestión del Conocimiento 

2. Desarrollar estudios e 
investigaciones 	que 

aporten 	al 	fomento 	y 
fortalecimiento del sector 
solidario 

Funcionamiento 

2.4 Apoyar 5 actividades de socialización y 
discusión 	de 	investigaciones 	y estudios 	en 
espacios 	académicos, 	sectonales. 	de 
construcción de política pública y ciudadanía 
en general 

5 	actividades 	de 
socialización y discusión 
de 	investigaciones 
realizadas 

Actividades 	de 	soca ización 
realizadas 

1% Nacional 

2.5 Construir 6 articulos de socialización de 
investigaciones 	y 	estudios 	para 	la 	revista 
institucional 

6 artículos elaborados 
Artículos 	de 	socialización 	de 
investigaciones 	y 	estudios 
elaborados 

1% Nacional 

2.6 Suministrar 6 noticias relacionadas con el 
área y sus procesos de impacto territorial al 
área de comunicaciones 

6 	noticias 	elaboradas 	y 
presentadas 

Noticias 	elaboradas 	y 
presentadas 

1% Nacional 

tejido social. como fundamento de Atención 

Fortalecer 	los 	procesos 	de 
atención al ciudadano y proveer 
un servicio cercano, pertinente y 
de calidad a los usuarios 

al Ciudadano 

3. Administrar el servicio y 
el tramite de atención al 

ciudadano y acreditación 
respectivamente 

34% 

3.1 	Tramitar 	las 	solicitudes 	de 	atención 	al 
c udadano oportunamente 

100% 	solicitudes 	de 
atención al ciudadano 

Solicitudes tramitadas 20% Nacional 

3.2 	Tramitar 	las 	solicitudes 	de 	apoyo 
academico a la Dirección de Desarrollo y otras 
dependencias 

100% de 	solicitudes 	de 
apoyo 	academico 
tramitadas 

Solicitudes tramitadas 67s Nacional 

Tramitar las solicitudes de acreditación y 

aval oportunamente 

100% 	solicitudes 	de3.3 
acreditación 	y 	aval 
tramitadas 

Solicitudes tramitadas 7% Nacional 

3.4 	Adelantar 	seguimientos 	a 	6 	entidades 
acreditadas 

6 	seguimientos 	a 
. 

entidades acreditadas 
Seguimiento realizados 1% Nacional 

3.1 Integralidad 	de los sistemas 
de 	gestión 	para 	el 	desarrollo 
institucional 

Gestión del Mejoramiento 

4. 	Contribuir 	con 	el 
avance 	y 	mejoramiento 
del SIGOS 

3% 

4.1 	Adelantar 6 	actividades 	de 	revisión 	de 
indicadores 	y 	en 	general 	del 	proceso 	de 
Gestión del Conocimiento 

6 actividades de revisión 
de 	indicadores 	y 	al 
proceso 

adelantadas 
 

Actividades 	de 	revisión 
2% Nacional 

Pensamiento 	y 
Direcmonamiento 
Estratégico 

_ 

4.2 	Participar 	en 	la 	elaboración 	e 
implementación planes de: 	Anticorrupción y 
Atención al Ciudadano, en la competencia del 
Equipo de Educación

,  

100% 	Avance 	de 
implementación 

Avance 	acumulado 	de 
implementación 	 1 1% Nacional  
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CRONOGRAMA 2017 

CÓDIGO UAEOS-FO-PDE-02 	 VERSIÓN 04 	 FECHA EDICIÓN 25/01/2016 AVANCE 

ACTIVIDAD N° 

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE MES 

St S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 53 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 52 S3 S4 S1 S2 S3 S4 51 	S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 Indicador acumulado Cualitativo 

2.4 
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3.1 
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3.3 

3.4 

4.1 

4.2 

O 

P1 ( 	lin 

Página 4 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

