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Al dliesgo Valoacién del iesgo Acions
esgo mherente Resgo Resoual Acciones Asociadas lControl
[ esso consecuendas a ) Fecns acions nesponatle ndeador
g Controes i H 4 P Gboracon | rubicaon | Eivdaddelos Aconessastatadas Obseraciones
£ & £ g 53 Ao p—
£ R
(Némero de convenios
Direccionamiento de la contratacién 30/04/2016 Director T
Coaccionar alos manualde contratacien,circular para el Ajuste del periodo de presentacicn de o contratos con
6 Interés indebido por parte. para beneficio de un tercero, 0 que se. Mod Mod Técnico de Subdirector Nacional con funciones de Ordenador del gasto, mayo de 2016) no se ha
Creaciény funcionarios, contratstas : superuisor, doble nstancia entre comité 1mar-2016- | informes por parte delsupervisor,de | informes de 2 tes/ | 02/03/2016 3l
e un particular de sacar un disminuya a caldad de a supervision | Rara vez | Castréico| erad Raraver | Casréfco | erad 31/08/2016 Desarrollo de 18/03/2016 s ara v alo arte de
Fortalecimiento P o supervisores de la v P ‘operativo y supervisor, resolucion de 30-nov-2016 ‘manera que este los presente de manera | supervision o8 los informes de supervision Numero de convenios | 18/03/2016 /03 I N s
para favorecer alcontratista 0 a o super v a : Organizacione. oo por tanto no se
cooperante unciones de supendsion o 31/12/2016 s Solidarias o )"f 100 én de este, ha riesgo
supervisados] partir del conograma iniciol de actividades. "
Se evidenciaron acta de fecha 7-2br-2016 en'a cualse
evisaron las falls en 1a plataforma tecnoldica
Publicacién en la pagina web de la Entidad s .
delos requisitos para el trimite de
reaisitos para el
acreditacién en el cual se establece su o ‘ED'
gratuldad: Unidad, los cuale se encuentran en la Guia Académica de
acreditacion, a a cual se accede a travs del lnk
http://www.orgsolidarias.gov.co/ Pq=tr%C3
mites-y-servicios/acreditac4C3%83n 19/02/2016 - Acta de reunién
Cobro por parte del S6ALmites-y- /acreditaci%C3%B3: a N aralos EMICA%20ACREDITACION. pdf
fect e link trémit ks P on do No se ha tenido conocimiento de
" efectos  grupo de comunicaciones link ramitesy servicios a revision de
trimites u Ofrecimiento : : . Cobro por parte del funcionario
de dadivas por parte de Revision de los contenidos de la pgina web Febrero 2016 | 7/04/2016 - Acta (Grupo Educacidn y Grupo TICS) Revisién | ¢\, f contenidos webalaio | o 5g5,5 5 6 las u
Rara vez Mayor | Baja Rara vez Moderado | Baja Trimestral Acta ainformacién que debemos actualizar del sistema de 18/03/2016 sl
un solicitante en la , encl link de tramites y servicios. : Educacion 18/03/2016 - Lineas de atencién telefGnica 3275252 ext 301 y la Offecimiento de dadivas por
N comunicacion para recepcionar las PORS Abril 2016 acreditacién SIA Avance 5 mayo 2016: ‘ Sttecmento de dadvasor.
sesin e imi Tesecto de o secos d i, 2 actas aradas i ndon Da0AEIZ2020 ramat
. entre ellos los trémites Evidencias en: P:\2016\1 COORDINACION\7 PLAN ACY ) tal &
(Concusién). 5 - Atencion personalizada en el domicilio de la entidad ubicado
AC\L Riesgos Corrupcion i
enla Carrera 10 No. 15-22, en la ciudad de Bogotd D.C.
- Correo electrénico
Revison del cumplimiento derequisitos atencionalciudadano@orgsolidaris gov.co
Desconocimiento por parte para otorgar la acreditacion por parte del rtal web:
de a comunidad con superiorjearaico delprofesional que
respecto al tramite de realiza los tramites de acreditacion - Chat
Acreditacion - Redes sociales
Gestiondel | Falta de ética por parte del baja percepcidn enfa imagen
Conocimiento | profesional encargado el intuciona, posile proceso Fanatazo Lioleudde
e 1a pigina publicacién en a
wmite disiplinari, fscaly penal e Educacién e Imestigaeitn, los dios e b
o Vo o v es de Ed Investigacidn, los ias 11 y 28 de abri,
ity 11 de abril-se solcité al grupo de comunicaciones de | Comunicacion slictando publicacicn de aviso en Ia web sobre gratuidad de
Trfico de nfluencias, Publicaren a pigina web de fa Entidad aue | onyere publicacién de aviso en a web, sobre gratuidad & | 1 publcacon fiicaen los servicos  trémite que reaiza fa Unidad. A psar de que se
(amiguistmo, persona los sericios que presta la Unidad son 28 de abril - se records (email) a grupo de comunicaciones o tiene publicado en 1a pigina web a gatuidad del rémite de
influyente). tuitos. la necesidad de publicacion de aviso en la web, sobre acreditacion " £l proceso de Acreditacién no tienen ningdn
Marzo 2016 ciudadano .
Foograta gratuidad Grupo costo y no requiere de intermediario para su ealizacién.” No | No se ha tenido conocimiento de
Cobro por nformacién Mod Mod publicar avio fsco en e irea de servicos al Educacion Unidad. | Cobro por
13 actuslidad no hay controles de aviso 1 Formato ajustado a
e lavertanitade tarsver [casuttca|asa| e ccuatarotovconoles | sy | cosritco [asa| (| ot ntomandoqu s vimesy | e s bl edenci ot arpe sse | @ioa00a | ey | il de tencinsl
establecdios para mitgar ete iesgo rimestra ublicado
atencion al ciudadano a a servicios son gratuitos. compartida P:\2016\1 COORDINACION\7 PLAN AC Y AC\L enel ciudadano por tanto no se.
# Abril 2016 P Ao1s\ \ \ Avance a 5 de mayo P
Riesgos Corrupcion) ote a unaviso
Inclui en 2 encuesta de saistacciénun | por Grupo de Complo “nuestros serviciosy tramites son gratuios" describiendo
ecordatorio de a grawidad de [os tramites N Formato de encuesta de satisfaccion modiicado, con el | Educacién todos los rimitesy sericis que presta a Unidad.
encuenta | warzo 2016
¥ servicios dela Unidad e recordatorio sobre a gatuidad del ramitey los servicos
(evidencia en Isolucion)
modificado, con el recordatorio sobre I gratuidad deltrimite
Yo servcios
78 abril~se remiten propuestas 3 Direccion de Gropode
rsteo de nflencios Solcitara a Alta Direccion emitir Investigacidn y Planeacidn para VoBo de a alta direccidn | Educacién | 1 comunicado nterno o cidencio publicacién ena et de Unidad, deun [ L
comunicado interno en el cual s nvie a os | solicitud de o o aviso enefcualse nsta  los funcionarios  no recomendar
va referir una entidad En'la actualdad no hay controles Abrily M 02/03/2016 a1 resunto tifico de influencias
L Roraver | Mayor [aja | feaCunCanemav MOt | Raraver | Mayor | @aja| Trmestral | seridores publcos a sbstenerse de hacer |comunicado| “”)YM™® | 4 mayo - serecord solcitud enviaca 2 a Direccign de 1; /u; Tore | 1810312016 st - presunto i de nfuene
P, s 5 . recomendaciones sobre las entidades. interno Investigacién  Planeacion Avance amayo s de allstado e entidades acreditadas publicada en la web o o or Crtadonos
acreiadas Oireccénde | 2016: cumpico institucional.” al momento de una solicitud
Revision al momento de legalizacion de «
a caja menor de st I
recursos de Caja Menor. 1a cai
los meses de enero a abil de 2016
Ausencia de evisén de Procedimiento Manejo de Caja Menor. Formato - . . .
facturas al momento de la Revision periodica Caja menor mensual | Revisién Se el e s ncole menor de gestosgenerles por parte
legalizacion por parte de los. Formato Solicitud Recursos Caja Menor. Grupo de Gestion Financiera. Caja Menor. Con corte a 30/04/2016, se han efectuado 3 reembolsos, e a Oficina de Contral Inteno, los resuitados fueron No se han identificado
funcionarios. 30/04/2016 con realizacion de arqueos en las siguientes fechas: Coordinadora 4 alteraciones de facturas o
Aeracion defacturas 04 X 1 enero-2016 - Grupo de de abril de 2016
n Efectos discplinarios, efectos fiscales Formato Legalzacion Recurso de Caja Arqueos realzados por Oficina Control | Formato 18/02/2016, 17/03/2016 y 19/04/2015. 02/03/2016 a1 soportes para pagos por caja
Vo soportes para pagos " Raravez | Castrofco) erad . 7| Raravez | castetico | Baja | 20-diciembre - i " 31/08/2016 /0 /0312016 y 19/04] Gestion 103/ 18/03/2016 st portes para pagos por caj
Administrativa Que las facturas no sean r caja menor. penales. a 2016 Internc Arqueos. 18/03/2016 menor de gastos generales por
por < 31/12/2016 Asi mismo, la Oficina de control interno realizé un arqueo las £ I 1 la i da d tanto no se ha materializado el
de los requisitos d ly. Plazos de tiempo definidos para Revisén de facturas delegalizacion por | Formato con corte 2 31/05/2016, el fcturs n ool o fonclonara encargada de o i) riesgo
legalizacién recursos de caja menor. parte del responsable de Caja Menor. Legalizacion menor de gastos generales revisa que |a factura contenga: Si es
s enor persona natural o jurdica, que tenga eINIT de a Unidad, a
qesoluciin maneio Cajas menores xpecido fch o compr, T el oo, i
por e Miisteriode acienday Crédito 12 DNy conecuvode a1 provesdor
Py puede imprimir su factura
Falta de contralsobre el Revision periodica Caja menor mensual !
responsable del manejeo de Formato Con corte a 30/04/2016, se han efectuado 3 reembolsos, I
Revisin periodica Caja menor mensual Grupo de Gestidn Fnanciera 30/04/2016 Goordinadora
losrecursos decaamenor. |\ Lo de e e oo e L erero 2016 P Revision | 29/°4 con realizacidn de arqueos enfas siguientes fechas: P Tos meses de enero a abril de 2016 Se ha presentado un manejo
ion Efectos discplinarios, efectos fiscal ja Menor. 18/02/2016, 17/03/2016 y 19/04/201 2/03/2016 31 ado de 1 caja menor
Cestir caja menor deforma | 118 discplinarios, efectos fiscales | .oy | yayor | gaja Raraver | Castrdfico | Baja | 20wiciembre - | Arqueos realizados por Oficna Contral | M*"™°" | 31/08/2016 #/02/2016,17/03/2016  19/04/2016. Gestion 20320163l | 15032016 si P y adscuado de a cafs menor de
Administrativa Dar excesos de confianza indebida, y penales. Arqueos realizados por Oficina Control 2016 Intern 18/03/2016 menor parte por tanto no se
sobre el manejo de los o oospor Formato | 11 | SIS, 1 Ofcna decontol nternorelzg un araueo ontrol It fueron na tiesgo
recursos al responsable de Arqueos. con corte a 31/05/2016. d J
1a Caja Menor. de abri de 2016
« Contar con un manual de archi
Emision y firma de Contar con un manual de archivo y 30/04/2016 Coordinadora | Numero de firmas TQM con el la
Interés indebico por parte correspondencia con el registo de firmas !
‘documentos por parte de|  Sabotaje aun proceso o area de la Mod 0¢ Contrato de Grupo de adquiridas / Numero el parte
de un funcionaro o oriadas Lmar-2016 - | implementar el compenente de firma digital &rupos nvolucrados en el proceso con objeto de defnir el ; 02/03/2016 a1 -
Gestién Documental funcionarios no entidad para beneficio de un Raravez |Castrofico| erad Rara vez Castréfico | erad prestacién | 31/08/2016 Gestion de Firmas. 18/03/2016 sl , ala fecha no autorizados,
partcular de sacar un Pttt oo s fomconone, 3|« Revisary coefr los documentos il e asstema de geston documental, | Pre0N esquema de parametrizacién para el componente 18/03/2016 cetmens e -
provecho autorizados. producidos y recepcionados por la unidad. 31/12/2016 adquirido. uso. dichos componentes riesgo.
« Crear procedini | N ido perdi
Interés indebido por parte. Crear procedimlentos para o préstamo y Protocolo | 30/04/2016 Coordinadora o e ha tenldo perdica de
de un funcionaro o Perder Informacién por Sabotaje a un proceso o area de la consulta de documentos en archivos e ingreso de Se esta realizando un diagnostico de gestion documental Grupo de PGD Actualizado, Informacién por acceso de
" i ivo centr mar- 1 un pr 1 inclo i ] das al
Gestién Documental particular de sacar un acceso de personas no entidad para beneficio de un Rara vez Mayor | Baja gestién y archivo central. Rara vez Mayor Baja L-mar-2016 laborar un protocolo para el acceso a zonas personal a | 31/08/2016 | con el objeto de recopilar la informacion referente a este. Gestion incluyendo protocolo | 02/03/2016 a 18/03/2016 sl
aricuar desacar i {outorizadasatos arcivos 2 para benefico de « Registrar a entrada y saica de as 302016 chivo, e e para el acceso a zonas | 18/03/2016 poder defni el protocolo de archi i
o e informacién misional. P instalaciones de archivo. de archivo. por tanto el riesgo no se ha
proceso archivo. 31/12/2016
materializado
Registroy
Procedimientos para el préstamo- seaumiento| Unidades
X « Procedimientos para el préstamo y i
Interés indebido por parte a préstamos| 30/04/2016 | Desde e mes de abril e realiza a revision del formato para | Coordinadora
e ot Solicitar prestada Sabortsje un proceso o area de o consulta de documentos en archivos e o Elaborar un formato para el seguimientoy [* P %21 /04 o e e | o documentales Se evidencit Ia creacion del formato denominado "REGISTROY [ L
Gesionoocumentl | prlrde e un | “CESTEnsen<enel |5 e deun | osver | wovor [ | SOV arho cntl roover | Costotio [caa| ATeIG- | eonvolstsconutaypresamode | VG 3o | ot porpaie depesuondocmend, pors | Gesn | P20/ Unidaes | 02061 | gy |y | SESUMENTO APRESTAMOSY CONSULTADE DOCUMENTOS | g G CCTCTLCTC
:"m(hw i |animo de no ser deweita pmmjm PR VOr | B« crear un formato para registrar y hacer 2| sodica016 documentacion en archivos central e [ ® e e o o oo I3 documentales 18/03/2016 EN ARCHIVOS CENTRAL E HISTORICO" en e sistema solucion, | %} 2140 0" e
avar u e el pr histor el ) cual ya se encuentra en implementacion
i y exavarla. seguimiento sobre el proceso. sorico s | 317127206 o devueltasa el cual ya s encuentra en implementacic
centrale satisfaccion.
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Andlis del iesgo Valoracion del riesgo Accones
Wesgo inherente Wiesgo Residual PR ——
procesos/obieie esgo Consecsencis = 3 Fecha Accones Respansale ndesdor
4 Conrls ] H £ ¥s i boencin | I et N [Ee ek Actor et Chuareatores
£ 3 £ o £ Acciones Respea
£ i) ¢
tenés indebid e | Aduteracion de « Procedimiento para la recepcin, registro 30/04/2016 Coordinadora . Sl report TN b el pero eero - ebrero e Nosena presertado
nterés ndebido por par X X verificaciones , con base en el cual se [
y radicacion de correspondenci od Se realizs la primera verifcacion al SGD, con respectoalos | ~ Grupo de
uncionaro o -mar-2016 - | Realizar seguimiento bimestral l aplicativo |~ Reporte realizadas a a ra eluso
Gesién Documental | 941 U1 informacion en el enidad para beneficodeun | Raravez | Mayor | Bala |« Descorgarlos regsros acividad del | Raravez | Casrico | erag [ 20N | Reaeorses m’;; ralalaplca T;;V’v‘ ., | 33/08/2016 |~ periodos de eneroy febrero.Emitiendo unreporte Gesion [ redliades 1560/ °:g;;g;:s‘ 18/03/2016 st para osfunc |
paricuar desacarh | apicato degesten particlar o funcionario aplicativo TAMWEB. Modulo auditoria a e reams & estadisico e , ’ N
provecho emitidos. portanto e
documental 31/12/2016
el gestion documental funcione correctamente materializado
- Proyectos
de inversién PRIVIER SEGUIMIENTO: A 30 de Abrilde 2016, Se realizaron
X evisiones técnico juridicas alos contratos y convenios
‘E""S‘E"‘;'“ de ”""““‘” de inversién N R suscritos en su totalidad, cumpliendo de esta forma con los
actualizados para a vigencia como soprte
. ! Revisar 1a existencia de 10s proyectos de | anteproyect controles establecidos en el Mapa de Resgos asi: Existencia .
Intereses particulares | Planear a compra de Mog | P2ra 2 estructuraciin del plan de compras inversién aprobados ode | 30/04/2016 | de proyectos de nversién actualizados para fa vigencia | Jfe Oficina | (NOmero de contratos o se han adelantado compras
;s Vel anteproyecto de presupuesto revisado 1-ene2016 - suscritos o la Unidad | 02/03/2016 al no
bienes Raravez | Castrofico erad e oo | Raraver | Moderado [ | Jne 200 presupuesto|| 31/08/2016 | como soprte para s estrucuraciondel plan e camprasy | asesora | *iner POV | OFSRRAL 1032016 st e A ; ! e e
aterceros a Unidad no requiera a | YeprobadoporelOrdenadordelgasto. o Revisar el contenido de las actas del comité 31/12/2016 | el anteproyecto de presupuesto revisado y aprobado por el | Juridica abored ‘]‘f oo porte unidad, han tenido revisiones técnico Juridicas s oo
elaborados materializado el riesgo
de contratacien Ordenador del gasto.
Estudios previos sometidos a consideracion - Estudios &
mité de Contratacio previos
Comitéde Contat: Estudios previos sometidos a consideracién del Comité de
Contratacién, reistrado en actas.
~studios
Existencia de formato conlos requisitos Se evidencid que los contratos y convenos suscritos por la
Revisar los expedientes contractuales para | previos Los contratos y convenios suscritos, cuentan con el
establecidos en la norma para realzar Nimero de contratos Unidad en el periodo establecido entre el 1. ene- 2016 y 130 | No se han presentado Estudios
Desconocimiento dela |  Esudios previos o de " Lenezots. | verficor la exstenca d los estusios previos 30/04/2016 | rerspectio documento d etuiosprvios de auerccon | efeOficina | (WO deconams | . ” 2016130 ;
Hleno de Raravez | Mayor | Baja Raravez | Moderado | Boja ~Actasde | 31/08/2016 | el formato establecido, El comite de contratacion sesiondy | Asesora P 18/03/2016 st
contrataciones irregulares 30-Nov-2016 X * / Nimero de estudios | 18/03/2016 Iversion. Tleno de los requisitos, por tanto
particulres indebidos los requisitos o . Reisar el conteido de s actas del comité | comité de | 31/12/2016 | cuentacon s respectvas actas, Compliendo de st forma | uridica | /1o 08 0 e mavenltnde s
s oo de contratacion contratacio conlos controles establecidos en el Mapa de Riesgos.
(Namero de procesos
con proyectos con
Se evidenciaron las actas del comité de contratacién en las
s de il de 201 ; . No se han detectado plegos de
Intereses pariculres | Plegos decondicones ectos peales, fiscles y Mod | Proyecto de pliego de condiciones y piego Mod | | 2016 30- | Revisar el contenido de osactas del comité | comé g | 30/04/2016 | reaiado comités de conratacén, donde s revisa el | efe Oficina | revsados por el Comité| oo e e o condiciones direccionados para
ot Raravez | Castrofico] erad | de coniciones sometidos » consideracion | Raravez | Castrdfico | erad [ 7pe 2000 e o s | 31/08/2016 | Proyecto de 3 Asesora o | 1810302018 st o e e oaramade | © beneficio dentereses
aterceros objetivos, ! a el comité de contratacion a ™ 31/12/2016 de sus actas, dando cumplimiento alos controles Juridica | imero de procesos pree P AN Pro8 particulares por tanto no se ha
establecidos en el Mapa de Riesgos adelantados con materializado el riesgo
- Compra de hardware
plegos de condiciones) "
“100
Ordenes de
pago
PRIMER SEGUIMIENTO: A 30 de Abril e 2016, se ha
upervisor contra o sefalado en el Revisar las ordenes de pago firmadas por el e st s otores o a5 e evidenci6 que serealiz reison desde [ ofcina Juridicaa | L
nformes de supervsény contrato por el ordenador del gasto, previo. ordenador del gasto Registro de e DS :m (Nimero de contratos Ia firma de las ordenes de pago por parte del Ordenador del oo e o
Intereses particulares y | recibos a satisfaccidn sin et s fscal Mod 2 ordenacién del page. 04| 0102016 Revisar Registro d debienesal | e df 30/04/2016 | el ordenador del gasto. El Unico ingreso al almacénde | Jefe Oficina | " f“’“;"“e""“ [o— gasto. Adcionalmente serevis el proceso de compra de recibos a satisfaccion sin el
ectos petaies oclesy Raraver [ Castrotco eraa| e el gruno Raraver | Castfico |erad | CIMERRS | Revbarfesiso fegesodebiencsal | Fe®1 | 31/08/2016 | bienes adauiidos correspondi  a comra de toks, f oo imero | 18josyaoze | 1/03/2018 st e e el Ieso2 % | cumpimiento de s reqistos y
aterceros requisitos y obligaciones tseiplinarios a erificacion por parte del grupo 0 a amacen 2mEn | 31/12/2016 cual se realizé de manera oportuna y tiene registro Juridica | SOMPIetos / Numero delantd auditoria de evaluacion Independiente 2l Proceso %€ | opligaciones contractuales, por
almacén, de los elementos comprados de contratos niciados) Gestion Contractual
contractuales cumpliendo de esta forma con lo establecido en los tanto nose ha materilizado el
Implementar auditoras de evaluacion | Informes de “100
X ¢ controles. A la vigencia se recibé una auditra de evaluacin esgo
Auditorias de evaluacién independiente independiente evaluacion T e e
realizados a un muestreo de los contratos indpendient P pore
PRIMER SEGUIMIENTO: A 30 de Abril de 2016, existen 21 B el e o sl 2 Unaa s pare
Revisar los informes de ejecucién del Procesos, en su totalidad asistidos. € contrato del e e e el e
Dilatacion de los contrato el abogado que reisa procesos | profesional que apoya a defensa judicialen sus nformes Oportunidad en o 0. No se ha presentado dilatacion
e nosetengan clros o | P1ECE505 discplnarios Seguimiento s procesos judiciales a judiciales en Bogota piiione reporta el seguimiento a os procesos de Ios cuales es elaboracion de los Seevisaron informes de comisién a Sarranquladel  de abrl | 410 Procesos discipinarios /o
iciales con el ravés de vsitas y del portal web de fa ram: rado. Los profesionales de a oficina  quien Jefe Oficina | documentos de tramit iciles con el proposito d
tiempos y Iasetapas para | V10 udicales con e Efectos penales, iscales Moderad raveés devisias y del poral web de la roma) 01/01/2016 2 apoderado, Los profesionales dea ofiina  quiene se | Jefe Ofcina. | documentos de rdmite| gy 3551 2016y Tunja del 13 de abril de 2016, se evidencid visitas a | 49,1125 <On € Propesito de
Gestion Juridica it proposito de obtener el e raraver | V00 gajp judicial Raraver | Moderado. | 8o | G | Revisar losnformes de comisindelos || conirié comisién de sevicios para realizar lasvisitas alos | Asesora celosprocesos | PRI | 18032016 st | e e oo obtener el vencimiento de
i O . | venCiento de términos ! abogados de planta . despachos judiciales presentaron su informe con el cual | Juridica | disciplinarios y de pachos ) g términos o la prescripcion del
o B " | otaprescripcion del Procedimiento disciplinario definido oot legalizaron Ia respectiva comisidn. Se conocié de un auto defensa de los mismo, por tanto no se ha
mismo. Verificar el cumplimiento del procedimiento inhibtorio que se expidid, dando cmplimiento a proceso procesos judiciales e ) o materilizado el resgo
disciplinario en los expedientes disciplinario. Cumpliendo de esta forma con los controles. P el tove 2 respectue it y comuntcada o corren
tablecidos en el Mapa de R
establecidos en ef Mapa de Resgos registrado en la denuncia y a a Oficina de Atencidn al
ciudadno
(Nimero de tomo una muestra en la cual se revisaron 12 registros de
PRIVIER SEGUIMIENTO. A 30 de Abril. La profesional del documentos de “ 8
Seguimiento s procesos judiciales a e s e o seguimiento a los procesos a ravés del portalde la rama
traves de visitas y del portal web de a rama, Revisar los informes de ejecucion del | nformes de. e eenon s vt e ot o st o e o jugical Nose hon presentado
rsenar documenos il por unsbogado o contto gl sbogado e s procesos | comision ity s cuents contes eginodelconst B | Jfeficina | sesra s/ documentosnusancls de
Geston Jurdica | I"ereses econdmicos, ffectos penales, lscales Raraver | M4 | aaja Fpoderado Raraver | Moderado | aaja | CHO/20162 Judicles en Bogot abogadconrtad an sus formes reprts 1 segumients Nimerode | 2O¥201631 | 156315016 st e losprocesos de repetcion en os cuales a Unidad es parte | e, e procesos uciciles
fovoreciminto stercers | LIS s dscinarios o | " | s o de ik roceosd s culs o spordrdo. o iomes de| g | cocumenios defersa | /092018 demandante nles cule s evdencglreportedelos | T LEIN,
procesos Proyeccion de documento de defensa por Revisar los informes de comision de los | Ejecucion e e e procesos  cargo. P A,
un prfesions del grupde s Oftcins 20gedos de ln deconrao rosie s enceiran camosoporie 5 galiscion s unraisonl i
Asesora Jurdica diferente al poderado e s o o comoter gt Mamm gt Riesgor ik 2016,y a Tunja del 13 de abril de 2016, s evidencio isitas a
los despachos judical
orden 100 los despachos judiciale.
Valldacion y verficacion de a nformacién registrada en los | Coordinadara | No. De certficaciones
formatosNos 1,2y 3 por el Profesionsl Especializadoyla | de Gestién | - de Bono Pensional
Coordinadora de Gestion Humana. Humana | expedias, verficadas
Beneficar rregularmente a Revisicn de l historia laboral del Solicitud de valdacion y confirmacion de Formatos Nos. 1, Y validadas por Gestion Se han recibido 58 solctudes de expedicidn de bono
un extuncionario o extuncionaro o undonara, verfiacion Conade 23 por parte de COLPENSIONESy Ministerio de Hacienda pensional, e o cual s tomo como muestra aleatoria del 14%
exfunconario,uomisénen | Bipedcion e de decretos salariles anuales, dferentes cerficacon| 30/04/2016 ¥ Credio Pibico No.De certfcaciones 1 isori aborl 3 s cuales e e verfica ¢ cumpimienta Mo e han expecido
i oror wtnto inatancias de de revisién de la proyeccion Lene20t6- 31 Continuar con a aplicacién e esylo deBono pensional | o3/03720161 i o) o 72| certfcaciones e bono pensional
GestionHumana | 8 remita | pensionslyfe borates | et Raraver | Mayor |Baja | delcetfcado por parte de:profesional | Raraver | Moderado [ Baja | 0% * -1 |implementacion de los controles existentes | Oficio | 31/08/2016 verificadas por Laosyaore | 1E/03/2018 st e o oo, s oeo2 | vlo aborales con falsedad
Laentarclramenie s | Con fakeiad eobcs sspeciliado de estén Humane, ntoreo remisoro Colpensines v il Matos,Federc e, Vimary Ot ¢ i respuesa | “E008€3 7 oo se
Piisibuhipiotod & Coordinador de Gestion Humana y Fondo informacion | 31/12/2016 Ministero de Haclenda e veriieacion e bore pensonal o Colpersonce oo beyfon materializado el riesgo
. de pension, Ministerio de Hacienda y Crédito pablico ; p
aro v ilva, Carlos Paternisa, Ruht Castiblanco
confirmacion de la certifcacion
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Mapa de Riesgos de Corrupcion 2016

Identificacion del riesgo

Valoraci6n del Riesgo de Corrupcién

Monitoreo y Revision (Lider de proceso)

Seguimiento (Oficina de Control Interno) a 30 de abril de 2016

Andlis del iesgo Valoracién del iesgo Accones
Wesgo inherente Wiesgo Residual PR ——
[— esgo Consecsencis = B Fecha Accones Respansale ndesdor
4 Conrls ] H £ ¥s i boencin | I et N [Ee ek Actor et Chuareatores
£ 3 £ o £ Acciones Respea
= 5 £E
Registro en el ibro de Caja menor Coordinadora
Registro de cada desembolso en SIF de Gestion
Concllizcidn Bancarla mansual de Bancolomtia Se evdencid que el procedimiento de manejo de caja menor de
Viaticos ty gastos de vaje (v6 del 5 feb 2016) s encuentra
Reembolso mensual,revisado, vaidado y verificado por la ublicado en islucién en solucion
e Coordinadora de Gestion Humana; previa verifcacién de
o et saldos de Bancolombla y SIF. e revist el expediente de reembolsos realizados entre el 19 de
Procedimiento Manejo de Caja Menor nto Manejo © | expediente de reembolsos realizados entre el 19 d
Viatioos, oo marzoy ol 18 deabrl nloscualeseviendol lrodecap |
Los funcionarios Menor, | s0/042016 No. De reembolsos el ek de el de vt o e ce reseradogiode
responsables de a caja Reembolsos de Caja Menor. Continuar con fa apicacién de los controles, realizados piblco,
y ‘Apropiarse de los recursos Detrimento patrimonial Lene2016-31- 02/03/2016 a1 cuentas
estion Humana menor se giren dineros a araver | Mayor | Baja araver | Moderado | aja realizar seguimiento y monitoreo de los | Formatos 18/03/2016 st por srupo
Gestion del Estado Colombiano gren d Peculado por apropiacién indebida | Mayor | ® Moderado | Baja | * "y gy | Vreslizar seguimiento y monitoreo delos | Formatos | 31/08/2016 18/03/2016 103/ entreel funcionarios bl de la
sus cuentas personales Control Automatico Aplcativo S mismos. aplicativo v e e
V/o otras cuentas sk | 311272016 bancos is menor por oo
‘Arqueos de Caja Menor Viatico Ofcina de. X &
Control erno. Formatos S evidencia que para la realizacién de los pagos por medio de
waveo Sif se deben nclui os dats del acto administrativo ydel
funcionario beneficiario
Se realizt arqueo a a caja menor de viaticos realizado por
parte de la oficina de control iterno, s resultados del arqueo
en abril de 2016
Control de Controlde acceso: Se mantine Ia configuracién
e roles para acceso a a red y demas serviios de T, cada
funcionario de a Unidad mantiene su usuario y contrasea.
Control de Backups: e realizan copias de seguridad de fa
informacion contenida en los servidores de a Unidad, l
informe se puede consuiar en a carpeta compartida del
8rupo de Tl ZAARCHIVO GTI_TRD_2016\123.04
Listado de PROGRAMAS\123.04.01 Programa de Gestion
fatacecontoldeacceso o Secuentscomcontol desecso (Usurioy usuarios Informatica\informes de Respaldo de I Informacin.
lossistemas de informacion, contrasen) para los administradores
o contar con logs de Conuasete) pare s sdmniadoresy. Copias de Control Seguridad Perimetral: 5e mantienen activos, Se evidencio la implementacién de los controles:
informacion que permitan [ (- | Robo deinformacion, aduteracion de sequridad - | 30/04/2016 | actualizados y configurados los frewal de a Unicad, se | Coordinador | oo Control de acceso No se han presentado
auditar a gestion de los | * 1a nformacién, violacion de s pilares od Mantener los controles que se tienen |  Backups elaboran informes mensuales de seguridad informatica de Control de backups. manipulacion o adulteracién de
susceptivles de Backups de los sstemas de informacién 1320163 de seguridad dela | 02/03/2016 21
Gestion nformtica sstemas de informacion.Fal| 51+ B1% ¢ de seguridad de a nformacion | Raravez | Castrofico) erad P Raravez | Moderado | saja | 12000 implementados en el procesoy su 31/08/2016 | estos pueden ser consultados en Ia carpeta compartida del | Tecnologias P A /ﬂ; Tore | 180312016 st I o
de conocimiento del cocigo | Ty e (confidencialidad, ntegralidad y a Sequrdad perimetral aplicacion. Reportes 8rupo de Ti: ZAARCHIVO GTL_TRD_2016123.04 dela e Control de sistema monitoreo de red Unidad por tanto no se ha
inico discilinario disporibildad) e Frewall | 31/12/2016 PROGRAMAS\123.04.01 Programa de Gestion nformacion | ” materializado el riesgo
respectoa a a indebida Informatica\informe de Seguridad Red - Mensual
manipulacion de los Registro de
Sistema de monitorea de red
sistemas de iformacion monitoreo ControlSistema de monitoreo de Red: Se realiza monitoreo
de equipos manual (con formato) y automatico (firewall para o cual
podemos consultar los informes de soporte a la
infraestructura y seguridad informatica, en la carpeta
compartida delgrupo de Tl: Z\ARCHIVO
GTI_TRD_2016\123.04 PROGRAMAS\123.04.01 Programa
de Gestion Informatica\nforme Mensual de Soporte de
Infraestructura
Desconocimiento de la publicacon Control Matriz de seguimientos Se realizo l seguimiento a
normatividad, Interés s , Io implementado segin a ey de transparencia se reporto fa
Manejo Inadecuado de a Procedimiento de publicacion de espégina | 30/04/2016 Coordinador
indebido particular para el ol od oo . /04 informacién a la entidad solicitante, l repositorio de esta ok No se ha dentificado un manejo
, ocultamiento de 132016 Mantener los controles que se ienen matriz puede ser consultada en 1a carpeta compartida del . 02/03/2016 a1 inadecuado de a informacion de
Gestion Informtica erdida, ocultamiento, osibles sanciones por su Raravez | Castrsfico erad Raraver | Moderado | aja 31/08/2016 Tecnologias 18/03/2016 st
informacién, aa e | (P14 ccutamient [t . Mot e sequimiento a a ey de ] 31122016 |implementados en el procesoy suapicacion. | | /0% erupo de Ti: ZAARCHIVO GTI_TRD_2016\123.04 o 18/03/2016 103/ 1a Unidad por tanto e iesgo no
casstiscondels | o) i cansprenelayde g n ne. saimientol 3uzots | PROSMRMZ 0O pogramadeesten | oty et mterlado
informacion, comunicacion g parenciay de g @ Informatica\Matriz de Seguimiento Gobierno en Linea
Interna Inadecuada (€ Transparencia ala matriz de la
Beneficiar irregularmente a Nimero de Informes
un exfuncionario o por el Profesional especialzado de la forme La proyeccion de los Informes adelantados por ¢l de evaluacion L proyeccidn de los informes adelantados por el profesional | | L
extuncionario,u omisin en | Afectar los informes de Oficina de Contro Iterno, por parte del Revisionde proyect denforme de auaora 2% | L | profesionlespeializado de  Ofcina de Contolterno | e | independiente especialzado e Oficinade ContrlInterno sonrevisado por | " °¢ a7 oFecado os iformes
Gesten del Controly | Ia busquedadela | auditoria para favorecer |  Reheracion defasconductas que | ||| efe dela Oficina de Controlnterno | sene-2016 comonsin | 3/0aong | son reisado or part del e de s ficia deContol | "% 2 €| revsacos por et | 02103201651 | 10016 N parte del efe de I Oficina de Contro Inerno. Adcionalmente | % 24012 Pra Buorecer
\a Evaluacion b I I hallazgos vor | 8ol | 20dica016 | wesa cnic dentorme coevauacion [ =00 | 3NFEE | inerno. Adconaimente previoaa emisién ofical e os | [ 0cty con mesaténica - 18/03/2016 previoa I emisién ofcalde losinformes de evaluacion | | WSS PAEIME 08
dentificar claramente los | de los Funcionarios Mesa técnica de informe de evaluacion independiente P informes de evaluacion independiente s realizan mesas de. /Nimero de Informes o e
factores salariales de cada independidiente previa a a emisicn formal twabajo con los lderes de los procesos evaluados de evaluacion 105 procesos evaluados 8
delinforme independiente
Nimero de hallazgos
con presunta
No poner en
tvecmientodedadhasa | conoomenodels Fevsion g nformes e alacién regiode = ¢
Nointervencin de organismos de Mod | independiente, en caso de identificar Lene-z016. | Enviode forma inmediata de os hallzgos | "% %€ | 30/04/2016 i lzad ficalopenal | o auditorias realizadas por parte de Control Interno, sin embargo | casos de corrupcin que
e e e R controlexternos enprocescs de | Raraver | Castrfic erad | hallazgoscue deban sr conocdos poruna | Raraver | Maderado. | 8aja | 307E | ue deban ser conocidospor na autoridad | V00 | 31/08/2016 | - embargo nose ha detectado haloszgoscon presunta | Control | eidenciados / Namero| “FCPS | 180372016 st incidencia atos
e i o tates corrupcion autoridad competente se realiza el informe. competente commotonte| 31/12/2016 | incidencia discplinara, iscal o pena que requieran ser Interno de hallazgos con disciplinaria, fiscal o penal informados a I d ), por tato
o inmediatamente P informadios  los entes de control presunta incdencia entes de control el iesgo no se ha materializado
! disiplinaria, iscal o
penal evidenciados




