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PLAN ESTRATEGICO INDICADOR DEL PRODUCTO
ALOR PORGENTUAL D META (Defina e indicador para cada meta. Estos PONDERACION
PROCESO DEL SISTEMA| ACTIVIDADES GENERALES Y_A ACYIVlDACDE GEn:-mE FUENTE DE RECUROS ACCION (Defina una meta para cada actividad i"":“".‘?"’z serén de °“mﬁm“hﬂ a (As:f,:?no:w, DONDE
5 ) e ] ' ’ relacion de variables se 0
DE GESTION -SIGOS- | (Qué se vaa hacer para implementar | 0 e 12 sonderacion | (ESPecique o proyecto de inversién o o o van 2 desarrollar las actividades pianteadas. Minimo una de las actividades |, 23Pe0ifiea -medible y cuantificable- ramada) porcentual al indicador | (09fina los departamentos en
(Especifique &l proceso del]la estratégia en la zona y para cumplir cadaunadelas |2 fuente de recuersos (funcionamiento) debe contribuir conel imiento de ks meta del [Minimo una de las metas establecidas.| prog de do donde implermentard las
OBJETIVO MSIONAL ESTRATEGIA SIGOS @ que pertenece la]con la meta det pian estratégico, m}"f" s e s e con la cual se va a financiar la o Mo cuats, sotha ! pian debe contribuir directamente con el - acuer o :“““‘Ia actividades especificas,
actividad general) | Maximo dos actividades generales) | ¢ M‘ dades gener T00%) actividad) ) cumplim;ef::k\:: él;ic n':'a det plan § edizx"ié""' ”“‘d: o et Departamentos y Municipios)
general.
6 iniciativas de fomento y I .
5% fodalecimiento socio empresarigles | (- % '"ﬁzg‘::;;‘;‘:;":c::“’ meta 5%
Fortalecimiento y Fomento del Sector|!- 1 Promoverla asociatiidad y la solidaridad mediante jomadas en las que se 0 innovadoras identiicadas
Creaciony 1. D " paiias de Solidario en Colombia exponga el tema solfidario y empresarial
" . L n: i .
11 G 1enel F p del modelo 600 persanas sensibilizadas (No. de personas sensibilizadas/meta
del modelo asociativo solidario solidario. 5% Desarrollo de emprendimientos participantes de jomadas de programada)*100 5%
1. Fortalecer la institucionalidad de la so!cdanos a !raw_és de negocios asociatividad solidaria
Unidad Administrativa Especia! de inclusivos a nivel nacionat
Organizaciones Soiidarias de modo ) ) 1 Evento Nacional o Intemacional | (No. de Eventos Nacionales o Intemacionales
que contribuya al cumphmientq defas 10% 1.2. Desarrollar eventos Nacionales o intemacionales del Sector Solidario. del Sector Solidario. def sector Solidario/ meta programada)*100. 10%
metas de buen gobiemo definidas en
el PND
] (No. de Alianzas, convenios o contratos
2.1 Gestionar alianzas, convenio o contratos en los cuales se induya la creacion o |9 alianzas gestionadas en procesos realizados/meta programada)*100 10%
Yfortalecimiento de organizaciones solidarias de fomento y fortalecimiento
! (No. De organizaciones solidarias creadas y
2.2 Crear organizaciones solidarias, a través de alianzas, convenios 0 contratos 32 organzaciones creaqas y reponadas_en registro de OFYF/No. 10%
reportadas en la matriz Organizaciones programadas)* 100
(No. De organizaciones solidanas
. . fortalecidas y reportadas en registro de
2. Fomentar o fortalecer . - 5 . 40 organizaciones fortalecidas y y. PO g
y ) qanizaci solidarias, en los Fortalecimiento y Fomento del Sector 2.3 Fortalecer organizaciones solidanias, a través de alianzas, convenios o contratos} reporadas OFYF/No. Organizaciones programadas)* 100 10%
2. Promover la a§oaatnvxdz_:d solidaria sectores: agropecuario, cuttura, {Solidanio en Colombia -
como estrategia de equidad que turismo, minero, inclusion social y 65% 0. Do personas Denaicadas reporadas on
i . . - . i repol
co;lmbuye a: generacion de ingresos, Pensamiento y olros que se prioricen de acuerdo al De§arrollo de emprendimientos 2.4 Reporar personas beneficiados a través de fa creacion y el fortalecimiento de 720 personas beneficiad a ‘r):alriz J meta progvamada‘;' 100
rabajo decente ‘";'”S'o" oGl |51 Focalizacion del desarroliodela | Direccionamiento  {PND. solidarios a través de negocios organizaciones solidarias en los tema sectoriales, misionales, poblacionales y pe Snaa: iciadas y 10%
igualdad de oportunidades y asociatividad solidaria hacia sectores Estratégico inclusivos a nivel nacional territoriales que ha desarrollado la entidad. feporiadas
construccion de tejido social, como estratégicos.
fundamento de una Colombia en paz 2.5 Fichas actualizadas por departamento de acuerdo a las actividades de gestiony ) fichas actualizadas timestra (N de Fichas actualizadas/ meta 0%
2.2 Asociatividad solidaria con Creacion y contratadas adelantadas. programada)* 100
enfogue regional Fortalecimiento 2.6 Participar con los demds grupos misionales en la construccion de una estrategia
para promover el modeio asociativo solidario, como herramienta para la generacion 1 estrategia conjunta presentada 1 estrategia presentada 5%
&g g
de ingresos
. ) ] (No. De agendas sectonales actualizadas y
A i | 4 agendas sectoriale: iz "
2.7 Actualizar y socializar cuatro (4) agendas sectoriales a cargo del grupo g S wciamz aas(:lua adas y| socializadas / No. De agendas 10%
3. Fortalecer ia institucionalidad de la programadas)* 100
Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias de modo Fortalecimiento y Fomento del Sector
que contribuya al cumplimiento de las 3. Garantizar que las activades de Solidario en Colombia . .
metas de buen gobiemo definidas en ipromocion, sensibilizacion, creacion | 10% 3.1 Realizar activades de p on, creacion y con 2 con enfoque dne[r:sg:lmr::lii:gme:tecrzn d‘:":g:: des 10%
el PND Jtortatecimiento que adelante el grupo Desarrollo de emprendimientos enfoque difrencial diferencial realizada rogramadas)*100
se desarroilen con enfoque difrencial solidarios a través de negocios prog
inclusivos a nivel nacional
4. Apoyar el desarrollo de fas (No. De requermientos atendidos/No. De
activiades necesarias para las 4.1 Atender oportunamente los requerimientos del Grupo Técnico de Apoyo Gestion| requerimientos recibidos)*100
3.1 Integralidad de los sistemas de GESTION implementacion de los criterios dei de TICs y Gobiemo en Linea para la implementar los criterios de la Estrategia GEL N "
i Funcionamient . " 4
gestion para el desarrollo institucional INFORMATICA Gobiemo en Linea en fa Unidad 5% uncionamiento para la vigencia 2015, a través de Ia atencion de los requerimientos recibidos a No. De requenmientos atendidos %
Administrativa Especial de través del CHAT.
lOrganizaciones Solidarias. k‘/’
0 POR: Vi ADG ¥ AFROBADO PR AP} Y APROBADO RESPONSABLE: 100%
.
ROS ZAMBRANO 0SCAR ofta RAFAE q)::‘ DIY.O LUIS EDU INADO LUIS FERNANDO MATALI *Anexo: Cronograma
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