ORGANIZACIONES

Lonosgonnl;ld PLAN DE ACCION 2016 (GRUPO COMUNICACIONES Y PRENSA)
SOLIDARIAS NUEVO PAIS
CODIGO UAEOS-FO-PDE-02 VERSION 04 FECHA EDICION 25/01/2016
PLAN ESTRATEGICO 2015 -2018 | PROCESO DEL _ VALOR PORCENTUAL PONDERAION
SISTEH'ADE GESTION|  , 11VIDADES GENERALES DE umnxllom FUENTE DE RECURSOS ACCION META INDICADOR DEL PRODUCTO ACCION DONDE
OBJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA
1.1 Generar e implementar una Estrategia anual de|Una (1) estrategia de comunicacion|100% de la estrategia de comunicacién 2
gt i ¢ 6% Nacional
comunicacion generada e implemenlada generada e implementada
' Reai 2 e oy ks ‘ s
12 Rea!!zza_l.acmV|dadgs para difundir la cultura de efcuv_udases de qlluglén de la pullura i’ e aciadee. oo
la asociatividad solidaria, a través de lajsolidaria con periodistas, medios de| . ; dlers - /
g d v o periodistas y medios de comunicacién % Nacional
organizacion de evenlos para periodistas y secter[comunicacion y organizaciones del realizadas / meta programada)*100
salidario sector solidario e
1. Difundir fa cultura de la : Frapast ¥ 15y y ? P o /

Fortalecer la cultura asociativa Comunicaciony | asociatividad solidaria, a través s A 1.3. Asegurar la promocién y difu_sronde la gestion|130 noticias de la Unidad publicadas|(Nimero de noticias de la Unidad 1
solidaria para su posicionamiento y Prensa de medios de comunicacién y . fUpo Ide la Unidad en los medios masivos defen los medios masivos de|publicadas en los medios masivos de 4% Nacional
contribucion en los escenarios de organizacion de eventos comunicacion. comunicacién comunicacion/ meta programada) *100

Paz, Equidad y Educacién.

il _Elgbomr - » Pl o s 240 monitoreos de prensa enviados a|(Nimero de monitoreo de prensa ;
s saompr iy, il sl 6. todos los funcionarios de la Unidad realizados / mela programada) *100 % ———
Unidad y el sector selidario prog
15 Incrementar en el numero de personas|40% mds de personas informadas con|% del incremento de personas P N

Visibilizacion y posicionamiento informadas a través de los medios de comunicacién|respecto a la vigencia 2015 informadas : Hong

del sector solidario en Colombia.

o bk 21. Garantizar la publicacion de contenidos
Promover la asocialividad solidaria audiovisuales (notas, videos y audios) de los|350 contenidos publicados en el portal|(Nimero de contenidos auditovisuales % e

i e_slrateg{a de equidad que eventos y resultados de gestion més relevantes a|web institucional. publicados/Meta programada *100 - o
3 contribuye x 95""’“""‘3‘" de Y través del portal web institucional.
ingresos, trabajo decente, inclusion
social, igualdad de oportunidades y
construccion de tejido social, como o Pt - ) Numero de campafias en redes

fundamento de una Colombia en 2. Disefar e implementar una tz.z‘;‘Agelarr;t:;sio;;rI:anas ¢ Qomunicacidn a5 l_Cadn;panas o fade e sociales realizadas/Meta programada 7% Nacional

paz. campaia digital para fortalecer Lt 3 4 s *100
Comunicacion y la dilusion de la gestion 259 Gestién del Gru
Prensa institucional a través de e
plataformas virtuales de la 23.Incrementar el numero de seguidores en|5000 nuevos seguidores en redes|(Numero de nueves seguidores en las e e
Unidad medios sociales viruales sociales redes sociales/meta programada)*100 g 5
2.4, Disefiar y publicar boletines virtuales externos
con informacion de relevancia para el sector y la|50 boletines exteros enviados (Numero  de  boletines  externos 5% Nacional
lentidad enviados/meta programada)*100

A
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4 SOLIDARIAS NUEVO PAIS
CODIGO UAEOS-FO-PDE-02 VERSION 04 FECHA EDICION 25/01/2016
PLAN ESTRATEGICO 2015 -2018 PROCESO DEL VALOR PORCENTUAL :
SISTEMA DE GESTION DE LA ACTIVIDAD ACCION META INDICADOR DEL PRODUCTO PITEACoN DONDE
605 ACTIVIDADES GENERALES GENERAL FUENTE DE RECURSOS ACCION
OBJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA
3.1. Producir y publicar contenidos en audio para|50 Audioflash informativos ‘“Enlace|(Nomero de contenidos en audio
su difusion en emisoras comunitarias de todo el|Solidario® para emision en emisoras|publicados/Numero de publicaciones 7% Nacional
pais comunitarias. programadas)*100
3. Disefiar e implementar una
Comunicacion Estrategia audiovisual para o o 3.2. Asegurar la produccion emision del
y 9 tinghd 25% inversion. ’ g . y 10 programas de TV institucional|(Numero de programas de TV :
Prensa fortalecer la difusion de la i programa de TV institucional para aportar a la ; i DR / 1% Nacional
e Divulgaciény Prensa | ™. ; E stz producidos y emitidos institucionales producidos y
gestion institucional difusién del mensaje asociativo solidario e _
emitidos/meta programada)® 100
3.3 Asegurar la edicion, el disefio y produccién de|d4 revistas ediladas, disefadas y f:sl;"ﬁ‘:;oas o 'iﬂ;l;? 4 wwmr::; 79 Nacional
Fortalecer la institucionalidad de la la Revista Organizaciones Solidarias producidas e da)'1yoo P % G0N
Unidad Administrativa Especial de prog
Orgamza::l_:ﬂues S!olldana_s _de mz:o d\;’lﬁsmllzamo?;rapos:mog;mle;to 4.1. Adelantar actividades de comunicacion interna (Nimero  de  aclividades  de
R0 Lyt MO RACIS SO o6 L0l ) para visibilizar Ia gestion de los diferentes procesos|d actividades de comunicacion infera  |comunicacién infema adelantados/meta 8% Nacional
las metas de buen gobiemo de la Entidad. programa)*100
definidas en el PND
4. Disefiar e implementar una 4.2. Realizar talleres de capacitacion en temas de|q . oc do capacitacion en temas de|(Nmero de talleres realizados meta !
estrategia de comunicacion comunicacion, dirigidos a los funcionarios de la i ¢ 4 : i 8% Nacional
d o : ; comunicacion e informatica realizados. |programa)*100
Comunicacion y interna para fortalecer la UAEOS para cualificar su labor.
. ; St 25% Gestion del Grupo
Prensa divulgacién y conocimiento de S i - & Wi Rt v pr i
los procesos intemos de la . Redactar y publicar en la Intranet conteni notas con informacién relevante . :
Unidad de interés para los servidores publicos de la|para los funcionarios de la entidad, m‘:::;o',m:; n:ﬂa:anr::;::l;coa(;ias "e 4% Nacional
Entidad publicadas en la intranet. prog
4.4, Disefiar y publicar boletines internos con ; " (Nimero de  boletines  intemnos
informacion de relevancia para los funcionarios de i ; Exckabrmns mtemos_ Satosdos ) elaborados y  enviados /mela 5% Nacional
; enviados (25 son ecoldgicos) L
la Entidad. programa)*100 l
4 4
REVISADO Y VALIDADO POR: 'ROBADO POR APROBADO APROBADO POR: 100%
7
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