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INFORME DE AUDITORIA DE EVALUACION INDEPENDIENTE AL PROCESO
FOMENTO DE LAS ORGANIZACIONES SOLIDARIAS

OBJETIVOS DE LA AUDITORIA
La auditoria de evaluacion independiente realizada al proceso fomento de las
organizaciones solidarias, buscé alcanzar los siguientes objetivos:

Objetivo General:

Verificar las actividades adelantadas en el fomento de organizaciones solidarias en los
ambitos de promocién, creacién, fortalecimiento, desarrollo, integraciéon y proteccion,
mediante la aplicacion del Programa Integral de Intervencion segun cada territorio y
comunidad.

Objetivos Especificos:
¢ Verificar los procedimientos de promocidn, creacion y fortalecimiento de organizaciones
solidarias, fortalecimiento socio empresarial de organizaciones solidarias, desarrollo de
las organizaciones solidarias e integracion socio empresarial de las organizaciones
solidarias
o Verificar el reporte de resultados de los procesos de fomento que desarrolla la Unidad
en territorio:
e Circuitos cortos de comercializacion
o estrategia de compras publicas locales
o mercados campesinos solidarios
¢ Enfoque mejoramiento de vida (EMV) con el Seikatsu Kaizen.
e Conpes 3904 de 2017 plan para la reconstruccion del municipio de Mocoa
e Conpes 3931 de 2018 - politica nacional para la reincorporacion social y
econdmica de exintegrantes de las FARC-EP
o Conpes 3955 de 2018 estrategia para el fortalecimiento de la accién comunal
en Colombia
e Conpes 4040 de 2021 pacto Colombia con las juventudes: estrategia para
fortalecer el desarrollo integral de la juventud.
e Conpes 4031 de 2021 politica nacional de atencion y reparacion integral a las
victimas
e Conpes 4051 de 2021 politica publica para el desarrollo de la economia
solidaria
e Proyecto tipo
e Proyecto desarrollo de emprendimientos solidarios a través de negocios
inclusivos
e Alianza del pacifico
e Plan nacional de fomento a la economia solidaria y cooperativa rural-
PLANFES
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e Fomento de organizaciones solidarias
e Avance convenios marco
¢ Indicadores de gestion
e Seguimiento a recomendaciones
¢ Verificar las actividades desarrolladas por gestién por parte de la Direccidén de desarrollo
de las organizaciones solidarias.
e Realizar seguimiento al plan de accion
¢ Realizar seguimiento al mapa de riesgos
¢ Seguimiento hallazgos auditorias anteriores

ALCANCE

La evaluacion se realiz6 de acuerdo con las normas, politicas y procedimientos de auditoria
de general aceptacion; asi mismo el seguimiento y evaluacion se realizd sobre soportes y
documentos, durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de julio de 2022.

GRUPO / PROCESO AUDITADOS
Direccion de desarrollo de las organizaciones solidarias a nivel Nacional / proceso Fomento
de las organizaciones solidarias.

OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

¢ Fomentar la cultura asociativa solidaria para generar conocimiento de los principios,
valores y bondades del sector solidario

e Promover la generacion de ingresos y la inclusion social y productiva de la poblacion
a través del emprendimiento solidario

e Fortalecimiento a la institucionalidad publica y la participacién ciudadana para el
desarrollo del modelo asociativo solidario en esquemas de buen gobierno,
gobernanza y gobernabilidad

CRITERIOS DE AUDITORIA
e Caracterizacion proceso de fomento de las organizaciones solidarias.

e Procedimiento de integracién socio empresarial de las organizaciones solidarias

e Procedimiento de promocién, creacion y fortalecimiento de organizaciones solidarias

e Programa integral de intervencion

e Procedimiento de fortalecimiento socio empresarial de organizaciones solidarias

e Estudios de inversién, minutas, anexos técnicos y registros de convenios de
asociacion

e Procedimiento de desarrollo de las organizaciones solidarias

e Programa integral de intervencion

¢ Manual de cooperacion internacional

e Demés documentos y registros del proceso Fomento de las Organizaciones

Solidarias
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METODOLOGIA UTILIZADA

La Oficina de control interno realizé auditoria basada en los riesgos, identificados en el mapa
institucional de riesgos y verifico las acciones de mitigacion, su actualizacion con respecto a
la nueva politica de administracion de riesgos y el tratamiento dado a los riesgos
materializados.

Adicionalmente se realizé seguimiento a las actividades establecidas en el plan de accion
de la Direccién de desarrollo con corte a 31 de julio de 2022.

Por otra parte, se revisaron temas como:
e Circuitos cortos de comercializacion
o estrategia de compras publicas locales
o mercados campesinos solidarios

¢ Enfoque mejoramiento de vida (EMV) con el Seikatsu Kaizen.

o Conpes 3904 de 2017 plan para la reconstruccion del municipio de Mocoa

e Conpes 3931 de 2018 - politica nacional para la reincorporacién social y econémica
de exintegrantes de las FARC-EP

e Conpes 3955 de 2018 estrategia para el fortalecimiento de la accién comunal en
Colombia

o Conpes 4040 de 2021 pacto Colombia con las juventudes: estrategia para fortalecer
el desarrollo integral de la juventud.

e Conpes 4031 de 2021 politica nacional de atencién y reparacion integral a las
victimas

e Conpes 4051 de 2021 politica publica para el desarrollo de la economia solidaria

e proyecto tipo

e proyecto desarrollo de emprendimientos solidarios a través de negocios inclusivos

e alianza del pacifico

¢ plan nacional de fomento a la economia solidaria y cooperativa rural-PLANFES

¢ Fomento de organizaciones solidarias

e Avance convenios marco

¢ Indicadores de gestion

e Seguimiento a recomendaciones

Como complemento a la presente auditoria, la Oficina de control interno realiza auditoria a
los convenios de asociacion, 002/2022 LEXCOM, 003/2022 ASOPROAGROCOL, 004/2022
AGROSOLIDARIA SECCIONAL RIOHACHA, 006/2022 CODES, 009/2022 FUNDACION
CATATUMBO y 010/2022 PROSPERITAS, en el marco del seguimiento a la implementacion
del presupuesto de inversion, proyecto de inversibon Fomento de las organizaciones
solidarias a nivel nacional. Los resultados de dichas auditorias hacen parte integral del
presente informe y se encontrardn publicados en la pagina web de la Unidad en el link
https://www.uaeos.gov.co/Planeaci%C3%B3n-gesti%C3%B3n-y-control/Control/informe-
de-evaluaci%C3%B3n-y-auditoria/Informe-de-evaluaci%C3%B3n-a-la-gesti%C3%B3n-
institucional-por-dependencias/Vigencia-2022
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COMUNICACION DE RESULTADOS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN PRO DE CONTROLAR Y DAR TRATAMIENTO A
LOS RIESGOS DEL PROCESO

Se evidencié que la Unidad a partir de la presente vigencia fusioné los mapas de
riesgos de procesos y mapas de riesgos de corrupcion, generando el documento
Mapa de riegos 2022, el cual se encuentra publicado en la pagina web de la unidad
https://www.uaeos.gov.co/Planeaci%C3%B3n-gesti%C3%B3n-y-
control/Planeaci%C3%B3n/Riesgos/Mapa-de-riesgos-2022

en el

link:

MAPA DE RIESGOS DE PROCESO
FOMENTO DE LAS ORGANIZACIONES SOLIDARIAS

DESCRIPCIO =
N DEL [[))EELSEEIIS'I(}IIQOOITI_ PLAN DE ACCION SEGUIMIENTO
RIESGO
Posibilidad de
perdida Acompafamiento

econémica Yy
reputacional,

debido a
organizacione
S solidarias
gque no son
perdurables y
sostenibles en

Implementar el
programa integral
de intervencion PII
(ruta)

técnico a las
organizaciones
solidarias durante
los cuatro afos que
dura cada proceso
haciendo
actualizacién cada

afo.

Se evidencia que en la actividad se
realiza controles de la planificacién
para realizar estrategias de
sostenibilidad de acuerdo al
proyecto productivo con cada una
de las organizaciones intervenidas
mediante el Programa Integral de
Intervencién.

el tiempo.
Se revisa informe y las evidencias
para hacer una retroalimentacion de
Gestionar ante el todas las actividades donde se
Posibilidad de | ministerio de | Presentar ante el | comprueba la gestién realizada
perdida hacienda y crédito | proyecto de | conforme alas fases de cada una de
reputacional las necesidades | presupuesto para | las organizaciones y acorde al
Debido a | presupuestales atender las | programa integral de Intervencién
presupuesto para la atencién de | necesidades de las | para mitigar el riesgo y realizar
insuficiente fomento de la | organizaciones procesos integrales. Asi mismo,
economia solidaria como supervisores, es su deber
comprobar la gestiébn de dichas
fases.
Posibilidad Verificar - Se evidencia que se hace el
) L Solicitar  Informes s . o
perdida cumplimiento de la seguimiento. Aqui se verifica cada

econémica Yy
reputacional
debido a
ejercer
coaccion a los
funcionarios,
contratistas o

normativa vigente
como. Circular para

el supervisor.
resolucién de
funciones de
supervision,

informes de

de supervisién con

evidencia de
seguimiento de
informes

mensuales técnicos
del cooperante vy
contratista si aplica.

una de las implementaciones de las
supervisiones. Cada funcionario le
informa al Director de Desarrollo el
estado de cada uno de los contratos
y convenios. Adicional a esto, se
hacen los informes para los
desembolsos pertinentes de
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supervisores supervision contratos y Convenios. Se verifica lo
de la unidad | CIRCULAR 225 /15 siguiente: la implementacion de la
para un periodicidad de los informes de
beneficio Manual de Supervision del segundo
particular o de | contratacion cuatrimestre, y el seguimiento
un tercero. Guia de financiero mensual. El informe de

Supervision
Guia de Financiero

Supervision es avalado por el
Doctor Ronald Torres, quien es el
ordenador del gasto y revisa la parte
técnica y que la parte Financiera es
avalada por el grupo respectivo.

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION

1. ALCANCE: Cubre

las actividades

desarrolladas en el periodo comprendido entre
el 1 de eneroy el 31 de julio de 2022.

2. DEPENDENCIA A AUDITAR: Direccién de desarrollo de
la organizaciones solidarias

solidarias.

del sector.

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

» Promover y fomentar la solidaridad y la asociatividad en la educacion en los 32 departamentos, sectores
econdmicos y grupos poblacionales del Pais.
» Fomentar y fortalecer la empresarialidad solidaria para el desarrollo sostenible de las organizaciones

» Dinamizar el sector solidario y disefiar programas y proyectos para la implementacion de la politica publica

4. ACTIVIDAD GENERAL
ASOCIADOS AL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

solidarias.

0 .
CUMFC))LB”S/IIIEE_ITIJS DEL LOS(;:?.A/ODO 5.2. ANALISIS DE RESULTADOS
INSTITUCIONAL
- Se evidencio que en el apoyo al disefio de la agenda se participd como
1;:2%:;;3:?522825 332’.122 2% do 57 ponente en XX ENCUENTRO REGIONAL DE EDUCACION
ge educacion v ofros entes de ° ° COOPERATIVA Y SOLIDARIA organizado por Confecoop Atlantico.
educacion de Iz)als organizaciones 10% de 25% Presentamos nuestra investigacion: Los comités de Educacion como

Gestores de la multidimensionalidad de las organizaciones de economia
solidaria.

2.1 Implementar el programa
formar para emprender en
asociatividad solidaria en

instituciones educativas

1.87% de 2,5%

3de4

Se evidencid la socializacion del programa formar para emprender en las
secretarias de educacién de:

1. Turbo, Antioquia

2. Yopal, Casanare

3. Ibagué, Tolima
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2.5% de 2,5%

15de 8

Se evidencié mediante actas de reunion o informes de formar para
emprender la implementacion del programa formar para emprender en:
1. Escuela Normal Superior de Uraba

2. Institucion Educativa Sagrado Corazdn de Jesus

3. Institucion Educativa Santa Fe

4. Casanare: Municipio de Monterrey en - Colegio La Normal

5. Cundinamarca: Municipio de Zipaquira - Institucion Educativa Luis
Eduardo Gutiérrez

6. La Guajira: Municipio de EI Molino - I.E. Técnica Agropecuaria Ismael
Rodriguez Fuentes

7. Cérdoba: Municipio de Chinu - Institucion Educativa Las Mercedes

8. Valdivia (I.E. Valdivia 180 Estudiantes, |.E. Marco A Rojo 55
Estudiantes, |.E. La Paulina 118 Estudiantes, |.E. Cachirime 90
Estudiantes, I.E. La Paulina Sede Nutabes 100 Estudiantes)

9. Taraza (I.E. Montenegro 74 Estudiantes, I.E. Antonio Roldan 84
Estudiantes, |.E. Rafael Nufiez 103 Estudiantes, I.E. La Inmaculada 81
Estudiantes, I.E. El Guaimaro 173 Estudiantes)

10. Caceres (I.E. Gaspar De Rodas 70 Estudiantes, I.E. Manizales 82
Estudiantes, I.E. Aurelio Mejia 80 Estudiantes, |.E. Piamonte 184
Estudiantes, I.E. Guarumo 180 Estudiantes)

11. Caucasia (I.E. Divino Nifio 106 Estudiantes, I.E. Liceo Caucasia 293
Estudiantes, I.E. Riveras Del Cauca 35 Estudiantes, I.E. Margento 60
Estudiantes)

12. Nechi (I.E. Jorge Eliecer Gaitan 25 Estudiantes, I.E.R Las Conchas 18
Estudiantes, |.E.R. Colorado 153 Estudiantes, I.E. Trinidad Arriba Sede
Las Flores 108 Estudiantes, I.E. Trinidad Arriba 96 Estudiantes).

13. Bolivar: Municipio de San Juan de Nepomuceno - La institucion Luis
Roque Borré

14. Riohacha-La Guajira corregimiento de Tomarrazon - Formar Para
Emprender en Asociatividad Solidaria Institucion Educativa Técnica
Agropecuaria De Tomarrazén

15. Ocafia — Norte de Santander, institucion educativa La Salle.

Adicionalmente en el desarrollo de la auditoria al convenio 009 de 2022
suscrito con la fundacién Catatumbo, la oficina de control interno visité la
institucién educativa La Salle, en la cual se implementa el formar para
emprender, evidenciando su implementacion y verificando los resultados con
los estudiantes de grados 3, 4 y 5 de primaria.

2.2 Adelantar jornadas de
sensibilizacion y promocion que
posicionen la cultura asociativa
solidaria

2% de 2%

1.109 de 1.000

Se evidencié mediante listados de asistencia la participacion de 1.109
personas sensibilizadas en un total de 38 jornadas asi: FEBRERO 82,
MARZO 79, ABRIL 96, MAYO 93, JUNIO 171, JULIO 588. Estas
jornadas se han desarrollado en los departamentos de Tolima, Putumayo,
Cundinamarca, San Andrés, Atl&ntico, Boyaca y Santander.

2.85% de 3,0%

38 de 40

Se evidencié mediante listados de asistencia, actas de reunién e imégenes
de reuniones por teams del desarrollo de las siguientes jornadas de
sensibilizacion: Febrero (5 jornadas), Marzo (4 jornadas), Abril (5 jornadas),
Mayo (7 jornadas), Junio (6 jornadas), Julio (11 jornadas).
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Se evidencié el desarrollo de los siguientes Foros:

1. Foros Conexion Solidaria “Emprendimiento en el campo y
Conpes juvenil’,

2. Foros Conexion Solidaria EI miércoles 27 de abril, a las 4 p.m.,
el director general de Eventmovil, Carlos Alberto Delgado, abordd
el tema de cémo planear y ejecutar los eventos virtuales, mixtos
y presenciales a través de la innovacién y la tecnologia.

2% de 2,0% 3. Foro conexién solidaria mujer emprendimiento y economia
circular con Catalina Alvarez
6 de6 4. Foros conexion solidaria seguridad informatica y transacciones
comerciales
5. Programa integral de intervencién - una oportunidad para
conocer los impactos positivos que organizaciones como
Fundacién  Catatumbo, Qualitas T&T, ASODAMAS,
ASOPROAGROCOL, LEXCOM, CODES y Agrosolidaria.
6. Nuevas transacciones financieras y billeteras electrénicas - 27 de
julio de 2022.
Se evidencid el desarrollo de 10 cursos basicos de economia solidaria asi:
2.3 Desarrollar cursos basicos de 2 5% de 3.0% Santander 1
economia solidaria que ' ’ Atlantico 5
contribuyan con el eje de fomento 10 de 12 Tolima 2
de la economia solidaria Cundinamarca 1
Cesar 1
3.1 Emprendimientos solidarios 0% de 2,5%
implementando  estrategias de Actividad programada para el mes de noviembre de 2022.
autosostenibilidad 0% de 80%
3.2 Adelantar estudios e . L Cn o .
investigaciones aplicadas para la 2.5% de 2.5% Se evidencié que se adelgntq Ia |n\_/est!ga0|on Politica en la pander.n’|a
sostenibilidad social econémica desde la Economia solidaria” Circuitos cortos de comercializacién
ambiental, cultural y E)olitica de Ias’ 1de 1 Participacién en el Congreso Internacional de Economia Social y Solidaria

organizaciones solidarias

UNIMINUTO 30 afios.

15% de 15%

Se evidencié que mediante los informes de supervision se verifico la
ejecucion de las fases del programa integral de intervencion alcanzando un

394 de 381 total de 394 organizaciones solidarias dinamizadas.
41 Ejecutar las fases que Se evidencio la implemeqtacién dela .Estrategia de Compras Publicas en
correspondan  del  programa 8 dgpartamentog priorizados: Tollma, ' Araucg, Valle ’ de[ cauca,
integral de intervencion 4.5% de 5,0% Cundinamarca, Vichada, Cauca, Antioquia, Bolivar. Asi mismo, se
evidencié que la estrategia se encuentra en la quinta fase (Seguimiento a
183 de 200 los acuerdos firmados entre la oferta y la demanda) y se ha dinamizado
183 organizaciones a través de la Estrategia de compras publicas locales
a corte de 31 de julio de 2022.
Itg ;sgg::sr ézsf:rigi?glinﬁzvgz 4% de 4.0% Se evidencio mgdiante las bases del SSIOS que con corte a julio de 2022
del Sistema de informacion ’ se han beneficiado un totgl dq 7.588 personas. Er] gl marco .de .Ios
Soci0econBmico de  las 7 588 de 5.070 procesos de fomento en la dinamizacion de los emprendimientos solidarios,

organizaciones Solidarias -SSIOS

de las organizaciones priorizadas.
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4.3 Reportar los beneficiarios de
poblacién reincorporada de los
procesos de fomento a través del
Sistema de informacion
Socioeconémico de las
organizaciones Solidarias -SSIOS

3% de 3%

88 de 30

Se evidenci6 que en el marco de la ejecucion de los convenios, con corte
a julio de 2022, 88 personas reincorporadas han sido beneficiadas de los
procesos de fomento en la dinamizacion de los emprendimientos solidarios,
de las organizaciones priorizadas. Los registros se encuentran cargados
en el reporte cuantitativo verificado en las bases del SSIOS.

4.4 Reportar los beneficiarios de
poblacién victima de los procesos
de fomento a través del Sistema
de informacion Socioecondmico
de las organizaciones Solidarias -
SSI0S

3% de 3%

1.031 de 860

Se evidenci6 que en el marco de la ejecucion de los convenios, con corte
a julio de 2022, 1.031 personas victimas han sido beneficiadas de los
procesos de fomento en la dinamizacion de los emprendimientos solidarios,
de las organizaciones priorizadas, esta verificacion se realizo en la bases
del SSIOS.

5.1 Jornadas de promocion para la
consolidacion de la identidad
sectorial.

5% de 5%

27de5

Se evidencié la realizacion de 27 jornadas de promocion para la
consolidacion de la identidad solidaria en el marco del convenio
No.007/2022 suscrito con Qualitas, en los departamentos de:
Putumayo, Antioquia, Caqueta, Tolima, Meta, Huila, Cesar, Norte De
Santander, Boyaca, Caldas, Atlantico, Cauca,
Quindio, Risaralda y Valle del cauca.

6.1 Implementar el programa para
el fortalecimiento del Voluntariado

2.6% de 5%

13% de 25%

Se evidencid la realizacion de las siguientes actividades:

1. Revision de las bases de datos de los postulantes al Voluntariado Juvenil
de la Alianza Pacifico.

2. Se apoyd la preseleccion y se realizo la seleccion de los postulantes
admitidos en el programa para la versién 2022.

3. Se adelantaron reuniones de seguimiento, con el equipo técnico
multinacional, al proceso de preseleccion y seleccion de postulantes de los
cuatro paises del Voluntariado Juvenil de la Alianza Pacifico - VJAP 2022

7,1 Seguimiento al cumplimiento
de compromisos (sentencias,
Conpes, iniciativas) en las cuales
la Unidad administrativa especial
de organizaciones solidarias tiene
responsabilidades

2.91% de 5%

58.31% de 100%

Con el fin de dar cumplimiento a los compromisos (sentencias, CONPES,
iniciativas) en las cuales la Unidad administrativa especial de
organizaciones solidarias tiene responsabilidades, se evidenciaron las
actividades:

1. Se revisaron Sentencias de beneficiarios en restitucion de tierras con la
URT en las cuales se requieren procesos de asociatividad por parte de la
UAEQS, se da respuesta a una de ellas por medio de una jornada de
sensibilizacién desarrollada en la vereda Piamonte del municipio de
Fusagasugd. Sentencia con referencia numero  2015-00062
2. Segunda Mesa de Articulacion y Seguimiento a la Politica Publica de
inclusién de recicladores de oficio en condicion de pobreza en la economia
formal del aseo en el Municipio de Santiago de Cali
3. Se participd en las sesiones de la Subcomisién Departamental de
Concertacion de Politicas Salariales y Laborales de Cundinamarca, Huila,
Santander, Norte de Santander, Boyaca, Casanare, Valle del cauca y
Vichada.

4, Participacion en Consejo Nacional Discapacidad
5. Elaboracién segundo informe trimestral de trazadores presupuestales de
gastos de funcionamiento para muijer, indigenas, NARP, ROM, y Paz

6. Participacién en el Grupo de Enlace Sectorial de Discapacidad GES

7. Participacion en la Jornada de Fortalecimiento Técnico de Compras
Publicas locales DIAN - INVIMA para los departamentos de Cauca y
Putumayo
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8. Elaboracion Segundo Informe Trimestral Planes Nacionales Sectoriales
de Comercializacion y Generacion de Ingresos 2022.

9. Elaboracién Informe Sinergias para Presidencia

10. Elaboracién Informe cuantitativos de bules de paz para Ministerio de
Trabajo

11. Elaboracién INFORME SIRECI SEMESTRAL para Contraloria de tema
postconflicto, obteniendo el certificado de ingreso al aplicativo SIRECI
12. Elaboracién informe Indicadores SIPO SEMESTRAL de los 12
indicadores de paz

13. Elaboracion segundo informe trimestral y primer informe semestral
PLANFES remitido a DNP

14. Elaboracion respuesta a la solicitud comision interamericana de
derechos humanos sobre derechos humanos personas con discapacidad
15. Elaboracion informe estrategia economia para la gente y remision a
Vicepresidencia

16. Elaboracion Informe plan progresivo sector trabajo para Mintrabajo
17. elaboracion informe indicadores de emprendimiento del instrumento P
de la matriz arco del DNP

18. Elaboracion de Matriz Paz con Legalidad de los acuerdos realizados
con la Consejeria Presidencial para la Estabilizacion

19. Participacion virtual y Contribuir a la rueda de negocios de compras
publicas locales Putumayo y Cauca

20. Informe a la Procuraduria poblacién victima 2018 — 2022

21. Elaboracién informe Fomento organizaciones Solidarias departamento
del valle para subcomisién de gestion Min trabajo Valle
22. Reunion ANM vy organizaciéon de mineros Sibundoy julio 18
23. Brigada de Inspecciéon Mavil Mongui - Boyacd, 15 de julio de 2022:
Capacitacion y Oferta Stand.

24. Brigada de Inspeccién Mévil Carmen de Chucuri - Santander, 15 de
julio de 2022: Capacitacion y Oferta Stand.

25. Brigada de Inspeccién Mévil Tolima, en el Municipio de Icononzo donde
se brinda la promocién de la cultura asociativa solidaria. Personas
atendidas 11.
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8.1 implementar la estrategia del
programa de sinergias
interinstitucionales, articulando las
agendas sectoriales nacionales o
regionales

1.5% de 2,5%

15% de 25%

Se evidencié con corte a 31 de julio de 2022 la implementacion de la
estrategia del programa de sinergias interinstitucionales, articulando las
agendas sectoriales, nacionales o regionales dentro de las cuales se han
desarrollado entre otras actividades las siguientes:

-Mesas técnicas con la AGENCIA NACIONAL MINERA coordinando
procesos de sensibilizacion y autodiagndsticos de organizaciones de
mineros

-Mesas técnicas con MINCIT para organizar sensibilizacion a
organizaciones de turismo comunitario.
-Reunién Gobernacién de Choco para fomento de organizaciones
solidarias de conformidad a programas del plan de desarrollo
- Mediante articulacion con la URT se desarrollé jornada de Sensibilizacién
y se acompafié jornada de Alcaldia de Fusagasuga, con quienes se
revisaron oportunidades para adelantar sinergias interinstitucionales.
-Se solicité reunién a Direccion de Mujer Rural del Ministerio de Ambiente
para revisar trabajo en sinergia para llevar la oferta institucional a mujeres
y sus organizaciones que administren, quieran administrar o tengan
relacionamiento con centros de acopio.
-Se particip6 en la articulacion con la Gobernacion de Cundinamarca en el
marco del programa "Cundinamarca tierra de jovenes”, donde en el mes de
julio se acompafaron las jornadas de promocién en los municipios de
Arbelaez, Medina, Paratebueno, Mosquera, Ubalda y Cajica.
-Mesa de trabajo con Ecopetrol cuya finalidad es llevar a cabo el convenio
especifico N°2 que beneficiara a la comunidad de Ubala en Cundinamarca.
-Se llevaron a cabo mesas de trabajo de seguimiento a la creacion de
cooperativas en el marco del Laboratorio social de inclusién productiva
liderado por la vicepresidencia de la republica.

-Articulacion con la DIAN Bucaramanga, logrando capacitacién de
Régimen Simple de Tributacién y Régimen Tributario Especial

8.2 Promover o Dinamizar Redes o
Cadenas productivas

2.5% de 2,5%

11de 10

Se evidenci6 la ejecucidon de las fases correspondientes al programa
integral de intervencién y a la estrategia de compras publicas. Los
departamentos  donde se realizd la  estrategia  fueron:
1. Tolima, 2. Arauca, 3. Valle del cauca, 4. Cundinamarca, 5. Vichada, 6.
Cauca, 7. Antioquia, 8. Bolivar, 9. Putumayo, 10. Meta, 11. Casanare.

9,1 Identificar, gestionar vy
consolidar alianzas comerciales
estratégicas

0% de 5,0%

0de43

Para la presente vigencia las alianzas comerciales, para el fortalecimiento
de las organizaciones del sector se gestionaron a través de los convenios
de asociacién. En el mes de agosto se presentarén avances cuantitativos
de las alianzas estratégicas generadas, de acuerdo a los ultimos informes
de actividad de los convenios y su reporte cuantitativo final se realizara en
el mes de noviembre.
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10.1. seguimiento a las 4 alianzas

La direccién técnica de desarrollo reporta que dentro del seguimiento a las
4 alianzas suscritas o identificadas en apoyo a la formalizacién y fomento
de organizaciones solidarias se:

-Se participd en la mesa técnica Supersolidaria MEMORANDO DE
ENTENDIMIENTO TECNICOS UAEOS - SUPERSOLIDARIA.

-Se particip6 en reunion interna UAEOS - comité operativo de memorando
de entendimiento suscrito entre la Superintendencia de Economia solidaria
(SES) y la UAEQS: preparacién insumos para ser presentados a la SES en
desarrollo de la accion 1.8 del CONPES.

suscritas o identificadas en apoyo 291%de50% | - Partic’ipé‘en la elabqrapig')n del plan de trabaj.o para las actividades de la
o mesa técnica de asociatividad rural 2022 en alianza con Confecamaras.
a la formalizaciéon y fomento de N o - . I g
o o 58.31% de 100% | -Participd en la segunda mesa de trabajo - Accion CONPES 3.5 promocion

organizaciones solidarias . ) .
gubernamental de mejores practicas de gobernanza y transparencia con la
Supersolidaria.
-Se llevo a cabo reunion con la DIAN con la funcionaria Nubia Rodriguez
quien presento la oferta institucional de la Dian en cuanto a los temas de
Régimen Simple de Tributacion RST para los municipios donde se lograria
intervenir organizaciones solidarias. De la mesa de trabajo llevada a cabo
en el mes de julio con la DIAN, se realizé capacitacion a los funcionarios
de la UAEOS del Régimen Simple de Tributacién y Régimen Tributario
Especial.

11.1 Revisar la normatividad para 39 de 5Y% Se evidenciaron aportes y participacion en las mesas de trabajo con la

el fomento, desarrollo y proteccién ° ° Supersolidaria en el marco del CONPES 4051 - Accién CONPES 3.5

del sector solidario y generar 15% de 25% promocién gubernamental de mejores practicas de gobernanza y

propuestas. ° ° transparencia.

1.2' 1 Implementa’r . las Se evidencié el reporte oportuno de:

dimensiones y  politicas que

conforman €l MIPG pa.raulograr 5.83% de 10% -Plan de accion

una mayor apropiacion y Indicadores

cumplimiento adecuado de las 58.31% de 100% | -SPI

funciones, ~ garantizando la o 0 .

. 9 L -Mapa de riesgos

satisfaccion 'y participacion -PQRDS

ciudadana.

CUMPLIMIENTO TOTAL A 31 DE 73.97%

JULIO DE 2022

CIRCUITOS CORTOS DE COMERCIALIZACION

La Unidad implementa dos estrategias de circuitos cortos de comercializacion de
acuerdo a los lineamientos de politica para la agricultura campesina, familiar y
comunitaria, de conformidad con las resoluciones 464 de 2017 y 209 de 2020 del
Ministerio de agricultura y desarrollo rural, asi:

- Estrategia de Compras Publicas Locales:

Para dinamizar la economia local de pequefios productores, productores de la
agricultura campesina familiar y comunitaria y sus organizaciones (asociaciones,
cooperativas, federaciones y confederaciones), a partir de la oferta de alimentos, de
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las organizaciones solidarias con destino a los programas de alimentacion publica
del pais, la UAEOS de la mano de entidades como Invima, DIAN, ICA,
MinAgricultura, ICBF, Ecopetrol, Min Educacion, USPEC, entre otros, implementa la
metodologia de las 5 fases del modelo estrategia de Compra Publicas Locales, el
cual es un indicador (A93-DNP) que mide la implementacién de la Estrategia
Nacional de Compras Publicas de productos de origen agropecuario, la cual esta
compuesta por cinco fases de desarrollo:

e Fase 1 - Conformacién y funcionamiento de la Mesa Técnica Nacional de la
Estrategia de Compras Publicas Locales

e Fase 2 - Conformacion y funcionamiento de la Mesa técnica territorial como la
Gobernacion, Alcaldias a través de sus Secretarias Agricultura, Educacion,
Salud, ICBF, Hospital, FFMM, DIAN, UAEQOS, INVIMA, entre otros y
pedagogia de la Ley 2046 de 2020.

e Fase 3 - Socializacién y preparacion (Asistencia Técnica Ministerio de
Educacion Nacional, UAEQOS, DIAN, INVIMA, ICBF, ADR, SENA, entre otros)
de la Estrategia Nacional de Compras Publicas Locales a la oferta
(organizaciones de economia solidaria, productores y empresa locales) y la
demanda (operadores del ICBF, MEN, USPEC entre otros).

e Fase 4 - Realizacién de los encuentros comerciales locales (Ruedas de
negocios) entre la oferta y la demanda.

e Fase 5 - Seguimiento a los acuerdos comerciales firmados entre la oferta 'y la
demanda.

La estrategia fomenta el desarrollo integral de la economia local en los territorios a
partir de la oferta de alimentos, convirtiendo a las organizaciones en proveedores de
los programas sociales de las entidades del Estado, con lo que las dos partes ganan:
por un lado, las organizaciones solidarias aseguran la venta sin intermediarios y por
el otro, las instituciones del Estado reciben productos de calidad a mejores precios,
contribuyendo con este proceso al comercio justo, asi como a:

- Fortalecer la participacion econémica de las familias campesinas a través de
la asociatividad.

- Facilitar la generacion de ingresos, empleo, comercializacion y precio justo.

-  Empoderamiento de la comunidad productiva con enfoques étnico y de
género.

- Calidad e inocuidad de los alimentos (asistencia técnica INVIMA, ICA, etc.)

- Promover habitos de alimentacion saludable y cultural (consumo
responsable).
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- Articulacion interinstitucional del Estado.

La Estrategia de Compras Publicas Locales se ha venido implementado por la
UAEOQOS desde el afio 2016, hasta 31 de agosto de 2022 se han realizado 60 ruedas
de negocios, en los 32 departamentos, reportando ingresos para las organizaciones
por mas de $45.422 millones de pesos como resultado de los acuerdos realizados y
reportados en la fase 5.

El Gobierno sanciono la Ley 2046 del 6 de agosto de 2020 “Por la cual se establecen
mecanismos para promover la participacion de pequefios productores locales
agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados
de compras publicas de alimentos”, que busca condiciones reales para que todos los
programas publicos de suministro y distribucion de alimentos promuevan la
participacion de pequefios productores agropecuarios locales o de agricultura
campesina.

En 2022 se realizaron jornadas virtuales de fortalecimiento de capacidades técnicas
a nivel nacional promoviendo la ley 2046 de 2020 y el decreto 248 de 2021, con la
participacion de 16.000 participantes en los 32 departamentos en las aplicaciones
Facebook, Youtube, Teams. Ademas se viene implementando la estrategia en sus 5
fases, en 11 departamentos con el fin de dar cumplimiento al indicador A93 “Compras
publicas Locales” en el Valle del Cauca, Putumayo, Casanare, Narifio,
Cundinamarca, Tolima, Meta, Sucre, Santander, Boyac4d, Norte de Santander,
alcanzando ventas de alimentos frescos o transformados durante lo corrido de la
vigencia 2022 $4.153.958.793.

Se evidenci6 que se presentan las siguientes barreras para el cumplimiento de la ley
2046 de 2020:

e Instalacion de la mesa de compras publicas locales, para lo cual se
recomienda hacer seguimiento al oficio enviado al Ministerio de Agricultura
para su instalacion.

e [Falta de pedagogia por parte del Gobierno nacional, por lo cual no se ha dado
cumplimiento del articulo 6 de la ley 2046 de 2022 que establece “disefiara e
implementara planes, programas y acciones pedagdgicas y de seguimiento
para capacitar a Alcaldias, Gobernaciones y participantes de los espacios
territoriales de articulacion definidos por la Mesa Técnica Nacional de
Compras Publicas Locales de Alimentos, asi como a pequefios productores y
productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y
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organizaciones”. Se recomienda brindar la pedagogia desde las
competencias de la Unidad para capacitar a las entidades y organizaciones
en el cumplimiento de la ley 2046 de 2020.

e Se evidenciaron debilidades en las organizaciones para poder acceder a
suministrar sus productos en el marco de la estrategia, como son:

o Falta de documentacién tributaria actualizada (factura electrénica,
RUT, Registro de camara de comercio) por parte de las organizaciones

o Falta de autorizacion de comercializacion, concepto de inspeccion
sanitaria de y/o rotulado (empaques) - ficha técnica por parte de
INVIMA, para organizaciones que transforman alimentos o bebidas

o Falta de concepto favorable de la secretaria de salud para
organizaciones que se dedican al almacenamiento, distribucion,
expendio y transporte de alimentos.

o Incumplimiento del pago contra entrega a las organizaciones, por parte
de las entidades compradoras (art 10 ley 2046 de 2020)

o Incumplimiento del sistema publico de informacion alimentaria, de
pequefios productores locales y de productores de la agricultura
campesina, familiar y comunitaria y sus organizaciones (art 11 del 2046
de 2020)

Se recomienda que para los procesos de fortalecimiento de la proxima
vigencia se identifiquen las necesidades de las organizaciones agropecuarias
y se fortalezcan para dar cumplimiento a los requisitos para ingresar a la
estrategia de compras publicas locales, desde el alcance de la Unidad.

- Mercados Campesinos Solidarios.

Esta iniciativa nace como un mecanismo de
apoyo a los pequefios productores locales y de
productores de la agricultura campesina,
familiar y comunitaria y sus organizaciones, a |
raiz de la emergencia sanitaria.

A través de estos circuitos cortos de
comercializacién la Unidad, en articulacién con
entidades del orden nacional vy territorial,
promueve las modalidades de mercado presencial o con preventa, que a la fecha ha
permitido en 168 municipios, con la participacion de 3290 organizaciones y pequeios
productores, la comercializaciéon de $7.820 millones en mercados frescos y de
excelente calidad, beneficiando a campesinos con la compra directa de sus cosechas
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a precios justos y sin necesidad de intermediarios. Informacion verificada de
https://virtuales.uaeos.gov.co/locales/mercadosCampesinos

ENFOQUE MEJORAMIENTO DE VIDA (EMV) SEIKATSU KAIZEN.

+ Con el fin de contribuir al mejoramiento de
vida de la poblacion, la Entidad
complementa los 2 procesos de fomento
. en asociatividad solidaria con la
| implementacion de la metodologia
i japonesa de Enfoque de Mejoramiento de
Vida (EMV) SEIKATSU KAIZEN,
transferida por JICA, con la que se
y fortalece el eje social de la economia
solidaria. EI Enfoque de Mejoramiento de
Vida busca el desarrollo de capacidades
autogestionarias en la comunidad, como
lo hizo Japdn en la época de posguerra. Se fundamenta en pequefios y continuos
cambios de la vida cotidiana, aprovechando los recursos disponibles en el hogar y
localmente, para alcanzar la felicidad y el desarrollo integral de los seres humanos
en el &mbito personal, familiar y comunitario, especialmente en las areas rurales.

En las visitas realizadas por parte de la oficina de control interno se evidencio la
implementacion del modelo en los convenios auditados, sin embargo, se evidencio
la necesidad de retomar las actividades de enfoque de mejoramiento de vida a partir
de la implementacién en los hogares de los asociados, ya que en algunos casos se
identific6 que se han desarrollado los talleres, pero no se implementan en los
hogares de los asociados. Se recomienda exigir a los operadores que el enfoque de
mejoramiento de vida se implemente en un nimero minimo de los hogares de los
ciudadanos beneficiarios.

CONPES 3904 de 2017 PLAN PARA LA RECONSTRUCCION DEL MUNICIPIO DE
MOCOA

Se evidenci6 que durante el primer semestre de 2022 se suscribié el convenio N°.
006 de 2022 entre la UAEOS y CORPORACION PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL Y SOLIDARIO- CODES, con una asignacion presupuestal por valor
de $ 2.971.676.500 valor total del convenio, de los cuales $502.899.100
corresponden al proceso de fomento y fortalecimiento para el Municipio de Mocoa.
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El proceso de fortalecimiento que implement6 la Entidad en once (11) organizaciones
de Mocoa, fue el Programa Integral de Intervencién promoviendo las practicas
solidarias, impulsando la generacion de recursos econdmicos y fortaleciendo la
gobernabilidad; adelantando jornadas de capacitacion, asistencia técnica y
entrenamiento en su proyecto productivo de acuerdo a los diagnosticos y
caracterizaciones de cada organizacion. Durante las vigencias 2017 a 2022 se han
beneficiado 23 organizaciones solidarias con la implementacion del programa
integral de intervencion en Mocoa.

CONPES 3931 de 2018 - POLITICA NACIONAL PARA LA REINCORPORACION
SOCIALY ECONOMICA DE EXINTEGRANTES DE LAS FARC-EP

Para la vigencia 2022, la UAEOS suscribid los convenios N°. 03/2022, 05/2022,
06/2022, 09/2022, para adelantar el proceso de fomento de ocho (8) organizaciones
solidarias conformadas por exintegrantes de las FARC-EP en los departamentos de
Tolima, Cauca, Caqueta, Meta y Norte de Santander que iniciaron su primera fase
en el proceso de la implementacion del programa Integral de Intervencién
promoviendo las préacticas solidarias, impulsando la generacién de recursos
econdémicos y fortaleciendo la gobernabilidad; adelantando jornadas de capacitacion,
asistencia técnica y entrenamiento en su proyecto productivo.

Proceso que inici6 para estas organizaciones en vigencia 2022, las cuales se
relacionan a continuacion:

ORGANIZACION BENEFICIADA NIT
1. ASOCIACION PRODUCTORA AUDIO-VISUAL 901.496.018
2. ASOCIACION DIGNA POR LA PAZ 901.417.441

3. ASOCIACION DE MUJERES PRODUCTORAS DE
ESENCIA DE PAZ - ETCR

4. FUNDACION SIN OLVIDOS 901.536.023
5. COOPERATIVA MULTIACTIVA AGROPECUARIA DE

901.362.956

MANDIVA CAUCA ECOMUN ""COMANCE™ 901201319
6. COOPERATIVA MULTIACTIVA  AGROAMBIENTAL 901.222.815
CORINTO CAUCA - ""COOMACOC™ -

7. COOPERATIVA MULTIACTIVA DE REINCORPORACION 901.468.093

Y PAZ “REINCORPAZ”
8. COOPERATIVA MULTIACTIVA DEL TARRA POR LA PAZ | 901.614.084
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Durante las vigencias 2020 a 2022 se han beneficiado 10 organizaciones solidarias
conformadas por poblacion reincorporada, con la implementacion del programa
integral de intervencion.

CONPES 3955 de 2018 ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
ACCION COMUNAL EN COLOMBIA

Se evidencié que para la vigencia de 2022, se han desarrollado actividades de
fortalecimiento a organismos de acciobn comunal en el marco del Acuerdo de
Cooperacion—AC No. 01 (3041923) suscrito entre Ecopetrol, el departamento del
Meta y la UAEOS; derivado del Convenio Marco-CM No. 3035100, con una
asignacion presupuestal por valor de $2.825.605.820 valor total del convenio,
recurso aportado por ECOPETROL.

Para la vigencia 2022, la UAEOS realiza proceso de fortalecimiento a 64 organismos
comunales en el departamento del Meta en los municipios de Villavicencio, Acacias,
Guamal y Castilla la Nueva, en donde se implementd el programa integral de
intervencidn brindando acompafiamiento en la estructuracion del plan de negocios.

Adicional al proceso de fortalecimiento a las 64 JAC, se esta fortaleciendo la
capacidad organizativa y autonomia econémica de organismos de accion comunal
del area de interés de Ecopetrol en el departamento del Meta, mediante la creacion
de organizaciones de Economia Solidaria.

La meta para el 2022 estaba proyectada inicialmente de (2) dos organizaciones
comunales, de las cuales se crearon 10 organismos comunales en el proceso de
fortalecimiento por la articulacion adelantada con Ecopetrol.

Se presenta un avance acumulado 2019-2022 de 203 organizaciones comunales en
el departamento de Norte de Santander de las cuales 64 JAC por gestion vigencia
2022, 101 JAC fueron creadas y fortalecidas en la vigencia 2021 y 38 en las vigencias
anteriores.

CONPES 4040 de 2021 PACTO COLOMBIA CON LAS JUVENTUDES:
ESTRATEGIA PARA FORTALECER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
JUVENTUD.

La UAEQOS adelanto durante el primer semestre de la vigencia 2022, las actividades
necesarias para dar cumplimiento al Hito 2 reportando un avance del 20%:
Socializacion de la estrategia con las entidades demandantes involucradas asi: se
adelantaron acciones que incentivan la cultura asociativa y solidaria en la poblacién
joven en trabajo interinstitucional con la Gobernacion de Cundinamarca.
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El documento establece en la Linea de accion 4. Fortalecimiento de las capacidades
para la generacion de ingresos juvenil que “Para dinamizar los emprendimientos
solidarios de los jovenes, la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias, trabajara en el disefio e implementacion de una estrategia para incentivar
la cultura asociativa y solidaria que permita fomentar la economia solidaria y el
emprendimiento juvenil. Esta accion iniciara en 2021 y finalizara en 2023.” Para ello
la UAEOS, adelanto acciones que incentivan la cultura asociativa y solidaria en la
poblacion joven en trabajo interinstitucional con la Gobernacién de Cundinamarca,
en la cual realiz6 seis (6) jornadas de socializacion de la estrategia de jovenes
en diferentes municipios del departamento de Cundinamarca, acciones
desarrolladas por gestion y que permitieron dar avance al cumplimiento de las tareas
encomendadas en el ler semestre de 2022, en los municipios de Arbelaez,
Medina, Paratebueno, Mosquera, Ubala y Cajica del cual se evidencié que en el
reporte del indicador. Dentro de las actividades desarrolladas se dio avance a las
siguientes acciones:

- Fomentar el emprendimiento solidario realizando actividades de promocién y
la capacitacion de los jovenes, para lograr una generacion de jovenes
emprendedores solidarios en los diferentes sectores econdmicos Yy
productivos, con inclusion social que contribuyan a construir un futuro mas
equitativo y auto sostenible para las comunidades.

- Fomentar en las jovenes practicas solidarias, articulando procesos
culturales y de emprendimiento productivos solidarios en el marco de la
economia naranja.

- Fomento de espacios de articulacion interinstitucional para formar a los
jovenes en el desarrollo de habilidades, competencias como lideres
sociales y empresariales, formaciébn en nuevas tecnologias para la
innovacion de los emprendimientos juveniles en la prestacion de un bien o
servicio.

Mediante listado de asistencia y registro fotografico se verificd la promocién de la
propuesta institucional y se socializé la estrategia de fomento de la economia
solidaria para jévenes, alcanzando a sensibilizar a 390 en los municipios ya
mencionados.
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CONPES 4031 de 2021 POLITICA NACIONAL DE ATENCION Y REPARACION
INTEGRAL A LAS VICTIMAS
Durante la vigencia 2022, la UAEOS suscribio los convenios N°. 01, 02, 03, 04, 05,
06, 09 y 10, con una asignacion presupuestal $1.920.160.200 para fomentar 42
organizaciones solidarias con poblacidén en condicion de victima, al 30 de junio se ha
realizado desembolsos por valor de $1.398.973.860

Numero de contrato

Valor total del contrato

ASODAMAS

Convenio N0.01-2022 Asociacién primeras damas de Colombia-

Valor total del convenio $1.874.442.100 siendo $ 182,872.400
para el desarrollo de la actividad 2.53

Convenio No.02-2022 CORPORACION LEXCOM de Colombia

Valor total del convenio $2.697.367.900 siendo $228.590.500
para el desarrollo de la actividad 2.53

Convenio No.03-2022 ASOCIACION DE PRO

FESIONALES

Y TECNICOS POR EL DESARROLLO

DEL SECTOR AGROINDUSTRIAL

COLOMBIANO- ASOPROAGROCOL

Valor total del convenio
$1.417.261.100 siendo $137.154.300 para el desarrollo de la
actividad 2.53

Convenio No. 04-2022 Asociacién De Prosumidores

Valor total del convenio $1.691.569.700 siendo $228.590.500

Agroecologicos Agrosolidaria Seccional

para el desarrollo de la actividad 2.53

Convenio No.05-2022 LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO Y EMPRESARIAL QUALITAS TRAINING TOOL

Valor total del convenio $2.788.804.100 siendo $502.899.100
para el desarrollo de la actividad 2.53

Convenio No. 06-2022 CORPORACION PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL Y SOLIDARIO- CODES

Valor total del convenio $ 2.971.676.500 siendo $ 365.744.800
para el desarrollo de la actividad 2.53

Convenio No. 09-2022 FUNDACION CATATUMBO

Valor total del convenio $ 1.691.569.700 siendo $ 91.436.200
para el desarrollo de la actividad 2.53

Convenio No. 10-2022 CORPORACION PROSPERITAS

Valor total del convenio $ 1,462,979,200 siendo $ 182.872.400
para el desarrollo de la actividad 2.53

En el desarrollo del proceso se evidencié que se implement6 el programa integral de
intervencién en municipios rurales, urbanos y PDET, beneficiando a 852 personas
en condicion de victimas brindando acompafiamiento en la estructuracion del plan
de negocios, en las siguientes organizaciones:

NOMBRE ORGANIZACION NIT NOMBRE ORGANIZACION NIT

1. . Cooperativa multiactiva 901.609.561 2. _ Cooperativa multiactiva damas 901.623.201

guatavita emprende coomugem creativas dacrea

3. Cooperativa multiactiva 4 Cooperativa multiactiva étnica de

agropecuaria 'y turismo ecolégico | 901.507.424 - P 901.537.462
mujeres matamba coopetmatamba

coomu-renacer palmero

5. Asociacion integral 6. Cooperativa integral de apicultores

campesinos de cafito "asicac™ | 806.007.995 | y productores agropecuarios ""montes de | 806.016.882

asociacion campesina no nacional Maria™" (coopimares)

7. Asociacion integral de

campesinos de_la_t\_/ereda hayltayve_cma 900.016.009 8. o Asociacion para la vida digna y 806.016.509

en el municipio de san juan solidaria

Nepomuceno

9 Asociacion de muieres 10. Asociacion de productores 'y

: . I 901.474.534 | comercializadores agropecuarios Algeciras | 901.097.571

emprendedoras de revivir

gran progreso
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L . 12. Grupo asociativo de productores y
11 Asociacion de mujeres cabeza | g 156 561 | comercializadores  agropecuarios  de | 813.005.005
de hogar gestoras de paz y desarrollo . .
Algeciras grupal fruits
13._ Cooperativa multiactiva de 901.606.128 14. _ Asociacion de’ mujeres victimas 901.191.037
mujeres de la sabana del conflicto basado en género
15 Asociacion  de victimas - del 16 Asociacion de victima y artesanos
conflicto armado del municipio de san | 901.236.265 R . y 901.439.696
. de carifiito-tuchin
Andrés de sotavento
17. Asociacion de mujeres
modistas, artesanas, campesinas, | g4 cas 437 18. A_somamon de prodHctores 910.655.410
productoras zenues del municipio de agropecuarios desplazados de naranjitas
tuchin
19. Asqmacpn de mujeres para la 901.013.810 20. A_souauon _ de producm_on 901.480.172
paz y la convivencia - asomupaco agropecuaria de frutas villa Isabel asofruvi
21. . Asomaf:lon ~ agropecuaria 901.474.906 22. Cooperativa multiactiva 900.469.854
ecoldgica sostenible cativo ecocativo agroforestal la nueva luz cam nueva luz
23. Asociacion de mujeres 24, Asaociacion de mujeres
campesinas proponiendo equidad social | 900.714.472 | impulsadoras del desarrollo granja casanova | 900.561.377
- asomuproes amigrac
25. Asociacion de mujeres 26. Asociacion rural agro turistica el
organizadas por el bienestar y la paz | 900.984.248 | manantial de belén de los andaquies | 901.456.772
mupaz aratemk
27. Asaociacion de productores de 28. Asaociacion de mujeres
especies menores de belén de los | 900.701.634 | emprendedoras ayakuna ayakuna 901.461.535
andaquies asoprodem
29.~ Asociacion de productores de 901.283.661 30. _ Asociacion productiva de san 901.252.380
cafia de monclart asopcam Antonio - aprosan
31. Asociacion de productores y
comer(:lallz_a(_:l_on de gafes especiales 901.343.509 3%. Asociacion de mujeres concheras 901015620
con sostenibilidad ambiental de caldono raices del manglar - asoraismanglar
- asproceac
34. Asociacion de productores
33. _ Asociacion mujeres en accion 840.000.237 transformaQores y c_omerma!lzadores 900.060.259
- acuitul agropecuarios con enfasis en fiqgue del
municipio de el tambo - asprocofitambo
36. Asociacion de productores
o agroecolégicos transformadores y
35. Asociacion - de - desplazados 900.493.863 | comercializadores de productos 900.402.465
creando futuro ) . ) . -
agropecuarios con énfasis en café especial
del municipio de el tambo - asoproeco
3:3 timas AdS:ICIacccl)%rf]licto dzrma?oujezjeesl 38. Cooperativa multiactiva de
S . 900 906 521 | produccién artesanal y transformacion de | 901.527.880
municipio de la playa de belén S B
: cacao del municipio de teorama- chocoarte’s
(asoviplaya)
40. Asociacion de productores
39. Asociacion de recicladores de 901506685 agropecuarios y ecoturlst_lcos de, Ia_ Mohana 901547667
la zona bananera E.S.P sierra nevada, campesinos victimas del
conflicto
41. Asociacion de mujeres por el 42. Cooperativa multiactiva turistica Nit: en
desarrollo y la paz de Fundacion | 901196322 | campesina e indigena ambiente limpio de | proceso de
Magdalena guebrada del sol creacion.

El documento establece que “con el fin de que la poblacion victima desarrolle
emprendimientos que permita mejorar sus ingresos, desde el 2021 y durante los diez
afios de vigencia del presente plan, la Unidad Administrativa Especial de
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Organizaciones Solidarias fomentara 491 organizaciones solidarias conformadas por
poblacién victima para contribuir a su desarrollo socio empresarial y la generacion
de ingresos.” La meta proyectada para la vigencia 2022 es de 122 organizaciones,
una meta acumulada que incluye las 40 organizaciones que se fomentaron en la
vigencia 2020, durante la vigencia 2021 se fomentaron 42 organizaciones y para la
vigencia 2022 se fortalecieron 42 organizaciones para un avance acumulado a la
fecha de 124 organizaciones, por tanto en los 3 primeros afios se ha alcanzado un
25,2% Se recomienda que para las proximas vigencias se aumente el nimero de
organizaciones conformadas por poblacion victima, en cumplimiento el CONPES 40
31 DE 2021.

CONPES 4051 de 2021 POLITICA PUBLICA PARA EL DESARROLLO DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA

Para el cumplimiento del CONPES 4051 se evidenciaron 19 actividades las cuales
se presentan a continuacion:

ACTIVIDAD

SEGUMIENTO

1.1. Desarrollar  una  estrategia
nacional de promociéon de la cultura
solidaria, empleando diferentes medios
de telecomunicacién y edu-comunicacion
(radio, television, internet), para impulsar
el modelo de la economia solidaria dando
a conocer su filosofia, principios, valores
y fines, asi como las caracteristicas y
bondades como modelo empresarial,
destacando las similitudes y diferencias
entre las formas juridicas que conforman
la economia solidaria.

Se evidenci6 mediante el link: Actividad 1.1 - OneDrive
(sharepoint.com) Anexo 1_estrategia nacional de promocion de la
cultura solidaria que durante el primer semestre de 2022 se
desarrollé una estrategia nacional de promocién de la cultura
solidaria, donde se emplean diferentes medios de
telecomunicacion y edu-comunicacion, con el fin de impulsar el
modelo de la economia solidaria, dando a conocer su filosofia,
principios, valores y fines, reportando un avance del 30%.

1.2 Implementar una estrategia orientada
a impulsar el espiritu fondista, en
articulacion entre los fondos de
empleados y entre estos y sus asociados.

Se evidencid la continuidad de la elaboracion del documento con
el disefio de una estrategia orientada a impulsar el espiritu
fondista. De esta actividad se tiene como registro el documento
"4051_1.2_Anexo 1_Estrategia orientada a impulsar el espiritu
fondista”. Para el desarrollo de la actividad se suscribié el
Contrato de prestacion de servicios N° 022 de 2022, suscrito con
DUSTIN TAHISN GOMEZ RODRIGUEZ por un valor total de
$32.000.000 de los cuales $4.571.000 estan destinados al
cumplimiento de la presente actividad y a la fecha se han pagado
$2.857.140

1.3 Disefiar y poner en marcha
herramientas que  contribuyan  al
cumplimiento del principio de integracion
entre las organizaciones de la Economia
Solidaria.

Se evidencié el avance en el disefié del documento con los
lineamientos técnicos para la implementacion de los &mbitos de
integracion - proteccion de organizaciones solidarias,
herramienta que contribuye al cumplimiento del principio de
integracion entre las organizaciones de la Economia Solidaria. El
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registro de la actividad puede ser consultado en el documento 2.
Actividad 1.3 - OneDrive (sharepoint.com) "4051_1.3_Anexo 1
_Lineamientos técnicos para la implementacion de los ambitos de
integracién proteccion de organizaciones solidarias (1)"

1.5 Articular actividades entre las
entidades territoriales y nacionales que
contribuyan con la ejecucion de la politica
publica integral para la economia
solidaria.

Se evidencié que avance de un 5% en la elaboracién del
documento con el disefio de una propuesta para articulacion de
actividades entre las entidades territoriales y nacionales que
contribuyan con la ejecucion de la politica publica integral para la
economia solidaria. El registro de las actividades puede ser
consultado en el documento 3. Actividad 1.5 - OneDrive
(sharepoint.com) "4051_1.5_Anexol_Documento con el disefio de
una propuesta para articulacion de actividades entre las
entidades territoriales y nacionales"”

1.8 Elaborar un estudio que realice una
revision del marco normativo vigente para
los Fondos de Empleados, la
normatividad de las asociaciones
mutuales, la generacion de empresas
desde los excedentes y presentar la
propuesta de ajuste correspondiente y
efectuar la gestién para su
implementacion.

Para el desarrollo de la actividad se suscribié el Contrato de
prestacion de servicios N° 022 2022, por un valor total de
$32.000.000 de los cuales $5.333.3333 estan destinados al
cumplimiento de la presente actividad y a la fecha se han pagado
un 40% correspondiente a $2.133.333, el cual entre otras
obligaciones, contiene una que le aporta a la revision y estudio
normativo de los Fondos de Empleados y de las Asociaciones
Mutuales y con corte a 30 de junio de 2022 se han realizado 5
pagos en el marco del contrato.

1.9 Consolidar y presentar ante el DAFP
una propuesta de redisefio institucional
que garantice una estructura robusta que
pueda atender desde el fomento los
desafios y retos que plantea el ejercicio
derivado de la politica publica.

Se evidencié a 30 de junio de 2022 que se adelant6 la gestién
para el cumplimiento del hito 2: Revision y ajuste del
documento de redisefio, se informa que cada grupo
responsable de la construccion de dicho documento en la
entidad, reviso y ajusto el documento inicial lo que permitio
consolidar la propuesta de redisefio institucional y presentarla a
la alta direccién de la entidad, el cual presenta un avance del 30%
gue hace referencia al cumplimiento de los dos primeros hitos, se
cuenta como registro de la actividad 5. Actividad 1.9 - OneDrive
(sharepoint.com) “Anexo 1_Propuesta de redisefio institucional”.

1.10 Elaborar una propuesta técnica para
la creacién y puesta en funcionamiento de
un Fondo de Promocioén y Fomento para
el Desarrollo de la Economia Solidaria,
como una cuenta independiente y
especial adscrita y administrada por la
entidad cabeza del sector solidario, para
financiar emprendimientos asociativos
solidarios que provengan Yy sean
desarrolladas por organizaciones
solidarias, especialmente las presentes
en los municipios rurales del pais.

En el primer semestre de 2022 se evidencid que se dio
continuidad a la elaboracion del documento con el analisis y
recomendaciones sobre las barreras en el acceso al
financiamiento por parte de las OES elaborada. El registro de la
actividad puede ser consultado en el documento 6. Actividad 1.10
- OneDrive (sharepoint.com) "4051_1.10_Anexol_Elaboracién de
documento con analisis y recomendaciones sobre las barreras en
el acceso al financiamiento por parte de las OES elaborada".

1.17 Impulsar, a nivel nacional, el fomento
del sector rural a través del modelo
empresarial de Economia Solidaria, con
incentivos para fortalecer la productividad
de estas organizaciones, orientados a la
asistencia técnica, el desarrollo y
transferencia de tecnologia, el acceso a

Durante el primer semestre de la vigencia 2022, se evidenci6 que
la UAEOS adelanta el proceso de fomento a mas de 50
organizaciones de economia solidaria en el sector rural
beneficiando directamente a 886 personas, se implementa el
programa integral de intervencion el cual busca promover
practicas solidarias; impulsar la generacién de recursos
econdmicos; fortalecer la gobernabilidad; estimular el disefio de
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cofinanciacion y lineas de crédito en
condiciones preferenciales y criterios
diferenciales para el sector de la
Economia Solidaria.

politicas publicas al interior de las organizaciones solidarias,
tendientes al bienestar en las dimensiones econémica, social,
cultural, ambiental y politica que contribuyan al mejoramiento de
vida a nivel individual y colectivo, aportando a la construccion de
tejido social y econdmico en las zonas de gestion institucional.

El listado de organizaciones creadas puede ser consultado en
soporte Actividad 1.17 - OneDrive (sharepoint.com) " 4051-1.17 -
Anexo 1- Informe cualitativo organizaciones de economia
solidarias fomentadas en el sector rural”.

1.19 Gestionar con  mandatarios
territoriales, en el marco de la autonomia
regional, la creacion de incentivos y
estimulos, para facilitar la creacién de
nuevas organizaciones de la economia
solidaria, asi como la reactivaciébn o
recuperacion de empresas de economia
solidaria que se encuentren en los
territorios.

Se evidencié que con corte al primer semestre de 2022, se
presenta un avance en la elaboracion de la propuesta sobre
gestionar con mandatarios territoriales, en el marco de la
autonomia regional. Lo anterior evidencia un cumplimiento del
5% de la meta acumulable, el soporte del hito 1 puede ser

consultado en el documento 7. Actividad 1.19 - OneDrive
(sharepoint.com) "4051 1.19  Anexo 1 Gestionar con

mandatarios territoriales en el marco de la autonomia regional la
creacion de incentivos y estimulos”. Sin embargo, a la fecha no
se han adelantado actividades de acercamientos con
mandatarios territoriales especificamente para la creacion de
incentivos y estimulos para facilitar la creacion de nuevas
organizaciones de la economia solidaria, se recomienda, generar
una propuesta de incentivos y estimulos para presentar a
Fedemunicipios.

1.20. Elaborar un documento para la
promocién, fomento o consolidacién de
los fondos de empleados dentro de las
empresas privadas o entidades publicas
del orden nacional, departamental y
municipal, que asocien a sus respectivos
trabajadores.

Se evidencié el disefio del marco teérico y diagnostico del
documento para la promocién, fomento o consolidacion de los
fondos de empleados dentro de las empresas privadas o
entidades publicas del orden nacional. El registro puede ser

consultado en el documento Actividad 1.20 - OneDrive
(sharepoint.com) "4051_1.20_Anexol Conceptos, rutas e

identificacion de actores para el funcionamiento del Fondo de
Promocién y Fomento para el Desarrollo de la Economia
Solidaria (1)"

1.21 Elaborar un andlisis sobre la
ampliacion de cobertura a familiares, en
los servicios de los fondos de empleados
y de considerarse viable proceder con la
gestidn para su adopcion, en el marco de
las disposiciones definidas para los
fondos de empleados.

Se evidencid la revision y ajuste del documento de analisis sobre
la ampliacién de cobertura de los servicios de los fondos de
empleados. El soporte puede ser consultado en el link: 8.
Actividad 1.21 - OneDrive (sharepoint.com) "4051 1.21 Anexo 1_
Resultados de las investigaciones sobre estudios del sector
fondista”, titulo 2, impacto de los fondos de empleados en el
bienestar de los hogares de los asociados pagina 14 a la 65.

2.2 Articular los materiales de uso
pedagégico del programa Formar para
Emprender en Asociatividad Solidaria de
la UAEOS mediante mesas
interinstitucionales de trabajo con
MinEducacion para el intercambio de
informacién  técnica que  permita
fortalecer el acompafamiento a las
instituciones rurales.

Se evidencid que durante el primer semestre del 2022 se
continu6 adelantando las mesas de trabajo con los
representantes del Ministerio de Educaciéon Nacional _ MEN vy
los representantes de la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias_ UAEOS. El registro de la actividad
estd en el link. 9. Actividad 2.2 - OneDrive (sharepoint.com)
4051_2.2. Actas mesa de trabajo Uaeos_MEN. También se
evidenci6 la socializacion del diagndstico como insumo para la
elaboracién de los planes de trabajo de la implementacion del
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formar para emprender en asociatividad solidaria en las

Instituciones Educativas del departamento de Caldas.

2.5. Actualizar los lineamientos para la
estructuracion del Proyecto Educativo
Social y Empresarial (PESEM)

Se evidencié que durante el primer semestre de 2022, se realizé
el proceso de revision documental y andlisis de informacién
relacionada con el Proyecto Educativo Social y Empresarial
(PESEM); asi como la identificacion de aportes de las
organizaciones de la economia solidaria que sirvieron de insumo
para la elaboracién de la propuesta preliminar de lineamientos
de estructuracion del PESEM, que representa un avance del
12,5%. La evidencia del desarrollo de la actividades se encuentra
en el link: 10. Actividad 2.5 - OneDrive (sharepoint.com) 4051_2021_
Anexo 1_Doc Propuesta Lineamientos Pesem_comentada.

2.6 Desarrollar procesos educativos o de
formacion solidarios a través del uso de
plataformas de ensefianza en linea.

Se evidencio que durante el primer semestre del 2022, se disefid
e implemento el programa educativo denominado Formar para
Servir, realizado en linea y dirigido a servidores publicos.
Reportando un avance del 100% de la meta de la vigencia 'y un
acumulado de 2 programas educativos (2021-2022). El registro
de la actividades se encuentra en el link: 11. Actividad 2.6 -
OneDrive (sharepoint.com) 4051 2021 Anexo 1_ Malla_Informe
programa educativo.

2.7 Desarrollar mecanismos de formacién
en economia solidaria mediante la radio y
la television para comunidades que no
tienen acceso o cobertura a servicios de
internet.

Se evidencio que en el primer semestre de 2022, se disefid una
propuesta inicial para el programa educativo en temas de
economia solidaria a través de la radio. 12. Actividad 2.7 -
OneDrive (sharepoint.com)
4051_2021_Anexol_Propuestaseducativas.

2.8 Implementar una agenda de trabajo
con comités de educacion, que oriente el
desarrollo de procesos educativos para la
base social de las organizaciones de
economia solidaria, sus cuerpos de
administracion, direccion y control, y sus
trabajadores.

Se evidencié que durante el primer semestre de 2022 se realizé
la socializacién de la agenda de comités de educacion en tres
escenarios: El 25 de mayo en ASCOOP, el 24 de junio
COOFECOOP ATLANTICO, el 15 de junio en COOFECOOP
ORIENTE. Lo que representa un avance del hito 2 en el 2022 de
9% para un acumulado (2021-2022-1) del 34%. Evidencia:
4051_2021_ Anexo 1_memorias_socializacionagenda.
Alcanzando un avance acumulado del 59%.

2.10 Desarrollar investigaciones del
sector que permitan la identificacion de
acciones de fomento y promocion de la
economia solidaria.

Se evidencio la elaboracion la investigacion "POLITICA PUBLICA
EN LA PANDEMIA DESDE LA ECONOMIA SOLIDARIA:
CIRCUITOS CORTOS DE COMERCIALIZACION-C.C.C. EN
COLOMBIA” , El soporte puede ser consultado en el documento
14. Actividad 2.10 - OneDrive (sharepoint.com) 4051 _2.10_Anexo
1_Investigacion.

2.11 Establecer un plan de estimulos y de
promocién de la investigacion en
economia solidaria en universidades y
organizaciones del sector.

Con corte a junio 30 de 2022 se evidencid un avance de un 10%
en la elaboracion del plan de estimulos y de promocién de la
investigacion en economia solidaria en universidades vy
organizaciones del sector. El soporte puede ser consultado en el
documento " 15. Actividad 2.11 - OneDrive
(sharepoint.com)"4051_2.11_Anexo 1 _ Establecer un plan de
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estimulos y de promocién de la investigacion en economia
solidaria en universidades y organizaciones del sector".

2.12 Elaborar un estudio sobre las | Se evidencié que durante el primer semestre de 2022 se realizd
disposiciones normativas de caracter | la revision documental sobre las disposiciones normativas de
nacional e internacional y que desde la | caracter nacional e internacional para la modernizacién del
practica de derecho comparado, que | régimen econémico cooperativo colombiano, y se elabor6 el
contribuyan con la modernizacién del | anteproyecto de investigacion para el estudio de las
régimen econémico cooperativo del paisy | disposiciones normativas, el cual fue adelantado por la Oficina
realizar las recomendaciones Asesora Juridica de la Unidad.

- PROYECTO TIPO

A la fecha se evidenci6 la guia del proyecto tipo el cual se encuentra en revisién por
parte de Departamento Nacional de Planeacion, Vicepresidencia y Ministerio del
trabajo. Se esta a la espera de observaciones por partes de algunas de estas tres
entidades. EIl desarrollo de la guia muestra un avance del 85% y se encuentran
desarrolladas las 4 fases:

1. Construccion de arbol de problemas y objetivos
2. Ficha de apoyo al diligenciamiento del proyecto
3. Guia del Proyecto Tipo

4. Diligenciamiento de la plataforma MGAWEB

- Proyecto desarrollo de emprendimientos solidarios a través de negocios
inclusivos.

Se evidencio el desarrollo de emprendimientos solidarios a través de negocios
inclusivos de 43 procesos de fomento, beneficiando directamente a 852 personas e
indirectamente a 2.480 personas. En la caracterizacién poblacional se beneficiaron
directamente a 628 mujeres, personas pertenecientes a comunidades étnicas (106
NARP, 59 indigenas, 2 Rom), 36 personas con discapacidad, 6 personas se
reconocen como LGTBQI+ y 619 victimas. De lo anterior, se presenta la
regionalizacion tanto de recursos como de metas del proyecto por regiones, que se
viene adelantando en la presente vigencia:

Regionalizacion por zonas
., Emprendimientos Beneficiarios
Regidn Presupuesto o
# organizaciones # personas
Pacifico $ 274.308.600 6 120
Caribe $ 640.053.400 14 280
Central $ 353.397.834 8 160
Santanderes $ 91.436.200 2 40
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Amazonia $ 274.308.600 6 120
Eje Cafetero |« 554 026.700 7 140
y Antioguia
TOTALES $ 1.953.531.334 43 860

- Alianza del Pacifico

Para la vigencia 2022 Colombia, a través de la UAEOS, lidera la coordinacion del
voluntariado en la region, aportando en el disefio, ajuste y consolidacién de los
documentos base para la implementacion del voluntariado en la vigencia, asimismo
se propuso dar continuidad al desarrollo del programa que inicio en el 2021,
buscando fortalecer la integracion de las personas jovenes a la estrategia de
gobierno “Generaciones que Conectan” con una mirada sobre la solidaridad, en
tiempo de pandemia, con personas mayores; facilitando herramientas en habilidades
blandas, de comunicacién y la cooperacién en su dimensién internacional, asi como
su vinculacion practica en el acompafiamiento a personas mayores para que
materialicen su voluntariado, buscando al mismo tiempo la participacién de las
personas jévenes en las iniciativas gubernamentales y su aporte desde el capital
social al desarrollo; a la fecha se avanza en la definicion; acuerdos y consolidacion
de los documentos base, asi como en la revision y aprobacién por parte del Grupo
Técnico de cooperacion de la Alianza y se proyecta la implantacion de los programas
(uno por cada pais) a partir del junio iniciando con la convocatoria a inscripciones,
este ano los temas de los paises aliados giran en torno al medio ambiente, la salud
mental en adolescentes y el voluntariado propiamente dicho, esperando llegar y
contar con 240 personas jovenes, es decir cada pais tendrd& 60 de estos
participantes, 15 por cada pais de la alianza en cada programa.

- Plan Nacional de Fomento a la Economia Solidaria y Cooperativa Rural-
PLANFES

SE verificé el documento Informe de Planeacién Tactica y Operativa Il trimestre 2022,
en el cual se identificé reporte de 152 municipios con estrategia de promocion de
procesos organizativos a través de la asociatividad solidaria implementada, la cual
ha beneficiado a 370 organizaciones, de las cuales se crearon 65 en 36 municipios
y se fortalecieron 305 en 140 Municipios, beneficiando directamente a 7207 personas
e indirectamente a 21.353 personas. En la caracterizacion poblacional se
beneficiaron directamente a 4.687 mujeres, personas pertenecientes a comunidades
étnicas (916 NARP, 749 indigenas, 2 Rom), 374 personas con discapacidad, 48
personas se reconocen como LGTBQI+, 1414 victimas y 88 personas son
reincorporadas.

De los 152 municipios 35 son PDET reportando en estos 88 organizaciones
beneficiadas, de las cuales se crearon 14 en 10 municipios y se fortalecieron 74 en
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32 Municipios. Lo anterior permitid beneficiar directamente a 1.865 personas e
indirectamente a 4920. De los beneficiados directos 1246 son mujeres, asociados de
comunidades étnicas (316 NARP, 187 Indigenas), 69 personas con discapacidad, 16
se reconocen como LGTBQI+; 639 victimas y 63 personas son reincorporadas en
los municipios PDET.

Fomento de organizaciones solidarias

Numero de organizaciones beneficiadas por la UAEOS 2021-2022

Programa integral de intervencion + Compras publicas + Mercados campesinos +
Juntas de accién comunal

ANO 2021 2022
NUmero de organizaciones 2.410 918
Personas beneficiadas total 7.917 6.783

La entidad mediante el programa integral de intervencion, promueve las practicas
solidarias, impulsando la generacion de recursos econémicos y fortaleciendo la
gobernabilidad; adelantando jornadas de capacitacion, asistencia técnica y
entrenamiento en su proyecto productivo en procesos de creacion y fortalecimiento
de organizaciones solidarias.

Fomento a través del programa Integral de intervencion
ANO 201 | 2022
TIPO DE PROCESO

Creadas 63 67

Fortalecidas 319 313

Total, organizaciones 382 380
Beneficiados Directos 7917 6.783
Beneficiados Indirectos 24129 20.463

Departamentos 24 25

Municipios 157 155

Los procesos de fomento en vigencia 2022 se adelantan en 22 departamentos y en
155 municipios de los cuales 35 son territorios PDET contribuyendo a la
estabilizacion de la paz y 132 de los emprendimientos dinamizados son liderados por
mujeres.
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Los programas y estrategias de la Entidad estan dirigidos a poblaciones rurales,
reincorporadas, victimas, mujeres, afro, raizales e indigenas, entre otras, y
pretenden impulsar, a través del modelo asociativo solidario, el desarrollo de las
regiones, con un enfoque humano que centra su atencion en las personas sin dejar
de lado la importancia de la generacion de ingresos, la satisfaccidbn de sus

necesidades y el mejoramiento de la calidad de vida.

CARACTERIZACION DE LA POBLACIO
BENEFICIADA 2020-2021 2021 2022
Cabeza de familia 5013 3.908
Indigenas 775 488
Afros 1876 847
Raizales 382 30
Palenqueros 46 35
Rom/Gitano 1 1
Proceso Reintegracion 20 3
Reincorporacion 77 65
Mujer 4805 4.278
Victimas 2332 1.273
LGBTI 174 50
Auditiva 19 20
Fisica 202 202
Tipo de Discapacidad Multiple 70 48
Visual 230 133
Sensorial 0 31
PLA 0 0
ANO 2021 | 2022
Municipios (Rurales y PDET) 253 152
Municipios PDET 143 35
Organizaciones creadas (Ruralesy PDET) 37 65
Organizaciones fortalecidas (Rurales y PDET) 293 305
Género Creadas 17 23
Género Fortalecidas 83 98

*Incluye procesos de fomento-Implementacién programa integral de intervencion, capacitacién y mercados campesinos
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CONVENIOS MARCO.

La oficina de control interno verificd con la oficina asesora juridica los convenios
marco vigentes, la unidad ha suscrito con diferentes entidades encontrando los

siguiente:
Partes Estado Partes Estado Partes Estado
1. Municipio de Tuchin. En ejecucién. > Mu.nlaplo de  Puerto En ejecucién. S MUnICIPIO de En ejecucion.
Escondido. Buenavista.
10. Municipi . ”
2. Municipio de Moiiitos. En ejecucion. | 6. Municipio de Cotorra. En ejecucion. 0 ugz:zltz de San En ejecucién.

3. Municipio San Pelayo. En ejecucion.

7. Municipio Momil.

En ejecucion.

11. Municipio de Sahagun | En ejecucién.

4. Municipio de

En ejecucion.
Buenaventura.

8. Municipio de Morroa.

En ejecucion.

12. Municipio de Chinu En ejecucidn.

13. Municipio San Bernardo
del Viento

En ejecucion.

Partes

Estado

1. Gobernacién de Cundinamarca.

En ejecucion.

2. Gobernacién de Cérdoba

En ejecucion.

3. Gobernacion de Sucre.

Se evidencid que la minuta del convenio marco con la gobernacién
de Sucre, archivada en la carpeta que reposa en la Oficina asesora
juridica, no se encuentra suscrita. Se recomienda verificar
directamente con la Gobernacion de Sucre si tienen la copia suscrita
del convenio, en caso contrario ajustar el reporte de convenios
Marco.

Partes Estado
1. UNIAGRARIA En ejecucion.
2. UNIVERSIDAD DE LA SALLE. En ejecucion.

w

. UNIVERSIDAD DE SANTANDER.

En ejecucion.

DISTRITAL)

4. UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA. En ejecucion.
5. UNIAGUSTINIANA. En ejecucion.
6. UNIVERSIDAD FRANCISCO JOSE DE CALDAS (U

En ejecucion.
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Partes Estado Partes Estado Partes Estado
1 Red Adelco. Liquidado 9. COLPENSIONES. . En. , 17. Organizacion Crecer En ejecucién.
ejecucion. en Paz.
2. Red UNICOSOL. Enejecucién. | 10-AgenciaNacionalde |~ En 18. UNODC (Naciones | ¢ o1\ cign.
Mineria. ejecucion. Unidas).
3. Fundacion UNISANGIL. En ejecucion. . 11: Cooperatlya . . En. ) 1. Progréma Mundial Para liquidacién
Financiera de Antioquia | ejecucion. de Alimentos.
12. Unidad Nacional En
4. ECOPETROL. En Ejecucion. para la Gestién del . ., 20. FAO. En ejecucioén.
. ejecucion.
Riesgo.
5. ART (Agencia de . " 13. Ministerio de En 21. Memorando . L
L - En Ejecucion. . ., . En ejecucion.
Renovacidn del Territorio) Cultura. ejecucion. Supersolidaria
6. FENALCE. En ejecucion. 14 ACDI VOCA. _ Para 22. FENACON En ejecucion.
liquidacion
7. Prosperidad Social. En ejecucion. 15. Red Prodepaz. . F"ara‘ . 23. CIRIEC En ejecucion
liquidacion
8. EPM. En ejecucion. 16. Fundacion PARES. . En. )
ejecucion.

INDICADORES DE GESTION

Indicador: Emprendimientos Solidarios Dinamizados 2022
Meta establecida: 581
Frecuencia de medicion: Semestral
Se evidencio el reporte del indicador en el aplicativo Isolucion, correspondientes a
reportes en los meses de marzo y junio de 2022.

EMPRENDIMIENTOS SOLIDARIOS DINAMIZADOS 2022

600
550

450
a0
350

250
200

100
50

Resumen

Metn | Mediciin  Numersdor Denominsdor

I /2022

EMPRENDIMIENTOS SOLIDARIOS DINAMIZADOS 2022
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Indicador: Personas Beneficiadas 2020

Meta establecida: 5.960

Frecuencia de medicion: a diciembre 31 de 2022

Se evidencio el reporte del indicador en el aplicativo Isolucion, correspondientes a
reportes en los meses de marzo y junio de 2022.

PERSONAS BENEFICIADAS 2022
Ficha Tecnica

?@ Lo lores s szt s = e ()

£l nsicacr no cumple con s meta

1500
1000
500
0

31/mar2022 30/un /2022
Convenciones [ e
PERSONA S BENEFICIADAS 2022

Resumen

Valores Valor Fecha

nicial 2060 3timar2022

Finat 113 30jun. 2022

Misimo 2060 3tmar2022

Minimo 113 30jun 12022

\Variacion del periodo -99.95% 31imar/2022-30/un /2022

Fommula Nimero de personas beneficiadas y reportadas en los procesos de alameta la vigencia.

Observaciones del Indicador

Fecha Meta  Medicién Numerador Denominador Valor estimado Limite superior Limite inferior Observacion medicion

sounrozz  s9e0 | [ERED 6747 5960 113 355216 3374552 8307 Benefciarios Directos, 7585 beneficarios directos de fomento proyectos de inversion y 1219 beneficarios directos de mercados campesincs

sumarz022 | sos0 | | 2050 0 2060 355216 3974552 Esta es la informacién prefiminar, fata 2 informacin oficial del SSIOS,, asi mismo empezar a reportar los beneficarios de compras piblicas y mercados campesings.

OBJETIVO INDICADOR FORMULA S META RESPONSABLE
_Conocer el avance mensual que
fene eprxesods fomenode s | cpreauacaros soupsrios | Mo D aconce et | Egor aro atosa P
contribuyan a la generacién de registro vigencia 2022
empleo digno
‘F_(?rta\ecer la cultura asocwaﬂv‘a N“;E;L",&igfff{;f;i2:25?3:s y —— Barbosa P
conbucn a 08 Gsconarcs o paz | PERSONASENERCAOAS 2 | wmprendienin theraaces, Somosiral 5960 Brenda Karina Araba Méndora
quidad y educacién Ia vigencia.

e SEGUIIMIENTO A RECOMENDACIONES

HALLAZGO

SEGUIMIENTO

Se evidencio que la redaccion de los riesgos, asi como de los
controles, no se encuentran ajustados de conformidad con la
politica de administracion de riesgos versiéon 2 del 25 de
febrero de 2021 y su correspondiente metodologia de
identificacion, valoracién y control, sin embargo, se evidencio
que en la vigencia 2021 se trabajo en la actualizacion de los

riesgos del proceso de conformidad con la nueva

metodologia del DAFP. Se recomienda solicitar al grupo de
planeacion, el cargue en el mapa de riesgos publicado en la
pagina web, de los riesgos actualizados del proceso Fomento

de las organizaciones solidarias.

Se evidenci6 el mapa de riesgos del procesos
ajustado y actualizado de conformidad con la
nueva version de la guia de administracion de
riesgos.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

e Se obtuvo evidencia razonable del cumplimiento del objetivo del proceso Fomento
de las organizaciones solidarias, referente a “fomento de organizaciones solidarias
en los ambitos de promocién, creacion, fortalecimiento, desarrollo, integracion y
proteccion, mediante la aplicacién del Programa Integral de Intervencién segun cada
territorio y comunidad”.

o En las visitas realizadas por parte de la oficina de control interno se evidenci6 la
implementacion de la estrategia de enfoque de mejoramiento de vida en los
convenios auditados, sin embargo, se evidencid la necesidad de retomar las
actividades de enfoque de mejoramiento de vida a partir de la implementacién en los
hogares de los asociados, ya que en algunos casos se identificO que se han
desarrollado los talleres, pero no se implementan en los hogares de los asociados.
Se recomienda exigir a los operadores que el enfoque de mejoramiento de vida se
implemente en un nimero minimo de los hogares de los ciudadanos beneficiarios.

e Se evidencio que se presentan las siguientes barreras para el cumplimiento de la ley
2046 de 2020:

o Instalacion de la mesa de compras publicas locales, para lo cual se
recomienda hacer seguimiento al oficio enviado al Ministerio de Agricultura
para su instalacion.

o Falta de pedagogia por parte del Gobierno nacional, por lo cual no se ha dado
cumplimiento del articulo 6 de la ley 2046 de 2022 que establece “disefiara e
implementara planes, programas y acciones pedagdgicas y de seguimiento
para capacitar a Alcaldias, Gobernaciones y participantes de los espacios
territoriales de articulacion definidos por la Mesa Técnica Nacional de
Compras Publicas Locales de Alimentos, asi como a pequefios productores
y productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y
organizaciones”. Se recomienda brindar la pedagogia desde las
competencias de la Unidad para capacitar a las entidades y organizaciones
en el cumplimiento de la ley 2046 de 2020.

e Se evidenciaron debilidades en las organizaciones para poder acceder a suministrar
sus productos en el marco de la estrategia de compras publicas locales, como son:

o Falta de documentacién tributaria actualizada (factura electrénica, RUT,
Registro de camara de comercio) por parte de las organizaciones

o Falta de autorizacion de comercializacion, concepto de inspeccion sanitaria
de y/o rotulado (empaques) - ficha técnica por parte de INVIMA, para
organizaciones que transforman alimentos o bebidas

o Falta de concepto favorable de la secretaria de salud para organizaciones
gue se dedican al almacenamiento, distribucién, expendio y transporte de
alimentos.

o Incumplimiento del pago contra entrega a las organizaciones, por parte de las
entidades compradoras (art 10 ley 2046 de 2020)

o Incumplimiento del sistema publico de informacion alimentaria, de pequefios
productores locales y de productores de la agricultura campesina, familiar y
comunitaria y sus organizaciones (art 11 del 2046 de 2020)
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Se recomienda que para los procesos de fortalecimiento de la préxima vigencia se
identifiqguen las necesidades de las organizaciones agropecuarias y se fortalezcan
para dar cumplimiento a los requisitos para ingresar a la estrategia de compras
publicas locales.

Se evidenci6 que no se han adelantado actividades de acercamientos con
mandatarios territoriales especificamente para la creacion de incentivos y estimulos
para facilitar la creacion de nuevas organizaciones de la economia solidaria, se
recomienda, generar una propuesta de incentivos y estimulos para presentar a
Fedemunicipios.

Se evidencié que la minuta del convenio marco con la gobernacién de Sucre,
archivada en la carpeta que reposa en la Oficina asesora juridica, no se encuentra
suscrita. Se recomienda verificar directamente con la Gobernacion de Sucre si tienen
la copia suscrita del convenio, en caso contrario ajustar el reporte de convenios
Marco.

Cordialmente,

Nelson Enrique Piheros Moreno
Jefe de Control Interno
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