
Manual del 
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Anexo 5



Ejemplo de agenda o programa general de formación

Horarios Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

9:00 a.m. – 10:30 a.m. 

•	 Introducción y apertura.
•	 Dinámica para romper 

el hielo. 
•	 Actividad: cubo coope-

rativo. 
•	 Conceptos básicos.
•	 Principios cooperativos. 

•	 Actividad: cadena de 
valor.

•	 Los desafíos de la 
gobernabilidad.

•	 Lluvia de ideas por 
escrito.

•	 Sesión de asistencia 
entre pares: identifi-
car los desafíos del 
suministro de insumos 
agropecuarios.

•	 Estudio de caso: cadena 
de valor. 

•	 Mejorar el desempeño 
cooperativo. 

•	 Actividad: lista de los 
100 mejores.

•	 Espacio abierto / visita 
de estudio.

•	 Enfoque auto detec-
tado: gestión de las 
cooperativas agrope-
cuarias. 

10:30 a.m. – 11:00 a.m. Receso

11:00 a.m. – 12:30 a.m. 

•	 Actividad: café de cono-
cimientos cooperativos. 

•	 Ser asociado de una 
cooperativa. 

•	 Evaluación de necesi-
dades.

•	 Actividad: rompecabe-
zas sobre las distintas 
herramientas e instru-
mentos.

•	 Análisis de herramientas 
y técnicas.

•	 Turnos rotativos sobre 
a lmacenamiento y 
gestión de inventario.

•	 Análisis de la informa-
ción de mercado.

•	 Aprendizaje con base 
en casos. 

•	 Espacio abierto.

12:30 a.m. – 2:00 p.m. Receso

2:00 p.m. – 3:15 p.m. 

•	 Actividad: ¿de qué se 
trata su cooperativa?

•	 Ejercicio de narración.

•	 Mapa mental y prioriza-
ción de las necesidades.

•	 Actividad: vinculación 
con los servicios.

•	 Organización gráfica de 
las ideas.

•	 Política de fijación de 
precios. 

•	 Panel de debate.  

•	 Actividad: juego de la 
mezcla de comerciali-
zación

•	 Reflexión de los apren-
dizajes del juego.

•	 Espacio abierto.

3:15 p.m. – 3:45 p.m. Receso

3:45 p.m. – 5:00 p.m. 

•	 Análisis de red: el am-
biente cooperativo.

•	 Análisis FODA sobre 
la capacidad de la 
cooperativa para prestar 
servicios. 

•	 Evaluación de compe-
tencias adquiridas sobre 
gestión de cooperativas. 

•	 Actividad: discusión en 
pecera sobre los esque-
mas de certificación. 

•	 Recap i tu lac ión  y 
conclusiones sobre el 
espacio abierto o la 
visita de estudio.

•	 Evaluación y cierre final. 
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