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“a\ ORGANIZACIONES ;iogg‘?g%; 1;2 PLAN DE ACCION ANO 2018 GRUPQ DE GESTION ADMINISTRATIVA
CODIGO UAEOS-FO-PDE-02 VERSION 05 FECHA EDICION: 05/09/2017
PONDERACION ACCCION
PLAN ESTRATEGICO ; i
e %EL ot ACTIVIDADES GENERALES VALOR PORCENTURL DELA FUENTE DE RECURSOS  (E: ACCION {Defina una m::En:: cada acividad INDICADOR DEL PRODUCTO mx\:c:r;;s: ﬁ:ﬁ:ﬁm‘ﬁw
DE GESTION -SIGOS- Al ACTIVIDAD GENERAL specitique ef proyecto de . § i . ; {Defina el indicador para c2da meta. Estos . o
{Especiique elproeso 0el SIGOS | (Qué se va 2 hacer para mplementar o esatéga en o zon2 y para cumpi con o | (Eseceiue a ponderacidn para cada | inversion o l fuente de recuersos (funcionamiento) con la cual se lgaéi:,'::f,::: o asatndatespaesdas Minimounade ks acdates 1 e medble ) e ™ | dcatores sen e cumoan, e dece ’:;';::g‘;: :ﬁg’;’:’;
ahave penenece a acvidad éqico. Wi dos s de s acive Qe en va a linanciar a actividad) Mo coto actvidaes especiicas) conrbu drecameri con el cumpinenip | 0001 VRS se e sbie kmeta | Cyca e e diecamente
OBJETIVO MISIONAL ESTRATEGIA geneeal) 1ol depen sudat 100%) deta meta delplan estratégico) programada) cortrbugidn con b meta del plan
eswaégica)
1.1, Formular, consolidar, publicar y actualizar el plan anual de| ! Pan @nvalde oumero do planes énuales ds 5%
adquisiciones de la vigencia bajo los pardmetros establecidos —i’ﬂ————L—; e e e
X ) por Colombia Compra Eficiente y el Decreto 1082 de 2015. actualizaciones al plan lan anual de adquisiciones 5%
1. Realizar las M arias que " . . anual de adgusiciones actualizado
- N o P 20% Funcionamiento
la adecuada ejecucién de! plan anual de adquisiciones.
1.2. Adelantar los procesos pre contractuales requeridos para el(43 procesos pre Procesas pre contractuales 10%
normal funcionamiento de la entidad. i
2,1.. Raalizar toma ﬂ_slca de inventario de todos los bienes Qe la 2 inventarios generales numero de inventarios 5%
Entidad, y presentar informe personalizado y por dependencias. generales
2. Ar!rr?inislrar tos bienes propiedad df’ la Unidad 10% Funcionamiento 2.2. Proyectar y presentar a contabitidad los informes
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias. de conformidad con los parametros definidos en el manual de| . . A "
. o L 186 informes numero de informes 25%
bienes y en el manual de politicas y practicas contables -
politica de propiedad, planta y equipo.
2.3. Adelantar un proceso de baja de bienes de conformidad| | oo de baja de bienes |1 proceso de baja de bienes 2,5%
con los parametros establecidos en el manual de bienes
" i " s . e Actividades de sensibilizacion
1. Fortalecer la cuitura asociativa solidaria para su 3.1. Reafizar de p y Un (1) sistema de Gestion promocién del sistema y 5%
ici i ibuci n los i de Paz. medicambiental en la Entidad. Ambiental implementado .
posiclar to y cor e : P ejecutadas
Equidad y Educacisn. Gestion Administrativa -
- ) ' . W ' ) ' Reducir el consumo de Porcentaje de reduccion del
3. Adoptar el Sistema de Gestion Ambiental en la 10% Funcionamiento 3:2. D!smmulr el consumo de energia de la enlidad frente laj igia en un 5%, frente la |consumo de energia electrica 3.0%
U.AEOQS. vigencia 2017. N " o
vigencia 2017. Institucional.
3.3.Reducir ef de papel en lo; s de gestion de la] eauct el consumo de papel |, ooy e g reduccion def
9. medualr el consumo de p S grupo gesti @len un 5%, frente la vigencia ) 1on ¢e! 2,0%
) . entidad 2017, consumo de papel Institucional.
2. Promover la_asocialividad solidaria como estrategia de|, | Integralidad de los sistemas de - - - f -
equidad que contribuye a: generacién de ingresos. trabajo . " 4.1. Adelantar estudios técnicos de las necesidades de| N . No. De Estudios Técnicos
; " : 4 : gestion para el  desarrollo € 5 ¢ Dos (2) estudios técnicos
decente, inclusién social, igualdad de oportunidades Y]institugional infraestructura de la Unidad Administrativa Especial de tizad Programados / No. De Estudios 3.0%
construccion de tejido social, como fundamento de una Colombia Organizaciones Soliddarias realizados. Técnicos reatizados *100.
en paz. n
4.2. Realizar interventoria a los procesos de adquisicién o1 procesos de interventoria No. De Interventorias
4. Contar con la infraestructura necesaria y adecuada a;iécuacién de infraestructura s rezlimdcs Programadas / No. De 4.0%
para el i i de la Unidad ini i 20% Inversién : Interventorias realizadas *100.
" p ! o -
pecial de 4.3, Realizar las adecuaciones necesarias a la infraestructura| o 227 una (1 obrade o conizie g avance defa
" ‘adecuacion al cuatro piso de 8.0%
de 1a Entidad. obra.
1la Entidad.
3. Fortalecer la inslitucionalidad de la Unidad 4.4. Adquirir el para el Funcionamiento de|Diez (10) Mobiliarios Cantidad de mobiliario "
{Especial de Organizaciones Solidarias de modo que contribuyal \a Entidad. Adquiridos Requerido / Cantidad de 5.0%
al cumplimiento de las metas de buen gobierno definidas en el ° ; Mobitiario Adquirido.
PND. . 5.1. Implementar e Sistema integrado de conservacién 100% del sistema Integrado. [Porcentaje def Sistema ;
ldocumental de la UA.E.O.S. de Conservacion integrado de conservacion .0%
1 e Documental Implementado |implementado.
7.6 . " det 5.2, Implementar el Sistema de Gestién Documental de la|2. Planes especificios del numero de pianes Especificos 5.0%
. une ° UAE.OS. PGD Formulados del PGD Implementados. i
sistema de gestion docurr\enfs( de la entidad, de tal . 5.3 Asesorar y acompafiar el proceso de transferencias, N
forma que (a informacidn institucional sea recuperable 30% Inversién d;cumentales rimarias de los archivos de gestion de fas 13 p je de trar 5.0%
para su uso en el servicio al ciudadano y como fuente dependencias d‘; ta entidad. d rtales pri rtales realizadas, .
o D X
de la Historia. 5.4, Organizar archvistica y técnicaments los fondos|200 metros inoales porcentaje de melros Iineales P
Gestion Documentat documentales de la UAEOS organizados organizados .
5.5. Digitalizar Documentos Escenciales ap 'me.|ros lineales p_or_cer_\!a)e de metros lineales 7.0%
digitatizados digitatizados
6.1 ; det Apli de Gestion D de 100?{’ Documsnkacu_)n porcentaje de documentacion
. . N taversion IAEQ hs o NIZ898 Y | organizada y disponible en 7,0%
8.0ptimizar el funcionamiento de fa plataforma UAEOS. disponible en medio fisico y medio fisico y electronico
técnologica para la administracion def sistema de 10% eletrénico. _
gestion documental de la entidad. 6.2 Contribuir desde la gestion documental a ia implementacién| 100% de los N*
\nversion de la estrategia GEL & Indice de Transparencia y Acceso a | por Tl dos/N® reqe m
E Informacién, oportuhamente. solicitados* 100
REVISADO Y VALIDADO POR: VERIFICADQ, R: APROBADQ PORy RESPONSABLE:
ACQUEUNE ARBE| ON N
MARISOL IVEROS ZAW 0 FERNANDGfS| 0 ROME RONAL AfFONSO KORRES TORRES LEZ GORDIRLO cordinadora Grupo Gestién Administrativa
Capfdi Grupo P iony isti Digebtor df tnvestigacién y Planeacién Subdirectpr Nacional Director Nacional *Anexo: Cronograma e
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CRONOGRAMA 2018

COOIGO UAEOS-FO-PDE-0? VERSION 04 FECHA EDICION 25/01/2016
x:ﬂnki ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO Junio Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
- Fecha Final depanamenios en
RESPONSABLE Fecha de {nicio . s
it o mmruietios | Greinsviomaeoinons | Ceteioieniz | e acmsore
reakzzran ta aci¥vidad) cada una de ks activi especiicas, 8 g 3 g g 8 g g § 8 g g g 8 g g § 8 § g g 8 g
Dvmameniey s | el e |&e 1| ||| |5 |s& |8 {8/ /z|&8|!&{§8/|e|[¢|8/]¢|¢8]%
Muiciir) i 8 g 2 g Ei & 5 & Fi & 5 g 8 2 5 ] i ) g & & &
Jaqueline Arbetsez 01/0172018 3110172018 JBogeta O.C. 1.00
1.1
Jagueline Arbeldez 01/07/2018 30/1172018 IBogo(é ocC. 1.00 | 1.00
Jaquetine Arbelez 1122018 l 3.00 400 3.00 400 3.00 4,00 3.00 400
Nubis Zérate 01/01/2018 3171272 Bogota D.C. 1.2 \ A ! : X 1 X 3.00 4,00 3.00 560
Nubia Zarate 01/01/2018 30/11/2018 Bogotd D.C. 2.2 1,00 1.00
Nubia Zarate 0170172018 3171272018 Bogota D.C. 2.2 1,00 1,00 100 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 100 1,00 1,00 5,00
Nubia Zarate 01/0172018 31/12/2018 Bogota D.C. 2.3 1
Jaqueline Arbetdez i ene :
Nubia Zarate 01/01/2018 31/12/2018 Bogota D.C. 3.1 833 - 833 | 833 833 833 833 833 833 833 833 833 8,33
Indira Herndndez I
Jaqueline Arbeldez . 3 1
Nubia Zarate 01/01/2018 31/12/2018 Bogota D.C. 3.2 042% 0.42%  0,42% 0,42% 0,42% 0.42% 0,42% 0.42% 0.42% 0,42% 0,62% 0,42%
Indira Hemandez i
g
Jaqueline Arbeldez 3 A 3
Nubia Zérate 01/01/2018 31/12/2018 Bogotd D.C. 33 0,42% 0.42%  0.42% 0.42% 0,42% 0,42% 0.42% 0.42% 0,42% 0.42% 0.42% 0.42%
Aycardo Velaides 3
Jaquefine Arbelbez 01/01/2018 3010472018 Bogots D.C. 41 2
Jaquefine Arbeldez * 01/05/2018 3111072018 Bogoté D.C. 42 1
Jaquetine Arbeldez 01/05/2018 3111072018 Bogota D.C. 43 4
Jaquefine Arbeldez 0110772018 311072018 Bogot4 D.C. 41 10
Jaqueline Arbeliez 4 ‘ [ :. e
Aycardo Velaides 20/01/2018 3111212018 Bogota D.C. 5.1 833 833 833 8.33 ; g,ss 8.33 833 833 8.33 833 833
Jaqueline Arbeléez
Aycardo Velaides 20/01/2018 31/12/2018 Bogota D.C. 5,2 1,00 1
Aycardo Velaides Indira B 3 = il
Hemandez 01/03/2018 31/12/2018 Bogota D.C. 53 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,60 1,00 2,060 2,00 2,00
Martha Rodriquez - -
Jagueline Arbeldez 20/01/2018 1971212018 Bogota D.C. 54 16.66 16.66 16,66 16,66 16.66 1666 16.66 16,66 16,66 16.66 | 16.66 16.74
Avycardo Velaides
Jaqueline Arbeldez 666 X 3 . ] 7
Aycardo Velaides 2010412018 1911212018 Bogoté D.C. 55 : 8,66 5,68 8,86 8,56 865 8,68 - 6,66 8,66 6,66 8,66 8,74
Jaqueline Arbeldez
X .33 . X 2 X 2 2 -8.33 | 833 .33
Aycando Velaides 20/01/2018 31/08/2018 Bogota D.C. 6.1 833 8.3 833 833 833 833 833 833 833 : 8
Jaqueline Arbetdez 0110172018 3111272018 Bogot4 D.C 6,2 833 8,33 833 8,33 8,33 833 8,33 8,33 833 633 | ; 833 8,33
Aycardo Velaides - . . - * } y -
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