
 

 

 

 
 

 

 
INFORME MENSUAL  

CONTRATO Nº 059 de 2021 
 

 
 
 
Objeto del Contrato: 
 
Contratar servicios profesionales, con autonomía técnica y administrativa para fomentar el 
modelo asociativo solidario en el territorio nacional, a través de la puesta en marcha de acciones 
orientadas a la sensibilización de la asociatividad solidaria,  el fortalecimiento de organizaciones 
solidarias, promoción de sinergias interinstitucionales, atención a la ciudadana, además de realizar 
seguimiento y evaluación en el marco de la implementación del  Programa Integral de 
Organizaciones Solidarias lo anterior desde el lugar de asignación y de conformidad a las 
especificaciones técnicas descritas en el presente contrato. Departamento de Sucre. 

 
 
 
 
 

Periodo Valor contrato Pago Mensual Pago 

3 de  marzo  a  2 de abril  
2021 

$23.400.000 $2.600.000 1 de 9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sincelejo – Sucre, 5 abril de 2021 
 
 



 

 

 

 
 

 

GESTOR TERRITORIAL CONTRATO 059 DE 2021. 
 

   
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:  
 

OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD EJECUTADA 

1. Presentar propuesta metodológica y 
plan de trabajo. 

Para el periodo se presenta propuesta metodológica y 
plan de trabajo general correspondiente al desarrollo de 
actividades del contrato 059-2021 El cual, tiene como fin, 
establecer los procesos metodológicos y servir de 
instrumento de planificación, en todos los procesos que se 
desarrollarán para dar cumplimiento a las obligaciones 
contractuales, adquiridas con la Unidad Administrativa 
Especial de Organizaciones Solidarias UAEOS, las cuales 
están enfocadas al desarrollo de actividades de 
sensibilización, fomentar el modelo asociativo solidario, 
promoción de sinergias interinstitucionales, atención a la 
ciudadanía, y el seguimiento y evaluación a organizaciones 
solidarias del departamento de Sucre. 
 
Anexo.1.Propuesta.metodologica.plan.de.trabajo.059-2021 

Anexo. 2.cronograma 2021 
 

2. Dar a conocer el modelo asociativo 
solidario, brindando información básica, 
asistencia técnica y/o orientación en la 
asociatividad solidaria, a población 
vulnerable. 

Durante el periodo se asiste a actividad de 
emprendimiento, para la mujer,  organizado desde la 
Alcaldía de Sincelejo, en la cual se visita el stand de dos 
organizaciones sucreñas  con el propósito de brindar 
información básica y orientación en cuanto al desarrollo 
de actividades para que dichos emprendimientos se 
formalicen y puedan ser generadores de empleo.  
Las dos personas visitadas corresponden a mujeres 
emprendedoras que con el desarrollo de manualidades 
sustentan a sus familias y son cabeza de hogar. 
Se les da a conocer la oferta institucional y se les 
explica la importancia de la asociatividad a lo cual se 
encuentran interesadas en continuar recibiendo 
acompañamiento para el desarrollo de sus actividades. 
 
 
Las dos organizaciones a  saber son las siguientes: 
 

✓ Organización Rocaly.  
Contacto: Lilibeth Tapias 
Teléfono: 3017043007 
 
  

✓ Mores Diseño, arte y decoración.  



 

 

 

 
 

 

Contacto: Moraima Guerrero 
           Teléfono: 3002324302 
 
Los soportes de lo anterior son los siguientes: 
 
Anexo3.ayuda.memoria.Rocaly 
Anexo4.Evidencias.Rocaly 
Anexo5.Ayuda.memoria.Mores 
Anexo6.Acercamiento.mores 
 

3. Promover la inclusión social y 
productiva, a través de la sensibilización 
sobre los principios y valores del 
modelo solidario, a grupos de población 
interesados en este modelo y en 
proyectos de emprendimiento solidario 

Durante el periodo se realiza acercamiento,  a la  
organización ASOPROCEI, se realizan actividades de 
sensibilización en donde se presentó la oferta 
institucional, misión y visión, Se realiza orientación en 
cuanto a economía solidaria, principios y valores. Tipos 
de asociatividad, normatividad. Entre otros mediante 
llamadas telefónicas a sus líderes. Los cuales 
conforman grupos de población vulnerable del 
Departamento de Sucre. En la cual se brindó 
información básica en el modelo asociativo solidario. Se 
les explica Oferta institucional. A su vez se les hace  
explicación de plegable institucional. Haciendo énfasis 
en la importancia de la Asociatividad. La generación de 
empleo y el trabajo en equipo.  
La organización de población vulnerable pertenece al 
municipio de Chalán Sucre y comercializan dentro de 
sus actividades Agropecuarias variedad de productos. 
La organización es las siguiente:  

✓ Asoprocei, por intermedio de su líder la Señora 
Margarita Puentes Parra, y del cacique del 
corregimiento de la Ceiba. El señor Franklin 
Buelvas.  Teléfono: 3106169006  y el señor Nevel 
Flórez Teléfono: 3147176714 comercializan 
Tabaco Rubio y maíz 

 
Como soporte de lo anterior se relacionan los siguientes: 
 
Anexo7.Ayuda.memoria.asoprocei 
Anexo8.evidencias.ASOPROCEI 
 
 

4. Adelantar acciones de acercamiento 
institucional, con el fin de presentar la 
oferta de la Unidad, articular y/o 
fortalecer acciones que fomenten el 
modelo solidario en el territorio 
asignado. 

Durante este periodo se realizan los siguientes 
acercamientos interinstitucionales: 

✓ Alcaldía de Sincelejo 
Secretaria de desarrollo rural y agropecuario. 
ALFREDO BLANQUICET - SECRETARIO 



 

 

 

 
 

 

           3017370052  
YAMITH CONTRERAS- DIRECTOR 3013500445 
 

✓ Alcaldía de Morroa, Sucre. 
JULIETH GUERRA- SECRETARIA DEL 
INTERIOR – 3176604423 
 

✓ Gobernación de Sucre 
SOL ALVAREZ -PROFESIONAL SECRETARIA 
DESARROLLO ECONOMICO. 3106020364 
 

✓ Ministerio de Trabajo. 
Carlos Santiz - PROFESIONAL SUCRE:  
3106121282 
 

✓ Cámara de comercio. 
MARIA CLAUDIA MERLANO -  Abogada  
3135245794 
mmerlano@ccs.gov.co 
 
para constancia de lo anterior se relacionan las 
siguientes: 
 

Anexo9.Ayuda.mememoria.alcaldia 
Anexo10.Evidencias.reunión.alcaldia 
Anexo11.Evidencias.alcaldia 
Anexo12.Convenio.morroa 
Anexo13.oficio.alcaldia.Morroa 
Anexo14.Alcaldía de Morroa 
anexo15.ayudamemoriagobernacion 
Anexo16.Evidencias.Gobernacion 
Anexo17.Plan.caribe 
Anexo18.Evidencias.reunion.socializacion.plancaribe 
Anexo19.ACTA.mintrabajo 
Anexo20.Evidencias.reunión.Min.trabajo 
Anexo21.Evidencias.acercamiento.Mintrabajo 
Anexo22.Ayuda memoria.CCS 
Anexo23.evidencias cámara de comercio 
 
 
 
 

 
 
 

 

mailto:mmerlano@ccs.gov.co


 

 

 

 
 

 

5. Realizar acompañamiento, 
seguimiento y evaluación, mínimo a tres 
(3) organizaciones solidarias en el 
territorio asignado, con una visita 
mínima mensual de forma presencial o 
virtual 

Durante el periodo  se realiza seguimiento a las 
organizaciones con las cuales se desarrollaron 
actividades en la vigencia inmediatamente anterior. 
Con esto se busca retomar el fortalecimiento y 
acompañamiento que han recibido  y continuar los 
procesos establecidos para beneficio de las 
organizaciones, sus asociados y sus familias.   
 
Los datos a saber son los siguientes: 
 

✓ Asociación de productores de la Mojana 
Propaddy, por intermedio de su junta directiva y 
algunos asociados.  

Se inician  actividades de  sensibilización en temas de 
economía solidaria que habían quedado pendientes del 
año anterior.  
 
Los datos de contacto de los lideres con quienes se 
realizó este proceso, a saber:  

✓ Beatriz Helena  Díaz Olmos: 3215536984   correo: 
enfermerabeatriz@gmail.com 

✓ Nafret Hernández: 3234260457  correo: 
Nafret_648@ingenieros.com    

✓ Lina Rodelo  3205201452 correo: 
linarodelo2015@hotmail.com 

✓ Gloria Tenorio: 3005926692  correo: 
glomateco@gmail.com  
 

✓ Asociación de explotación y comercialización 
de piscicultura de Maracay. Es una 
organización que cultiva peces, en pequeñas 
jaulas orgánicas.  
Por inconvenientes de COVID-19, se han visto 
afectados en los permisos que deben presentar 
para poder realizar las actividades de explotación 
del agua de manera eficiente. Por lo cual,  Se 
realiza acompañamiento mediante asesoría en la 
elaboración y redacción de oficios que deben 
presentar para la solicitud de dichos permisos. 
Por intermedio del representante legal, se 
realizan varias reuniones virtuales, con el 
propósito de brindar ese acompañamiento que 
ellos necesitan.  
 

Los datos de contacto son los siguientes: 
✓ Néstor Carrascal teléfono: 3106917565- 

Representante Legal.  

mailto:enfermerabeatriz@gmail.com
mailto:Nafret_648@ingenieros.com
mailto:linarodelo2015@hotmail.com
mailto:glomateco@gmail.com


 

 

 

 
 

 

nestorjosecarrascal@gmail.com 
 

✓ Asociación  agropecuaria de Sucre por el campo. 
ASOAGROSUC. 
Con esta asociación se desarrollaron grandes 
oportunidades de vinculación en actividades para 
beneficio de la organización, el año anterior, por lo 
cual Se continúa el proceso de inclusión que se viene 
desarrollando en los almacenes de cadena, en los 
cuales ellos vienen distribuyendo y comercializando  
sus productos. A su vez y gracias a las actividades 
desarrolladas en la anterior vigencia, se planea 
continuar los mercados campesinos solidarios, por lo 
cual se asesora en la consecución de nuevos 
productos. Y nuevas articulaciones. Se continúa en 
fortalecimiento de rotulado de sus productos para que 
puedan participar y ofertar en los concursos del Plan 
de alimentación Escolar Sucre.  
 
Los datos de la asociación son los siguientes: 
 
✓ Roque Pérez: teléfono: 3218470750- 

Representante legal.  
roqueperez@hotmail.com 
 

Como anexo de lo anterior se presentan los siguientes: 
 
Anexo24.Ayudamemoria.Asopropaddy 
Anexo25.Evidencias.acercamiento.Asopropaddy 
Anexo26.ayudamemoria.asomaracay 
Anexo27.Evidencias.Asomaracay 
Anexo28.Ayuda.memoria.asoagrosuc 
Anexo29.Evidencias.Asoagrosuc 
 
 

 

6. Atender los contenidos temáticos, 
metodología y herramientas a aplicar en 
el desarrollo de la atención al ciudadano 

desde lo recomendado por la UAEOS. 

Durante el periodo se recibe instrucción para el 
desarrollo de actividades que permitan llevar a cabo el 
Plan piloto caribe Coolechera Departamento de Sucre. 
En la cual se realizarán acciones que logren conformar 
las cooperativas lecheras en el marco del proyecto 
organizado por la Gobernación de Sucre. Y articulado 
con otras instituciones como el SENA, UAEOS, 
CAMARA DE COMERCIO, ALCALDIAS LOCALES Y 
UMATA.  La cual busca generar mayor empleabilidad. Y 
mayor sostenibilidad al gremio lechero y ganadero del 
departamento. El cual se ha visto golpeado y afectado 
por las pérdidas de sus productos. Los altos costos de la 
producción y la competencia.   

mailto:nestorjosecarrascal@gmail.com
mailto:roqueperez@hotmail.com


 

 

 

 
 

 

Con apoyo de la UAEOS, se realizaran actividades de 
capacitación en economía solidaria y conformación de 
dichas cooperativas.  
 
Como soporte de lo anterior se anexa: 
 
anexo15.ayudamemoriagobernacion 
Anexo16.Evidencias.Gobernacion 
Anexo17.Plan.caribe 
Anexo18.Evidencias.reunion.socializacion.plancaribe 
 
 

 

7. Identificar y generar oportunidades de 
vinculación a la población vulnerable y/o 
productoras identificadas, a los 
diferentes planes, programas y 
proyectos, que a través de la oferta 
institucional nacional se logre articular 
con diferentes actores del territorio. 

Durante el periodo se realiza la generación de 
oportunidades con dos organizaciones con las cuales, 
se pretende para esta vigencia realizar la venta de 
mercados campesinos en el departamento de sucre. Por 
lo cual, desde la UAEOS, se realiza la articulación con 
distintas entidades para lograr llevar a cabo este 
programa en la actual vigencia. Además se busca que 
las organizaciones participantes logren un importante 
impulso en la comercialización de sus productos. 
Logrando con esto mejorar la calidad de vida de sus 
asociados y sus familias.  
 
Las asociaciones a saber son las siguientes: 
 

✓ Cooperativa sacha Sabanas de Galeras 
Luis Gregorio Pineda- Representante Legal  
Tel: 3205403812 
sachagaleras@hotmail.com 

✓ Asociación Nacional de productores y 
procesadores de Yuca ANPPY  
Tatiana Díaz – Representante Legal  
Teléfono: 3135332550 
Anppy1@gmail.com 

 
Los anexos a saber son los siguientes: 
 
Anexo30.Ayuda.memoria.sacha 
Anexo31.Evidenicas.sacha 
Anexo32.Ayuda.memoria.Anppy 
Anexo33.Evidencias ANPPY 
 
 
 



 

 

 

 
 

 

8. Atender solicitudes del nivel central 
para el desarrollo de actividades de 
articulación en el territorio, asistir a 
reuniones, eventos, ferias, procesos de 
formación requeridos, o acordados con 
la supervisión del contrato, con las 
diferentes entidades del orden nacional 
y territorial, como gestor (a) territorial 
misional de la Unidad en el territorio 
asignado 

Durante el periodo se atienden solicitudes del nivel 
central a saber: 
 

✓ Foros conexión solidaria. 
✓ Reunión grupo de emprendimiento y 

productividad – derechos y no limitaciones de 
contratistas. 

 
Como soporte de lo anterior se relación los siguientes: 
 
Anexo34.Foros.conexión.solidaria 
Anexo35.Invitados.foro 
Anexo36.reunion.emprendimiento 

 

9. Acompañar cuando sea necesario, los 
procesos de formalización, actualización 
o renovación de las organizaciones 
solidarias para que adelanten sus 
procesos ante los entes 
correspondientes. 

Se brinda orientación para la renovación y legalización 
de los documentos de la Fundación Amigos de las 
Abejas de Ovejas Sucre. Con la cual desde el año 
anterior se viene realizando acompañamiento en dicho 
proceso de legalización. 
Se realizó el enlace con la cámara de Comercio de 
Sincelejo, con previa orientación de la institución. La 
Fundación envió documentación faltante requerida para 
proceso de legalización de la Organización y se 
encuentran a la espera de cualquier novedad por parte 
de la Cámara de Comercio de Sincelejo.   
 
Los datos de la fundación son los siguientes: 

Fundación Amigos de las Abejas – Sr. Daimer 
Cárdenas. Tel: 3135328003 correo: 
djcardenas1924@hotmail.com 
 
 
Como soporte de lo anterior se anexan los siguientes: 
 
Anexo37.Ayuda.memoria.amigos.de.las.abejas 
Anexo38.evidencias.Fundación.amigos 
 
 
 

10. Presentar diagnóstico de la 
población y/o grupos atendidos en el 
marco del objeto contractual como 
aporte al plan de acción de la Dirección 
de Desarrollo. 

Para el periodo primeramente se realizan los 
acercamientos previos, con el propósito de conocer 
mediante actividades de sensibilización, 
acompañamiento y fortalecimiento, el estado de las 
organizaciones para con esto poder realizar 
diagnósticos que permitan conocer el estado actual de 
las mismas. 

tel:3135328003
mailto:djcardenas1924@hotmail.com


 

 

 

 
 

 

 

11. Implementar los instrumentos que la 
Dirección de Desarrollo determine para 
llevar a cabo el seguimiento a las 
actividades que se desarrollen en el 
marco del contrato. 

 Para el periodo se asiste a capacitación general dirigida 
a los contratistas de la unidad. En la cual, desde la 
dirección de desarrollo se realizaron instrucciones a 
desarrollar en la evolución de los contratos para la 
actual vigencia.   

✓ Inducción general a contratistas 
 

Como soporte de lo anterior se relacionan los siguientes: 
 
Anexo39.reunion.direccion 
Anexo40.Induccion a contratistas 2021 

 
 

12. Implementar las herramientas y/o 
instrumentos que la Dirección de 
Desarrollo determine, así como acoger 
los lineamientos que esta señale, para el 
desarrollo del Sistema de Información 
Socioeconómico de las Organizaciones 
Solidarias – SIOS. 

Obligación pendiente de desarrollar, en cuanto se 
reciban instrucciones desde la Dirección de Desarrollo. 
 
 

13. Presentar informes mensuales con 
sus debidos soportes o evidencias de 
conformidad a los formatos del Sistema 
de Gestión de Calidad para todos los 
procesos de Atención al Ciudadano y los 
que evidencien el desarrollo de las 
obligaciones contractuales. 

Durante el periodo se realiza y entrega informe mensual 
de gestión, con sus debidos soportes, correspondientes 
a las obligaciones del contrato 059-2021que evidencian 
el desarrollo de las actividades asignadas.  

14. Mantener permanente comunicación 
con el supervisor del contrato e informar 
sobre el desarrollo de este, incluyendo 
eventualidades y/o casos fortuitos que 
se presenten en ocasión del 
cumplimiento de sus obligaciones. 

Durante el periodo se realiza permanente comunicación 
con la supervisora Ángela Bohórquez, aclarando dudas 
y apoyando el desarrollo y ejecución del contrato.  
 
Se anexan como evidencias los siguientes: 
 
Anexo41.Ayuda.Memoria.Com.con.supervisora 
Anexo42.Evidencias.com.con.supervisora 
Anexo43.acta.reunion.supervisora 
 

15. Las demás que sean acordadas con 
el supervisor del contrato desde el 
objeto contratado. 

Durante el periodo y por solicitud de la supervisora del 
contrato se envían los siguientes: 
 
Listado de invitados a los foros de conexión solidaria.  
Matriz de seguimiento  
 
Como evidencia de lo anterior se soportan los 
siguientes:  
Anexo44.evidenciasForo 



 

 

 

 
 

 

Anexo45.Invitados.foros.conexionsolidaria.17MARZO 
Anexo46.Evidencias.Foros.conexión.solidaria17marzo 
Anexo47.Matriz.seguimiento 
 
 

16. Presentar informe mensual con sus 
debidos soportes o evidencias de 
conformidad a los formatos del Sistema 
de Gestión de Calidad para todos los 
procesos de Atención al Ciudadano y los 
que evidencien el desarrollo de las 
obligaciones contractuales. 

Durante el periodo se realiza y entrega informe mensual 
de gestión, con sus debidos soportes, correspondientes 
a las obligaciones del contrato 059-2021que evidencian 
el desarrollo de las actividades asignadas.  

 
 
PRODUCTOS  
 

PRODUCTO NÚMERO DE PRODUCTOS ENTREGADOS  
Una (1) metodología con plan de trabajo.  

 
Se presenta (1) metodología con Plan de trabajo 

Una (1) sensibilización mensual en el modelo 
asociativo solidario y proyectos de emprendimiento 
solidario 

 Una. (1) 
Durante el periodo se realiza acercamiento,  a la  
organización ASOPROCEI, se realizan actividades de 
sensibilización en donde se presentó la oferta 
institucional, misión y visión, Se realiza orientación en 
cuanto a economía solidaria, principios y valores. Tipos 
de asociatividad, normatividad. Entre otros mediante 
llamadas telefónicas a sus líderes. Los cuales 
conforman grupos de población vulnerable del 
Departamento de Sucre. En la cual se brindó 
información básica en el modelo asociativo solidario. Se 
les explica Oferta institucional. A su vez se les hace  
explicación de plegable institucional. Haciendo énfasis 
en la importancia de la Asociatividad. La generación de 
empleo y el trabajo en equipo.  
La organización de población vulnerable pertenece al 
municipio de Chalán Sucre y comercializan dentro de 
sus actividades Agropecuarias variedad de productos. 
La organización es las siguiente:  

✓ Asoprocei, por intermedio de su líder la Señora 
Margarita Puentes Parra, y del cacique del 
corregimiento de la Ceiba. El señor Franklin 
Buelvas.  Teléfono: 3106169006  y el señor 
Nevel Flórez Teléfono: 3147176714 
comercializan Tabaco Rubio y maíz 

 
Como soporte de lo anterior se relacionan los 
siguientes: 



 

 

 

 
 

 

 
Anexo7.Ayuda.memoria.asoprocei 
Anexo8.evidencias.ASOPROCEI 
 
 

Un (1) diagnóstico de la población participante en las 
jornadas de sensibilización. 

 

Para el periodo primeramente se realizan los 
acercamientos previos, con el propósito de conocer 
mediante actividades de sensibilización, 
acompañamiento y fortalecimiento, el estado de las 
organizaciones para con esto poder realizar 
diagnósticos que permitan conocer el estado actual de 
las mismas. 
 

Como mínimo cinco (5) acercamientos de índole 
interinstitucional en el territorio. Asignado 

 

Cinco (5) 
Durante este periodo se realizan los siguientes 
acercamientos interinstitucionales: 

✓ Alcaldía de Sincelejo 
Secretaria de desarrollo rural y agropecuario. 
ALFREDO BLANQUICET - SECRETARIO 

           3017370052  
YAMITH CONTRERAS- DIRECTOR 3013500445 
 

✓ Alcaldía de Morroa, Sucre. 
JULIETH GUERRA- SECRETARIA DEL 
INTERIOR – 3176604423 
 

✓ Gobernación de Sucre 
SOL ALVAREZ -PROFESIONAL SECRETARIA 
DESARROLLO ECONOMICO. 3106020364 
 

✓ Ministerio de Trabajo. 
Carlos Santiz - PROFESIONAL SUCRE:  
3106121282 
 

✓ Cámara de comercio. 
MARIA CLAUDIA MERLANO -  Abogada  
3135245794 
mmerlano@ccs.gov.co 
 
para constancia de lo anterior se relacionan las 
siguientes: 
 

Anexo9.Ayuda.mememoria.alcaldia 
Anexo10.Evidencias.reunión.alcaldia 
Anexo11.Evidencias.alcaldia 
Anexo12.Convenio.morroa 

mailto:mmerlano@ccs.gov.co


 

 

 

 
 

 

Anexo13.oficio.alcaldia.Morroa 
Anexo14.Alcaldía de Morroa 
anexo15.ayudamemoriagobernacion 
Anexo16.Evidencias.Gobernacion 
Anexo17.Plan.caribe 
Anexo18.Evidencias.reunion.socializacion.plancaribe 
Anexo19.ACTA.mintrabajo 
Anexo20.Evidencias.reunión.Min.trabajo 
Anexo21.Evidencias.acercamiento.Mintrabajo 
Anexo22.Ayuda memoria.CCS 
Anexo23.evidencias cámara de comercio 
 
 
 

Cada gestor, como mínimo tres (3) organizaciones 
solidarias con acompañamiento, seguimiento y 
evaluación 
 

Tres (3) 
Durante el periodo  se realiza seguimiento a las 
organizaciones con las cuales se desarrollaron 
actividades en la vigencia inmediatamente anterior. 
Con esto se busca retomar el fortalecimiento y 
acompañamiento que han recibido  y continuar los 
procesos establecidos para beneficio de las 
organizaciones, sus asociados y sus familias.   
 
Los datos son los siguientes: 
 

✓ Asociación de productores de la Mojana 
Propaddy, por intermedio de su junta directiva y 
algunos asociados.  

 
Se inician actividades de sensibilización en temas de 
economía solidaria que habían quedado pendientes del 
año anterior.  
 
Los datos de contacto de los lideres con quienes se 
realizó este proceso, a saber:  

✓ Beatriz Helena  Díaz Olmos: 3215536984   correo: 
enfermerabeatriz@gmail.com 

✓ Nafret Hernández: 3234260457  correo: 
Nafret_648@ingenieros.com    

✓ Lina Rodelo  3205201452 correo: 
linarodelo2015@hotmail.com 

✓ Gloria Tenorio: 3005926692  correo: 
glomateco@gmail.com  
 

✓ Asociación de explotación y comercialización 
de piscicultura de Maracay. Es una 
organización que cultiva peces, en pequeñas 

mailto:enfermerabeatriz@gmail.com
mailto:Nafret_648@ingenieros.com
mailto:linarodelo2015@hotmail.com
mailto:glomateco@gmail.com


 

 

 

 
 

 

jaulas orgánicas.  
Por inconvenientes de COVID-19, se han visto 
afectados en los permisos que deben presentar 
para poder realizar las actividades de explotación 
del agua de manera eficiente. Por lo cual,  Se 
realiza acompañamiento mediante asesoría en la 
elaboración y redacción de oficios que deben 
presentar para la solicitud de dichos permisos. 
Por intermedio del representante legal, se 
realizan varias reuniones virtuales, con el 
propósito de brindar ese acompañamiento que 
ellos necesitan.  
 

Los datos de contacto son los siguientes: 
✓ Néstor Carrascal teléfono: 3106917565- 

Representante Legal.  
nestorjosecarrascal@gmail.com 
 

✓ Asociación  agropecuaria de Sucre por el campo. 
ASOAGROSUC. 
Con esta asociación se desarrollaron grandes 
oportunidades de vinculación en actividades para 
beneficio de la organización, el año anterior, por lo 
cual Se continúa el proceso de inclusión que se viene 
desarrollando en los almacenes de cadena, en los 
cuales ellos vienen distribuyendo y comercializando  
sus productos. A su vez y gracias a las actividades 
desarrolladas en la anterior vigencia, se planea 
continuar los mercados campesinos solidarios, por lo 
cual se asesora en la consecución de nuevos 
productos. Y nuevas articulaciones. Se continúa en 
fortalecimiento de rotulado de sus productos para que 
puedan participar y ofertar en los concursos del Plan 
de alimentación Escolar Sucre.  
 
Los datos de la asociación son los siguientes: 
 
✓ Roque Pérez: teléfono: 3218470750- 

Representante legal.  
roqueperez@hotmail.com 
 

Como anexo de lo anterior se presentan los siguientes: 
 
Anexo24.Ayudamemoria.Asopropaddy 
Anexo25.Evidencias.acercamiento.Asopropaddy 
Anexo26.ayudamemoria.asomaracay 
Anexo27.Evidencias.Asomaracay 
Anexo28.Ayuda.memoria.asoagrosuc 
Anexo29.Evidencias.Asoagrosuc 

mailto:nestorjosecarrascal@gmail.com
mailto:roqueperez@hotmail.com


 

 

 

 
 

 

 
 

 
Un (1) Documento consolidado que contenga 
resultado del seguimiento y evaluación 
 

Para el periodo se realizan primeramente los 
acercamientos a las organizaciones.  

Un (1) listado mensual de reporte en atención 
ciudadana 

Uno (1) 
 Para el periodo se presenta listado mensual de 
atención al ciudadano enumerando todas las personas 
que consultaron cualquier tema referente a la UAEOS. 
 
Se presentan como evidencia el siguiente: 
Anexo48.listado.mensual.reporte 

 
PAGO DE APORTES 
 

Mes 
Fondo de pensiones 
Nombre y valor aporte 

EPS 
Nombre y valor 
aporte 

ARL 
Nombre y valor aporte 

Marzo 2021 Porvenir $ 166.400 Salud total $130.000 Positiva $5.500 

*Anexo planilla de pago 
 
PAGOS REALIZADOS:  

Periodo Valor proyectado Valor ejecutado % avance 

1 23.400.000 $ 2.600.000 11.1% 

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

 

 
Nombre: Yuly Catherine Espinosa Mantilla  
Cedula de ciudadanía: 22.734717 
Gestora Territorial Sucre 


