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NOTA 1. NOTAS A LOS INFORMES FINANCIEROS Y CONTABLES DE
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES
SOLIDARIAS A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

1.1 Identificacion y funciones

1.1.1 Naturaleza Juridica

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias es una entidad publica del
Orden Nacional adscrita al Ministerio de Trabajo transformada mediante decreto 4122 de
2011 de Departamento Administrativo Nacional de Economia Solidaria-DANSOCIAL a
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias.

1.1.2 Funciones de cometido Estatal

Como consecuencia del cambio de naturaleza la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias, ademas de las que determina la Ley 489 de 1998 y demas
disposiciones legales, cumplira las siguientes funciones:

1. Disefiar, adoptar, dirigir, coordinar y ejecutar los programas y proyectos para la
promocion, planeacion, proteccion, fortalecimiento y desarrollo de las
organizaciones solidarias.

2. Elaborar los planes, programas y proyectos de fomento, desarrollo y proteccion del
Estado con respecto a las organizaciones solidarias de conformidad con la politica
formulada por el Ministerio de Trabajo.

3. Coordinar los planes y programas para el desarrollo de las organizaciones solidarias,
entre las diversas entidades del Estado del orden nacional, departamental, distrital o
municipal, asi como frente a las funciones especificas que dichas instituciones
publicas realicen en beneficio de estas organizaciones y en cumplimiento de sus
funciones de acuerdo con las politicas formuladas por el Ministerio de Trabajo.

4. Coordinar redes intersectoriales, interregionales e interinstitucionales, para la
promocion, formacion, investigacion, fomento, proteccion, fortalecimiento y
estimulo del desarrollo empresarial, cientifico y tecnoldgico de las organizaciones
solidarias.

5. Establecer estrategias que promuevan el fortalecimiento de las actividades de
economia solidaria y el trabajo decente en estas organizaciones solidarias.

6. Adelantar estudios, investigaciones y llevar estadisticas que permitan el
conocimiento de la realidad de las organizaciones solidarias y de su entorno, para el
mejor cumplimiento de sus objetivos, y que sirvan de fundamento para la
formulacién de la politica publica.

7. Promover estrategias para la creacion y desarrollo de los diversos tipos de
organizaciones solidarias, para lo cual podra prestar la asesoria y asistencia técnica,
tanto a las comunidades interesadas en la integracion de tales organizaciones, como
a estas mismas.
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8. Divulgar los principios, valores y doctrina por los cuales se guian las organizaciones
solidarias y promover acciones para la educacion solidaria, asi como también la
relacionada con la gestion socio-empresarial para este tipo de organizaciones.

9. Organizar los procesos de induccion y educacion en la practica de la economia
solidaria y expedir certificados de acreditacion sobre educacion en teoria y practica
de economia solidaria, de acuerdo con las orientaciones del Ministerio del Trabajo.

10. Las demas que le asigne la Ley.

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias tiene la mision de disefar,
adoptar, dirigir e implementar planes, programas y proyectos para el fomento de
emprendimientos asociativos solidarios autosostenibles orientados al desarrollo integral del
ser humano.

Cuyos objetivos misionales son:

1. Fomentar la cultura asociativa solidaria para generar conocimiento de los
principios, valores y bondades del sector solidario

2. Promover la generacion de ingresos y la inclusion social y productiva de la
poblacion a través del emprendimiento solidario

3. Fortalecimiento a la institucionalidad publica y la participacion ciudadana para el
desarrollo del modelo asociativo solidario en esquemas de buen gobierno,
gobernanza y gobernabilidad.

1.1.3 Estructura Orgénica

La estructura organica de la U.A.E de Organizaciones Solidarias, se reglamenté mediante
decretos 4124 de 2011 “por el cual se establece la Planta de Personal de la Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias y se dictan otras disposiciones”
decreto 815 de 2018 “Por el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica, en lo relacionado con las competencias
laborales generales para los empleos publicos de los distintos niveles jerdrquicos.” Como
también mediante resoluciones internas No 290 de 2018 “por medio de la cual se establece
el Manual Especifico de funciones y competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Personal de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias” 'y
resolucion No 300 de 2019 “por medio de la cual se modifica el Manual Especifico de
funciones y competencias Laborales de la Planta de Personal de la Unidad Administrativa
Especial de Organizaciones Solidarias ”.

El area Financiera de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias hace
parte de la Subdireccion Nacional y se denomina Grupo de Gestion Financiera. En este
grupo se integran presupuesto, contabilidad y tesoreria.
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1.1.4 Domicilio de la entidad

La U.A.E. de Organizaciones Solidarias, realiza sus actividades con domicilio principal
ubicado en la ciudad de Bogota, en la Carrera 10 No 15-22, Local 7 Mezanine, oficinas
pisos 2,3y 4.

1.1.5 Naturaleza de sus operaciones
Misién
Disenfar, adoptar, dirigir e implementar planes, programas y proyectos para el fomento de

emprendimientos asociativos solidarios autosostenibles orientados al desarrollo integral del
ser humano.

Vision
En el afio 2022 la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias habra
logrado posicionar la asociatividad solidaria como alternativa para el desarrollo de las

comunidades, la inclusion social y productiva como aporte real a la equidad, al
emprendimiento y a la legalidad.

Deberes

En el marco de sus competencias y de la ley, la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias debe: disefiar, adoptar, dirigir, coordinar y ejecutar los
programas y proyectos para la promocion, planeacion, proteccion, fortalecimiento y
desarrollo de las organizaciones solidarias en Colombia.

1.2 Declaracion de cumplimiento del marco normativo y limitaciones
La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias prepara y presenta la
informacion contable, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién 533 de 2015, sus
modificaciones y el Marco normativo para Entidades de Gobierno conformado por el
Marco Conceptual para la Preparacién y presentacion de Informacion financiera, las
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Normas para el Reconocimiento, Medicion, Revelacion y Presentacion de los Hechos
Econdmicos; los procedimientos Contables; las Guias de Aplicacion; el catdlogo General
de Cuentas; y la Doctrina Contable Publica.

Adicionalmente la U.A.E de Organizaciones Solidarias aplica en las diferentes etapas del
proceso contable los siguientes principios de contabilidad Publica: Entidad en marcha,
devengo, esencia sobre forma, Asociacion, uniformidad, no compensacion y periodo
contable. Es importante sefialar que no se presentan cambios ordenados en la entidad que
complementan la continuidad del negocio.

1.2.1 Limitaciones y deficiencias que inciden en el proceso contable:
a) SIIF Nacion

Bancos. SIIF Nacién no tiene entre sus reportes disponibles, un libro de bancos que
contenga la informacién consolidada de: fecha de pago, descripcion, tercero, Orden de
pago Presupuestal, Orden de pago No presupuestal, No de cheques usados en el mes,
movimientos y saldos, que sirve como soporte para la elaboracion de las conciliaciones
bancarias, ocasionando que la tesoreria consolide dicha informacion de manera manual.

Deudores.

En el caso del registro de incapacidades en la némina a través de carga masiva, es
imposible definir mas de un tipo de gasto para un rubro presupuestal, lo cual imposibilita el
registro contable automatico por separado de las incapacidades asumidas, auxilio de
maternidad y de incapacidades por cobrar, conforme a lo establecido en la norma (2
primeros dias asumidos por el empleador y desde el 3er dia asumido por la EPS).

b) Limitaciones de tipo administrativo

Personal del area. ElI Grupo de Gestion Financiera no cuenta con el personal de planta
suficiente en el area contable, ya que la planta global de personal de la Unidad no tiene
asignado un profesional especializado dedicado exclusivamente al area contable para cubrir
algunos temas especificos en cuanto a normas de caracter contable, tributario y demas
aplicables a la Unidad. Por tal motivo es necesario contratar personal por prestacion de
servicios para el apoyo en el registro, analisis y control de la informacion contable.

Nomina: La Némina de la entidad, se registra en una Hoja de calculo de Excel y por medio
de esta herramienta ofimatica se realizan los célculos correspondientes a las liquidaciones
de salarios y prestaciones sociales de los funcionarios de la planta global de la Unidad.

1.3 Base Normativa y periodo cubierto

1.3.1 Base Normativa
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La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias ha prepara los estados
financieros, teniendo en cuenta la siguiente referencia normativa:

» Marco Normativo para entidades de Gobierno, adoptado mediante Resolucion 533
de 2015 y sus modificaciones.

» Instructivo 2 del 8 de octubre de 2015 para adopcién por primera vez, el Marco
conceptual para la preparacion y presentacion de informacion financiera de las
entidades de gobierno, actualizado segun la resolucién 167 de 2020

» Resolucion No. 706 del 16 de diciembre de 2016, “por la cual se establece la
informacion a reportar, los requisitos y los plazos de envio a la Contaduria
General de la Nacion™ y su modificatorio mediante resolucion 097 del 15 de marzo
de 2017.

» Resolucion No. 182 de 2017, “Por la cual se incorpora, en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la
preparacion y publicacion de los informes financieros y contables mensuales, que
deban publicarse de conformidad con el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734
de 2002.”

» Resolucion 385 de 2018 sobre las normas del proceso contable y el sistema
documental contable.

» La Resolucion 441 del 26 de diciembre de 2019, emitida por la Contaduria General
de la Nacion, “Por la cual se incorpora a la Resolucion No. 706 de 2016 la
Plantilla para el reporte uniforme de las notas a la Contaduria General de la
Nacion y la disponibilidad de Anexos de apoyo para su preparacion”.

» Resolucion 033 del 10 de febrero de 2020, ” Por la cual se modifica el paragrafo 1
del articulo 2° de la Resolucién 484 de 2017, modificatoria del articulo 4° de la
resolucion 533 de 2015, en lo relacionado con el plazo de presentacion del Estado
de Flujos de Efectivo de las Entidades de Gobierno”

» Circular externa No 001 del 13 de mayo de 2020, expedida por la Contaduria
General de la Nacion: “Decretos expedidos por el Gobierno Nacional con ocasion
de las declaratorias de Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica -
Aspectos generales a tener en cuenta en cumplimiento de estos”.

» Resolucion 109 del 17 de junio 2020, “Por la cual se adiciona un formulario de
reporte en los términos del articulo 7° de la Resolucion No. 706 de diciembre 16 de
2016 (modificada por las resoluciones No. 043 de febrero 8 de 2017, 097 de marzo
15 de 2017 y 441 de diciembre 26 de 2019), para la presentacion y reporte de la
informacién financiera especifica, correspondiente a los periodos abril - junio de
2020 y siguientes hasta que duren los impactos generados por el COVID-79”

» Resolucion interna No 201, expedida por la U.A.E. de Organizaciones Solidarias,
del 29 de septiembre de 2020, “por medio de la cual se modifica el manual de
Politicas y préacticas contables de la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias, la cual rige a partir de su fecha de expedicion y deroga
la resolucion 709 del 28 de diciembre de 20177
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» Resolucion 167 del 14 de octubre de 2020: “Por la cual se modifica el Marco
Conceptual para la Preparacion y Presentacion de Informacién Financiera del
Marco Normativo para Entidades de Gobierno”

» Carta circular No 001 expedida el 10 de noviembre de 2020 por la Contaduria
General de la Nacién, cuyo asunto hace referencia a la Razonabilidad de los Estados
Financieros y sanciones por incumplimientos de la Regulacion Contable.

» Resolucion193 expedida el 3 de diciembre de 2020 por la CGN “Por la cual se
modifica el Articulo 2° de la Resolucion No 441 de 2019 y se adiciona un paragrafo
articulo 16 de la resolucion 706 de 2016 .

» Instructivo No 001 expedido el 4 de diciembre de 2020 por la CGN: Instrucciones
relacionadas con el cambio del periodo contable 2020-2021, el reporte de
informacién a la Contaduria General de la Nacion y otros asuntos del proceso
contable.

» Catalogo general de cuentas, version 2015.11, actualizado segdn lo dispuesto en las
resoluciones 191 y 221 del 29 de diciembre de 2020, las cuales aplican a partir del
1° de enero de 2021

» Resolucion 218 del 29 de diciembre de 2020: “Por la cual se modifican las Normas
para el Reconocimiento, Medicion, Revelacion y Presentacion de los Hechos
Econdmicos del Marco Normativo para Entidades de Gobierno.

» Resolucion 033 del 26 de febrero de 2021: “Por la cual se prorrogan los plazos
establecidos en las Resoluciones Nos. 706 de 2016, 193 de 2020 y 025 de 2021,
expedidas por la Contaduria General de la Nacion (CGN), para el reporte de la
informacion financiera con corte a diciembre 31 de 2020, a través del Sistema
Consolidador de Hacienda e Informacion Publica CHIP .

» Resolucién No. 080 de 2021: “Por la cual se modifica el Procedimiento contable para el
registro de los procesos judiciales, arbitrajes, conciliaciones extrajudiciales y embargos
sobre cuentas bancarias, del Marco Normativo para Entidades de Gobierno”

» Resolucion No. 081 de 2021: “Por la cual se modifica los catalogos generales de cuentas
de los marcos normativos del Régimen de Contabilidad Publica en lo relativo al registro
contable de los procesos judiciales, arbitrajes y conciliaciones extrajudiciales”

1.3.2 Periodo Cubierto

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias preparo el siguiente juego
de estados financieros:

» Estado de situacion financiera con corte a 30 de septiembre de 2021.
» Estado de resultados con corte a 30 de septiembre de 2021.
» Notas a los Informes Financieros y contables con corte a 30 de septiembre de 2021.

Es importante aclarar que la Unidad se acoge a lo establecido en la Resolucion 036 del 1 de
marzo de 2021, la cual indica en su articulo 1: “Modificar el articulo 4° de la Resolucion
533 de 2015 “Por la cual se incorpora, en el Régimen de Contabilidad Publica, el marco
normativo aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras disposiciones”, en el literal
d) del subtitulo “Primer periodo de aplicacion”, en relacion con el plazo para
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presentacion del estado de flujos de efectivo, el cual quedard asi:. “d. El primer Estado de
Flujos de Efectivo bajo el Marco Normativo para Entidades de Gobierno se presentara a
partir del periodo contable del afio 2022 y ser& comparativo a partir del periodo contable
del afio 2023.

Asi mismo, el plazo de preparacion y presentacion para la Contaduria General de la
Nacion (CGN) del Estado de Flujos de Efectivo Consolidado, serd a partir del periodo
contable del ario 2022.”

1.4 Forma de Organizacion y/o Cobertura

La U.A.E de Organizaciones Solidarias es una entidad de gobierno general de nivel
nacional, adscrita al Ministerio de Trabajo como una Unidad Administrativa Especial, no
cuenta con sucursales o agencias que demanden agregacion y/o consolidacion de la
informacién contable reportada, que, en desarrollo de su funcion misional con recursos
provenientes del estado y delimitada por un presupuesto publico, uniforma centraliza y
consolida la contabilidad publica, suministrando informacion con calidad y oportunidad, lo
cual se enmarca en fines esenciales del Estado, con personeria juridica Nit 899999050-8,
cédigo institucional ENT 12700000 y Unidad Ejecutora en SIIF NACION II: 36-12-00.

Los grupos que producen insumos para el proceso contable tales como: La Oficina Asesora
Juridica, el Grupo de Gestion Humana, el Grupo de Gestion Administrativa, el Grupo de
Tecnologias de la Informacién, incluso los generados desde el Grupo de Gestion
Financiera, al igual que si se presenta de otros Grupos deberan informar a través de los
documentos soporte idoneos y en las fechas establecidas en el procedimiento “Elaboracion
de estados contables”, las operaciones que atafien a su actividad, para que sean
incorporadas al proceso contable en tiempo real; en caso de incumplimiento el Director
Nacional aplicara las medidas pertinentes una vez informado del hecho por la Coordinacion
del Grupo de Gestion Financiera.

NOTA 2. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias preparo su informacion
contable segun lo dispuesto el Manual de Politicas Contables que compila lineamientos
establecidos en el marco normativo para entidades de gobierno, revelando la totalidad de
los hechos, transacciones y operaciones que realiza la entidad en cumplimiento de sus
funciones de cometido estatal.

Su actualizacion, se realiza cuando la Contaduria General de la Nacion efectle una
modificacion al Marco Normativo Contable para Entidades de Gobierno, cuando por
revision en su contexto en casos puntuales, o por juicio del Contador de la entidad se
produzca un cambio en la Politica Contable que genere una representacion mas fiel y
relevante de la informacion contable.
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Las politicas contables de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias
se establecen con el objetivo de orientar a los usuarios de la informacion, en el manejo
contable de los hechos econdomicos que se presenten dentro de la entidad, y que dan como
resultado la informacion contenida en los Estados Financieros.

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias realizo la actualizacion
del manual de politicas contables adoptado mediante Resolucion interna No 201 del 29 de
septiembre de 2020 la cual rige a partir de su fecha de expedicion y deroga la resolucion
709 del 28 de diciembre de 2017.

Se consideran como principales politicas contables propias las siguientes:
» Cuentas por cobrar

Los grupos responsables del manejo de las cuentas por cobrar de la entidad, remitiran dos
veces al afio los calculos de deterioro donde se debera hacer revision por parte del grupo de
gestion humana de lo concerniente a las deudas de las EPS por concepto de incapacidades,
y por parte de la oficina juridica las cuantias de los procesos en curso a favor de la entidad.

Estos grupos deberan certificar a la coordinacion Financiera cuando se presente 0 no ajustes
por deterioro, esta certificacion debera ser firmada por el funcionario o contratista que la
elabord, el Coordinador del grupo o Jefe de Oficina.

El grupo de gestion humana emitié un documento que definié los lineamientos internos a
seguir en la entidad para la determinacion de los valores a reconocer por incapacidades para
que se use a titulo de referencia en todos los casos.

» Propiedad, Planta y Equipo

Método de depreciacion:

Atendiendo la naturaleza de los activos de la categoria de propiedad, planta y equipo de la
entidad, los cuales son utilizados de manera regular y uniforme en cada periodo contable, la
Entidad aplica el método de depreciacidn por linea recta.

Activos de menor Cuantia:

Los bienes que se adquirieron durante el afio 2021 por un valor superior a 0.5 salarios
minimos mensuales legales vigentes ($908.526 * 0,5 = $454.263) y hasta 50 Unidades de
Valor Tributario ($36.308 * 50 UVT = $1.815.400) se deprecian en el mismo afio, sin
considerar la vida atil anteriormente descrita, teniendo en cuenta lo establecido en el
Manual de Politicas y practicas contables de la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias, en lo relacionado con los Activos de Menor Cuantia emitido por
la Contaduria General de la Nacion.

Bienes de Consumo:

Se registra directamente al gasto, los bienes adquiridos durante el periodo, por un valor
inferior o igual a 0.5 salario minimo legal vigente ($454.263); conforme a los
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procedimientos contables establecidos por la Contaduria General de la Nacion y al Manual
de Politicas y Practicas Contables de la Entidad.

No obstante, se debe establecer control sobre los mismos, dentro de los inventarios
individuales por parte del area de almacén, la cual clasificard el bien en devolutivo o de
consumo (activados cuyo cruce se harad con la oficina de contabilidad y registrados en el
gasto que seran objeto de arqueos periodicos y sorpresivos por parte de la Oficina de
Control Interno) o de consumo (elementos que seran objeto de arqueos periddicos y
sorpresivos por parte de la Oficina de Control Interno, bajo el control administrativo del
almacenista) de acuerdo a los parametros establecidos en su identificacion.

La depreciacion se aplica de acuerdo con los indices de vida Util estimada por cada activo
individualmente considerado; sin embargo, para los bienes nuevos adquiridos se tomaran en
primera instancia vidas Utiles asi determinadas; estas igualmente podran ser modificadas en
virtud de hechos de obsolescencia tecnoldgica o deterioro comprobado que afecten la
estimacion inicial, para el caso de bienes que cuenten con una vida Gtil determinada de
fabrica se utilizara ésta Gltima en vez del parametro general:

Edificios 100 afios
Mge_bles, Enseres y Equipo de 10 afios
Oficina

Equipo De Transporte 10 afios
Equipo De Computacion 5 afios
Equipo De Comunicacién 3 afios

Otros Equipos De Comunicacion

Y Computacion S anos

La vida util de los activos deberd medirse de acuerdo a los tipos de bienes por grupos
homogéneos que correspondan a elementos similares y que presten servicios de naturaleza
similar a la unidad.

No se detendra el proceso de depreciacion durante los tiempos de no uso de los bienes,
puesto que el tiempo acumulado de los mismos sigue transcurriendo.

No obstante lo anterior, cuando en un caso particular se considere que la vida util fijada no
corresponde con la realidad, debido a circunstancias tales como accién de factores
naturales, deterioro por uso, obsolescencia, avance tecnoldgico, entre otros, podra fijarse
una vida util diferente y revelar tal situacion en las Notas a los Estados Financieros, esta
accion no implica un cambio de la politica contable de la entidad sino un reflejo del
deterioro sufrido por el bien el cual puede ser total o parcial y un acondicionamiento a la
realidad econdmica de los bienes de la entidad.
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Por lo tanto, La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, realiza
evaluaciones de vidas Utiles de cada uno de los bienes que maneja segun el conocimiento,
uso y experiencia que se tiene de ellos; al menos una vez al afio. Por tal razén se ve la
necesidad de realizar ajustes contables de esta informacion, con el fin de mostrar la realidad
de cada uno de los bienes.

Los grupos responsables del manejo de bienes registrados en el activo de la entidad,
remitiran dos veces al afio los calculos de deterioro que permitan tener mejores y constantes
evaluaciones de la integridad de los bienes a partir de sus conocimientos y experiencia.

Estos grupos deberan certificar a la coordinacion Administrativa, cuando se presente 0 no
ajustes por deterioro, firmado por el funcionario o contratista que mide el deterioro y el
Coordinador o Jefe de Oficina, donde el encargado de almacén a su vez consolidara la
informacion y reportara al Grupo de Gestion Financiera dichos célculos, las dos veces al
afio.

> Otros Activos:

Bienes v Servicios pagados por anticipado:

Los pagos por anticipado se difieren bajo los siguientes pardmetros:

e Las polizas de seguros se difieren durante el tiempo de vigencia de la péliza.

e Laentidad realiza la adquisicion de los certificados digitales token para los usuarios
que ingresan a SIIF Nacion, los cuales se van amortizando de acuerdo a la
asignacion de estos certificados a cada uno de los usuarios.

» Intangibles:

Se registraran como activos intangibles entre otras, las licencias de uso de software que
posea la unidad o de las que disponga para su uso incluso aquellos que genere internamente
desde su fase de desarrollo, las fases de investigacion siempre seran catalogadas como
gastos.

El control de intangibles lo llevara el grupo de tecnologias de la informacién que incluira
dentro de sus reportes estos elementos y seran objeto de cruces periddicos y sorpresivos por
parte de la Oficina de Control Interno.

» Beneficios a empleados:

Los beneficios a los empleados comprenden todas las retribuciones que la entidad
proporciona a sus empleados, incluidos los servidores publicos a cambio de sus servicios
prestados, incluyendo, cuando haya lugar, beneficios por terminacién del vinculo laboral o
contractual. Estos beneficios abarcan tanto los suministrados directamente a los empleados,
como los que se proporcionan a sus sobrevivientes, beneficiarios y/o sustitutos, segin lo
establecido en la normatividad vigente, en los acuerdos contractuales que dan origen al
beneficio. La coordinacion del grupo de gestién humana reportara a financiera las sumas
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que deben reconocerse dentro de este rubro de manera mensual, incluyendo las porciones
de los pasivos correspondientes a bonificaciones de cancelacion no mensual (trimestrales,
semestrales o anuales) sobre las que la entidad tenga responsabilidad en cumplimiento de
acuerdos contractuales o determinados por la ley.

La coordinacion del grupo de gestion humana velard por la pertinencia de las cifras y
porque estas se ajusten a los valores que efectivamente deban cancelarse al finalizar cada
periodo mensual a los empleados, dado que se trata de obligaciones con el caracter de
pasivos de los cuales se conoce su fecha de pago y puede medirse con razonabilidad la cifra
a pagar, no es viable registrar provisiones.

El procedimiento mensual inicia en el Grupo de Gestion humana, con la liquidacion de la
nomina. Una vez el proceso de liquidacion de ndmina, genera todos los informes, Gestion
Humana remite mensualmente (dentro de las fechas establecidas en el acta de némina que
se firma cada afio) al grupo de Gestion Financiera en medio magnético y fisico los
documentos para registros contables y presupuestales correspondientes, dentro de los cuales
se encuentran todos los valores a reconocer por los conceptos antes enunciados.

Por lo tanto, se reconoceran directamente al pasivo todas aquellas cifras correspondientes,
pero no limitandose a: sueldos, horas extras, prima de vacaciones, prima de navidad,
vacaciones, bonificacién de recreacion, auxilio de transporte, cesantias, capacitaciones,
estimulos, bonificaciones por servicios prestados, primas de servicios, subsidio de
alimentacion, dotacion, seguros de vida, medicina prepagada, educacién, bonificacion de
directivos, etc. Estas se registraran en virtud de la proporcion a la que tenga derecho el
funcionario sin importar la periodicidad de su pago. Del pasivo asi generado se hara el
correspondiente pago.

> Gastos:

Toda erogacion debe documentarse mediante soportes de origen interno o externo,
debidamente fechados y autorizados por quienes intervengan en ellos o los elaboren. Asi
mismo los hechos econdmicos, deben reconocerse y contabilizarse en el periodo contable
en que estos ocurran, es decir en el periodo que se reciba el bien o servicio.

Toda erogacion debe estar autorizada por el ordenador del gasto o funcionario autorizado y
ajustarse al presupuesto asignado a la entidad.

» Contingencias por litigios y demandas:

Representa el valor de los procesos judiciales que cursan en contra de la Entidad, los cuales
deben reconocerse por el valor de las pretensiones identificando su origen: Civil, penal,
administrativa, fiscal, entre otras. La Oficina de Contabilidad realiza el registro de acuerdo
al informe remitido por la Oficina Asesora Juridica, quien mensualmente emite el informe
de cuantias procesales.
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De acuerdo a la calificacion de los procesos vigentes informados por la Oficina Asesora
Juridica, por su probabilidad de condena se pueden realizar los siguientes registros
contables:

En cuentas de orden: La Entidad registrara en cuentas de orden acreedoras contingentes, el
valor de las pretensiones originadas en demandas de terceros contra el ente publico, en el
momento en el que le sea notificada la misma. Si la probabilidad de condena de acuerdo a
la calificacion emitida por la Oficina Asesora Juridica, corresponde a “media” o “baja” se
hara el registro en cuentas de orden permaneceran hasta que concluya el proceso, pero
deberan ser actualizadas de manera mensual por la oficina asesora juridica. El efecto de
estas cuentas de orden sera de revelacion mas no de reporte. Todas las cuantias de cuentas
de orden deberan revelarse dentro de notas especificas para tal fin.

En Provision. Cuando el fallo en primera instancia sea desfavorable y/o cuando el estudio y
medicién realizado por la oficina asesora juridica con base en la politica sobre la
administracion del riesgo, la prevencion del dafio antijuridico y la defensa judicial de los
intereses de la entidad, determine que la contingencia es probable o eventual, la
probabilidad de condena, correspondera a “alta”, reconociéndose el valor de las
pretensiones con un débito a la subcuenta 531401-litigios, previa cancelacion de las cuentas
de orden acreedoras constituidas. Toda pretension, deberd actualizarse de forma mensual
reportando en los primero cinco dias calendario del mes siguiente.

En pasivo real. Con la conciliacion, el pronunciamiento judicial o la sentencia de los laudos
arbitrales y las transacciones debidamente ejecutoriadas (en contra de la Entidad), se
procede al registro del pasivo real contra el débito del pasivo estimado. En dicho caso no
existira calificacion en probabilidad de condena, sino que se identifica como “cuenta por
pagar” en el informe emitido por la Oficina Asesora Juridica. Cuando exista diferencia en
el monto de la provision para contingencias, producto de subestimaciones o
sobreestimaciones debe procederse a la contabilizacion del ajuste por la diferencia
afectando las cuentas de actividad financiera, econdmica y social. Todo pasivo debera
actualizarse de manera mensual como parte de las responsabilidades de la oficina asesora
juridica.

La oficina asesora juridica de la entidad puede hacer uso de cualquier metodologia de
reconocido valor técnico siempre y cuando sea emitido un reporte de la metodologia
utilizada como soporte de las cifras que se deberan remitir a la coordinacion financiera para
su reconocimiento. En ningun caso se tendran registros de un proceso simultaneamente en
cuentas de orden, provision y pasivo real.

Es importante mencionar que la metodologia para la valoracion y posterior calificacion de

las obligaciones contingentes judiciales de la Entidad, se realiza bajo los criterios y

lineamientos establecidos por la ley, bajo la responsabilidad de la Oficina Asesora Juridica.

Cuando la oficina asesora juridica determine que la probabilidad de perdida es remota no se
haré reconocimiento alguno en el area de gestion financiera.
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LISTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICAN A LA ENTIDAD O QUE NO
TIENEN UNA VARIACION SIGNIFICATIVA

NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS

NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR

NOTA 9. INVENTARIOS

NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES
NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES

NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION

NOTA 15. ACTIVOS BIOLOGICOS

NOTA 17. ARRENDAMIENTOS

NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION

NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TITULOS DE DEUDA
NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR

NOTA 23. PROVISIONES

NOTA 24. OTROS PASIVOS

NOTA 25. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

NOTA 27. PATRIMONIO

NOTA 30. COSTOS DE VENTAS

NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION

NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE

NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES
(Fondos de Colpensiones)
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NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE LA
MONEDA EXTRANJERA NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANANCIAS

NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES
NOTA 37. REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

COMPOSICION DEL ACTIVO
SEPTIEMBRE 2021
($ pesos)

6.657. 70

7.000.000.000
6.000.000.000
5.000.000.000
4.000.000.000
3.000.000.000
2.000.000.000
1.000.000.000 17.351.202

2.8
) i e

Efectivoy Cuentas por  Propiedades, Otros Activos
Equivalentes Cobrar Planta y
al Efectivo Equipo

La siguiente es la composicion del Activo comparado por valores para septiembre del afio
2021 y 2020 con su correspondiente variacion porcentual:

DESCRIPCION SALDOS VARIACION
CONCEPTO 2021 2020 VARIACION $ VAR'QC'ON
(0]
1 Db ACTIVO 7.399.817.891 7.552.784.033| -152.966.142 -2,03%
1.1 Db  |Efectivoy Equivalentes al Efectivo 2.800.000 2.400.000 400.000 16,67%
1.3 |Db  |Cuentas por Cobrar 17.351.202 16.392.033 959.169 5,85%
1.6 |Db |Propiedades, Planta y Equipo 6.657.772.970,  6.857.627.140|  -199.854.170 -2,91%
19 |Db |Otros Activos 721.893.719 676.364.860 45.528.859 6,73%
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NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR

Composicion

Las cuentas por cobrar de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias
a 30 de septiembre de 2021, se componen en las siguientes sub

cuentas:
DESCRIPCION SALDOS Y VARIACIONES
P SEPTIEMBRE % SEPTIEMBRE % i Variacion
CONCEFTO DE 2021 | VARIACION | DE 2020 | VARIACIO
13 Db CUENTAS POR COBRAR 17.351.202 100,00% 16.392.033 100,00%  959.169 5,85%
1384 |Cr Otras cuentas por cobrar 71.080.819 409,66% 68.837.165 41994%, 2.243.654 r 3,26%
1386 |Cr Deterioro acumulado de Cuentas por Cobrar (CR) |- 53.729.617 -309,66% - 52.445.132 -319,94% - 1.284.485 2.45%

1.3.84.26-Pago por cuenta de terceros

Corresponde al valor por cobrar a las diferentes EPS y ARL por concepto de incapacidades,
licencias de maternidad y Accidentes laborales presentadas por los funcionarios de la planta
global de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias que son
reconocidos a los funcionarios en las néminas correspondientes a la ocurrencia del hecho.

El saldo de incapacidades por cobrar registrado en la subcuenta 138426-pago por cuenta de
terceros, presenta un aumento por valor de $2.243.654 correspondiente a las incapacidades
generadas durante la vigencia 2021 y las de vigencias anteriores.

El saldo de esta subcuenta con corte a septiembre de 2021 por $4.338.857 se encuentra
representado por las incapacidades de vigencias anteriores y la vigencia actual
discriminados asi:

Las incapacidades de vigencias anteriores por valor de $1.633.062 estan discriminadas asi:

» Incapacidad por cobrar a Cafesalud, la cual fue presentada en la némina de marzo
de 2017, por valor de $668.802.

» Incapacidad por cobrar a Medimas, presentada en la nébmina de mayo de 2018, por
valor de $348.973.

» Incapacidad por cobrar a Medimés, la cual fue presentada en la némina de
diciembre de 2018, por valor de $615.287.

Con respecto a la vigencia 2021 se presentaron las siguientes incapacidades por un valor
total de $2.705.795:

» Incapacidad por cobrar a Entidad Promotora de Salud Sanitas SAS, la cual fue
presentada en la ndmina de del mes de septiembre por valor de $62.069
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» Licencia de maternidad por cobrar a Entidad Promotora de Salud Sanitas SAS, la
cual fue presentada en la nébmina de septiembre, por valor de $ 2.272.887.

» Diferencia generada entre la incapacidad liquidada por el Grupo de Gestion
Humana por cobrar a la Caja de Compensacion Familiar Compensar, en la nOmina
del mes de mayo Vs lo reconocido por dicha Eps en el mes de julio de 2021,
generando un saldo por cobrar por $220.147.

» Diferencia generada entre la incapacidad liquidada por el Grupo de Gestidn
Humana por cobrar a la Caja de Compensacion Familiar Compensar, en la nOmina
del mes de septiembre Vs lo reconocido por dicha Eps en este mismo mes,
generando un saldo por cobrar por $53.622.

» Incapacidad por cobrar a Entidad Promotora de Salud Famisanar SAS, presentada
en la ndmina del mes de julio por valor de $97.070.

De acuerdo a lo anterior el Grupo de Gestion Humana informo que las incapacidades por
cobrar de vigencias anteriores no presentan ninguna novedad.

En cuanto a la licencia de maternidad y las incapacidades por cobrar presentadas en julio,
septiembre y las diferencias presentadas, se encuentran a la espera de su reconocimiento y
en reclamacion los menores valores reconocidos por las EPS por variacion en IBC.

1.3.86-Deterioro acumulado de cuentas por cobrar

DESCRIPCION CORTE SEPTIEMBRE 2021 DETERIORO ACUMULADO A SEPTIEMBRE 2021 DEFINITIVO

(+) DETERIORO | (-) REVERSION DE SALDO
CONCEPTO SALDO | SALDONO | SALDO SALDO | Vo \cano En |DETERIORO ENLA|  SA-DO DESPUES DE
CORRIENTE|CORRIENTE|  FINAL | INICIAL | haramomn | arono FINAL DETERIORG

1.3.84 ggggigUENTAS POR| 4338857 66.741.062 71.080.819 -53.526.490  -203.127 53720617 -7 17.351.202

1.3.84.21 Indemnizaciones 0 66.741.962 66.741.962 -52.626.292 -169.458 0 -52.795.750 -79 13.946.212
1.3.84.26 Pago por cuenta de terceros 4.338.857 0 4.338.857 -900.198 -33.669! 0 -933.867 -22 3.404.990

El saldo de deterioro acumulado de otras cuentas por cobrar, se genera por el
incumplimiento de los pagos presentado en incapacidades generadas en vigencias anteriores
y sentencias por cobrar que tiene la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias, los cuales son reportados como resultado del analisis de los indicios de deterioro
realizado por el Grupo de Gestion Humana y la Oficina Asesora Juridica, con respecto a las
gestiones de cobro.

Es por lo anterior que comparando septiembre de 2021 Vs septiembre de 2020 se evidencia
un aumento por valor de $1.284.485 en la cuenta de deterioro acumulado, que representa
los ajustes realizados al cierre de diciembre de 2020 y junio de 2021 sobre los célculos
generados de los indicios de deterioro como resultado de los incumplimientos de pagos de
la sentencia por cobrar a nombre del sefior Rossemberg Pabon Pabon y las incapacidades de
vigencias anteriores producto de la evaluacion de indicios de deterioro.
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NOTA 10. PROPIEDADES, PLANTA'Y EQUIPO

Composicién

Las propiedades planta y Equipo de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias a 30 de septiembre de 2021, se compone de los siguientes bienes:

DESCRIPCION SALDOS YVARIACIONES

COD | NAT CONCEPTO SEIENBRE VARIACION SEIEMERE VARIACIO Variacion $ Va”ac"’”
DE 2021 o DE 2020 s

1.6 Db PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 6 657.772.970 100,00%, 6.857.627.140 100,00% - 199.854.170 -2,91%
1.6.05 |Db Terrenos 739.933.709 11% 739.933.709 10,79% 0,00%
1.6.40 |Db Edificaciones 6.088.772.168 9145%| 5.903.316.955 86,08% 185.455.213 314%
1.6.65 |Db Muebles, enseres y equipo de oficina 457.449.679 6,87% 438.730.628 6,40% 18.719.051 427%
1.6.70 |Db Equipos de comunicacién y computacion 2.374.776.610 3567%| 2.222.737.688 32,41% 152.038.922 6,84%
16.75 |Db Equipos de transporte, traccion y elevacion 286.504.516 4,30% 286.504.516 4,18% 0 0,00%
1.6.80 Db Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria 18.148.153 0,27% 18.148.153 0,26% 0 0,00%
1685 Cr ;eu'?;c('zc;;” acumulada de propiedades, plantay | 4 574 55 a6 49.17% - 2.744.576.776 4002% - 528.728584 | 19.26%
1695 |Cr ;ﬁ;}?{gg“m“hdo de propiedades, planta y 34.506.505 052%|- 7167733 010%|-  27.338.772 | 38L41%

Durante este mes se registraron los siguientes movimientos:

» Reconocimiento del pago 2 que hace referencia al 40% del valor total del contrato
contra entregas de actas de obra ejecutada aprobadas por el interventor y por el
coordinador del grupo de gestion administrativa del contrato 098 de 2021, suscrito
con C.H.M. INGENIERIA S.A.S. en la subcuenta 164002- Oficinas por un valor de
$80.413.426,46 en cumplimiento del objeto: “Contratar la intervencion eléctrica de
iluminacién del mezanine, auditorio, segundo, tercer piso y adecuacion locativa del
inmueble de propiedad de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias”, por el periodo comprendido entre el 16 de julio de 2021 al 17 de
septiembre de 2021.

» En la subcuenta Equipo y maquina de oficina se registr6 un mayor valor por
$1.950.761 correspondiente a la carga de refrigentante aire acondicionado samsung
mini Split, compresor de arranque de TR de aire acondicionado samsung minisplit,
con los cuales se realiz6 recarga y reparacion del compresor generando la extension
de la vida atil del bien con placa 4179 A/A 24000 Mini Split Samsung Serc en aire
acond Samsung- organizacion Serin, de acuerdo al contrato 095 de 2021 suscrito
con consorcio Servicio TIC Plus, la cual se adquirido mediante la bolsa de
repuestos y segun certificacion expedida por la Coordinadora del Grupo de
Tecnologias de la Informacién en la que indican que con la compra de los repuestos
relacionados en la factura CTFC-1.

» Para este mes se registro la depreciacion por $43.368.542 de acuerdo al reporte

recibido por el Grupo de Gestion Administrativa con corte a septiembre.
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con respeto a las demas variaciones por adquisiciones en la propiedad planta y equipo,
corresponden a las realizadas a 31 de diciembre de 2020 y que se representan en los saldos
iniciales para el afio 2021, asi como el pago No 1 realizado en el mes de julio de 2021 por
valor de $60.310.069,84 a la subcuenta de oficinas de la intervencion eléctrica de
iluminacién del mezanine, auditorio, segundo, tercer piso y adecuacion locativa del
inmueble de propiedad de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones.

NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES

Composicion

Los saldos acumulados de los activos intangibles de la entidad a 30 de septiembre de 2021 se
presentan a continuacion:

Activos intangibles 278.219.129| 262.171.004 16.048.125 6,12%
1.9.70 Activos intangibles 1.072.651.134 907.779.347 164.871.787 18,16%
1.9.75 |Cr Amortizacién acumulada de activos intangibles (CR) -792.518.255|  -645.608.343|-  146.909.912 22,76%
1.9.76 |Cr Deterioro acumulado de activos intangibles (CR) -1.913.750 0- 1.913.750 100,00%

1970- Activos Intangibles

Las variaciones mas representativas en septiembre de 2021 frente a 2020 de la cuenta 1970-
Activos intangibles, corresponden a las adquisiciones realizadas a 31 de diciembre de 202
por la ejecucion de contratos para el desarrollo de software y las adquisiciones de bienes y
servicios, que representan los saldos iniciales para el afio 2021.

Sin embargo, durante este mes se presentaron adquisiciones de activos intangibles en
software y derechos.

La adquisicion de intangibles-software por un valor de $8.600.000, se generaron como
resultado de la ejecucion de los siguientes contratos:

» Contrato 015 de 2021 suscrito con Jorge Andrey Rodriguez Ortiz, de acuerdo a la
informacion recibida por la supervisora, quien informo que el contrato 015 del 2021
corresponde al desarrollo de los siguientes aplicativos (SSIOS, Compras publicas,
Certificados Laborales, Gestion Contractual, Mapa de Gestion, Planfes, Portal
nifios, juegos), donde este mes se reconocid su séptimo pago pago por valor de
$3.200.000 el cual el 100% hace parte del desarrollo de los activos intangibles
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» Contrato 045 de 2021 suscrito con Juan David Murcia Buitrago, de acuerdo a la
informacidn recibida por el supervisor, quien informo que la ejecucién del contrato
corresponde al desarrollo de los siguientes aplicativos (Portal Web, Sistema de
Inventarios, Gestion Humana, Intranet, Directorio de Funcionarios) y que este mes
se reconocid su sexto pago por un valor de $2.200.000, el cual corresponde a un
100% como desarrollo de los activos intangibles.

» Contrato 047 de 2021 suscrito con Christian Camilo Rios Hernandez., de acuerdo a
la informacion recibida por el supervisor, quien informo que la ejecucion del
contrato corresponde al desarrollo de los siguientes aplicativos (SHA, Cursos
virtuales, Gestion cadena de valor, Registro hojas de vida, Encuesta atencion al
ciudadano, Portal educacion solidaria, Koha) y que este mes se reconocié su sexto
pago por un valor de $3.200.000, corresponden a un 100% como desarrollo de los
activos intangibles.

Intangibles-Licencias: Se realizd la contabilizacion de la adquisicion del Certificado
WILDCARD para servidores y subdominios ilimitados por valor de $8.533.920 y Licencia
Adobe Creative Suite por valor de $36.965.728, ya que de acuerdo a lo indicado por la
Coordinadora de Tics “se informa la adquisicion de licencias que superan los 12 meses...”
las cuales fueron registradas y amortizadas en las correspondientes subcuentas del activo
intangible.

1975- Amortizacién Acumulada De Activos Intangibles (Cr)
Se contabilizo la amortizacion por un valor de $14.348.124 representado asi;

» Se reconocié la amortizacién del mes de activos intangibles-Licencias por:
$7.514.056, Derechos por $217.136, Softwares por $6.616.932

Lo anterior teniendo en cuenta las vidas Utiles del software y el Derecho, asi como también
la caducidad en el caso de licencias, reportadas por el Grupo de Tecnologias de la
informacién para el inicio de la vigencia 2021 y lo informado por los supervisores de los
contratos mencionados anteriormente.

1976- Deterioro Acumulada de Activos Intangibles (Cr)

El saldo de deterioro acumulado de Activos intangibles, corresponde a los célculos
registrados desde el mes de diciembre de 2020 y ajustados en el mes de junio de 2021, los
cuales fueron reportados por la coordinacion y el grupo de Tecnologias de la informacion
como resultado de la evaluacion realizada al Gnico activo intangible el SOFTWARE DE
CONTROL DE IMPRESIONES - PAPER CUT.
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Lo anterior segun la revision y evaluacion realizada a cada uno de los activos intangibles, a
través del formato disefiado para la calificacion de la probabilidad de deterioro elaborado
por el Grupo de Tecnologias de la Informacién, por lo tanto, el deterioro acumulado de
activos intangibles de esta subcuenta hace parte del valor registrado a diciembre de 2020
por $-1.367.579 y ajustado con la evaluacion registrada en junio de 2021 por valor de $-
546.171 para un valor total de esta subcuenta en $1.913.750.

NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS
Composicion

De acuerdo al manual de politicas y practicas contables de la Unidad, se reconoceran en
esta cuenta elementos que cumplen con la definicion de activo pero que no se encajan
dentro de los criterios de reconocimiento planteados.

En relacion con otros derechos y garantias, en la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias a 30 de septiembre de 2021, se presentan saldos por Bienes y
servicios pagados por anticipado y Recursos Entregados en Administracion asi:

DESCRIPCION SALDOS Y VARIACIONES
SEPTIEMBRE o SEPTIEMBRE o Variacion
COD | NAT CONCEPTO VARIACION VARIACIO | Variacion $
DE 2021 DE 2020 %
2021 N 2020
OTROS ACTIVOS 443.674.590 100,00% 414.193.856 100,00% 29.480.734 7,12%
1.9.05 Bienes y servicios pagados por anticipado 82.133.492 18,51% 54.447.271 13,15% 27.686.221 50,85%
19.06 Db Avances y anticipos entregados 1.794.513 0,40% 0 0,00% 1.794.513 | 100,00%
1.9.08 |Db Recursos entregados en administracion 359.746.585 81,08% 359.746.585 86,85% 0 0,00%

1905- Bienes y Servicios pagados por anticipados

Comparando septiembre de 2021 Vs 2020, se evidencia un aumento por valor de
$27.686.221 correspondiente a:

» Seguros: Se presenta un aumento de $29.035.681 comparado con septiembre de
2020, ya que en el mes de septiembre de 2021 se realiz6 la contabilizacion del pago
de las pdlizas de seguro de la entidad, cuya cobertura inicio el 29 de junio de 2021
hasta el 03 de octubre de 2022 por valor de $102.178.875 més el saldo de la
adquisicion de los SOAT realizado en diciembre de 2020 que tienen una vigencia
hasta el 20 de diciembre de 2021 por $1.530.000, menos las amortizaciones
causadas desde octubre de 2020 a septiembre de 2021 por un valor de $-74.673.194.

» Con respecto a Bienes y servicios: se evidencia una disminucién de $-1.349.460 ya
que en esta subcuenta se registra el movimiento de entradas y salidas de token
adquiridos bajo el contrato 045 de 2020 con la Sociedad Cameral de Certificacion
Digital Certicamara S A 'y que a septiembre de 2021 aun se encontraban disponibles
3 dispositivos Token en comparacion de septiembre de 2020 que su disponibilidad
era de 12 Token.

Carrera 10 N° 15 - 22 PBX: 601 327 52 52 - LINEA GRATUITA: 018000122020
Www.uaeos.gov.co - Bogota D.C. - Colombia




El empleo UAEOS

es de todos

— e — R —

Por lo tanto, en el mes de septiembre de 2021 se realiz6 la contabilizacion del célculo de
amortizaciones de seguros por un valor de $20.960.492, adquiridos con Axxa Colpatria,
Seguros de los SOAT cuya cobertura va hasta el 20 de diciembre de 2021 y de las polizas
pagadas en este mes, registrando los calculos correspondientes de los meses de junio a
septiembre teniendo en cuenta el inicio de su cobertura.

1906- Avances y anticipos entregados

> Dentro del mismo mes de septiembre se realizaron los registros de legalizacion en
SIHIF Nacion de algunos anticipos entregados a los funcionarios, quedando un saldo
por valor de $1.794.513, discriminado asi: $1.497.752 corresponden a una
funcionaria que no alcanzo a remitir los soportes de legalizacién al cierre de
septiembre de 2021 y que hacia parte del anticipo de viaticos otorgado en el mismo
mes y $296.761 reintegrados por el Subdirector Nacional el cual no alcanzo a
quedar aplicado como reintegro presupuestal dentro del mes puesto que la mesa de
trabajo programada para el 28 de septiembre 2021 fue cancelada a San José del
Playon (Municipio Maria la Baja).

COMPOSICION DEL PASIVO
SEPTIEMBRE 2021
($ pesos)

1.000.000.000 946.384.598
800.000.000
600.000.000
400.000.000
200.000.000 39.971.965

189&
0 -

Cuentas por  Beneficios alos  Provisiones
pagar empleados

La siguiente es la composicion del Pasivo comparado por valores para septiembre del afio
2021 y 2020 con su correspondiente variacion porcentual:
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DESCRIPCION SALDOS \V/\={/Neilo]\!

CONCEPTO 2021 2020 VARIACION $ VAR'AC'ON

PASIVO 1.175.533.275 1.571.016.646 -395.483.371 -25 17%

Cr Cuentas por pagar 39.971.965  478.918.697 -438.946.732 -91,65%

25 |cr |Beneficios alos 046.384.598  902.921.237  43.463.361 4,81%
empleados

27 Cr  Provisiones 189.176.712  189.176.712 0 0,00%

NOTA 21. CUENTAS POR PAGAR
Composicién

De acuerdo a lo establecido en el Manual de Politicas Contables se reconoceran cuentas por
pagar en cumplimiento del parrafo 3.1. de las Normas para el reconocimiento, Medicién,
Revelacion y Presentacion de los hechos economicos: “se reconocerdn como cuentas por
pagar las obligaciones adquiridas por la entidad con terceros, originadas en el desarrollo
de sus actividades y de las cuales se espere, a futuro, la salida de un flujo financiero fijo o
determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento”.

El saldo por valor de $39.971.965 de las cuentas por pagar de la Unidad Administrativa
Especial de Organizaciones Solidarias a 30 de septiembre de 2021, corresponden a:

» 2401- Adquisicion de bienes y servicios Nacionales: con respecto al proyecto de
inversion se registr6 $1.028.335 como cuenta por pagar, teniendo en cuenta la
disponibilidad de PAC para el mes de septiembre y que corresponde a: la cuenta por
pagar de viaticos de dos contratistas por valor de $567.665 y $460.670
respectivamente presentados en septiembre.

» 2424- Descuentos _de Nomina: Reconocimiento de los descuentos anticipados
correspondiente al porcentaje aportado por los funcionarios para salud y pension
realizados por pago de vacaciones, como adelanto para el pago de seguridad social
del mes siguiente por valor de $2.685.800.

» 2436- Retencion en la Fuente e Impuesto de Timbre: Reconocimiento de
retenciones por concepto de retencion en la fuente a titulo de renta, IVA e Industria
y comercio, generadas por los pagos realizados en la contabilizacion de
obligaciones en el mes por un valor de $24.230.263.

» 2490- Otras cuentas por pagar: Cuenta por pagar correspondiente a comision de
viaticos de tres contratistas en el rubro de funcionamiento, clasificados en la
subcuenta 249027001- Viaticos gastos de viaje por valor de $4.104.207 y como
transporte en la subcuenta 249055001-Servicios el valor de $430.000, teniendo en
cuenta la disponibilidad de PAC para el mes de septiembre, asi como también se
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registro en la subcuenta 249055001-Servicios la cuenta por pagar del pago No 8 por
valor de $ 7.493.360, suscrito mediante contrato 034 de 2021 con Subatours S.A.
para el suministro de tiquetes aéreos de la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias, en las rutas nacionales e internacionales, correspondiente
al periodo del 20 de agosto de 2021 al 20 de septiembre de 2021 del rubro de
funcionamiento. Por lo tanto, el valor total registrado en la cuenta 2490 fue de
$12.027.567.

NOTA 22. BENEFICIOS A EMPLEADOS
Composicion

Los beneficios a los empleados comprenden todas las retribuciones que la entidad
proporciona a sus empleados a cambio de sus servicios prestados.

La U.A.E de Organizaciones Solidarias ha venido reconociendo los beneficios a empleados
en la clasificacion de Beneficios a corto plazo, de acuerdo a lo establecido en el manual de
politicas contables en lo referente a su reconocimiento y medicion.

Estos beneficios estan representados por las obligaciones laborales a los funcionarios de la
planta global de la Entidad, originados como consecuencia del derecho adquirido segun las
disposiciones legales vigentes y se componen en los siguientes conceptos:

DESCRIPCION SALDOS VARIACION

-- CONCEPTO 2021 2020 VARIACION $ VARIACION %

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 946.384.598 902.921.237 43.463.361 4,81%
2511.02 |Cr Cesantias 3.532.566 28.967 3.503.599 12095,14%
2.5.11.04 Cr Vacaciones 337.366.315  322.737.852 14.628.463 453%
251105 |Cr Prima de vacaciones 231.119.794  226.048.465 5.071.329 2,24%
2.5.11.06 Cr Prima de servicios 35.478.449 34.575.105 903.344 2,61%
251107 |Cr Prima de navidad 231.954.462)  220.076.348 11.878.114 5,40%
25.11.09 |Cr Bonificaciones 106.933.012 99.454.500 7.478.512 7,52%
Metodologia:

Para este mes la Unidad realizo un comprobante contable manual para el reconocimiento de
los beneficios a empleados a corto plazo, representando el valor de alicuota correspondiente
al servicio prestado con corte a 30 de septiembre de 2021, para cada uno de los
funcionarios de la planta global, los cuales fueron reconocidos contablemente como un
gasto y un pasivo en el cierre del mes de septiembre de 2021, de acuerdo a la liquidacion
remitida por parte del Grupo de Gestion Humana de la entidad donde se informo que para
este mes su célculos fueron realizados teniendo en cuenta el incremento salarial para la
vigencia 2021 de acuerdo al Decreto No. 961 de 2021, por medio del cual se fijan las
escalas de asignacion basica de los empleos que se han desempefiados por empleados
publicos de la Rama Ejecutiva (...)
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NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN

Composicion

Dando cumplimiento a lo establecido en el Manual de Politicas Contables, las cuentas de
orden, deudoras y acreedoras representan la estimacion de hechos o circunstancias que
pueden afectar la situacién financiera, econdmica, social y ambiental de la Entidad cuyo
registro debe reconocerse por el valor estimado, determinado mediante metodologias de
reconocido valor técnico, el cual es susceptible de actualizarse periodicamente.

26.2 Cuentas de Orden acreedoras

De acuerdo a lo establecido en el manual de politicas y practicas contables de la entidad
para el caso de pasivos contingentes, se medirdn las cuantificaciones hechas sobre
demandas en contra de la entidad que pertenezcan a la categoria de posibles, por parte de la
oficina asesora juridica con una periodicidad que no podra ser superior a un afio. Sobre las
mismas se harén los reconocimientos en pasivos contingentes dentro de las cuentas 9905 y
acreditando la 9120 y se evaluara en los momentos en que se tengan los elementos de juicio
correspondientes a la pertinencia de trasladarla o bien remotas y de esta manera eliminar los
registros o a probables casos en el cual deberé reclasificarse y provisionarse.

DESCRIPCION SALDOS VARIACION
CODIGO .
CONTABLE NAT CONCEPTO 2021 2020 VALOR VARIACION
Cr CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 0,00 0,00 0,00
9.1 Cr PASIVOS CONTINGENTES 123.067.741.777| 122.282.487.004 785.254.773
9.9 Db |ACREEDORAS POR CONTRA (DB) -123.067.741.777| -122.282.487.004 -785.254.773
9.9.05 Db |Pasivos contingentes por contra (db) -123.067.741.777)  -122.282.487.004 -785.254.773
DESCRIPCION SALDOS VARIACION

_ CONCEPTO 2021 2020 VARIACION $
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 123.067.741.777| 122.282.487.004 785.254.773
9.1.20 Db Litigios y mecanismos alternativos de solucién de conflictos 123.067.741.777 122.282.487.004 785.254.773

De acuerdo a la aplicabilidad de la Plantilla de ayuda para el célculo del valor presente
contingencia en cuentas de orden, como resultado de la calificacion realizada por la Oficina
Asesora Juridica, para cada uno de los procesos judiciales, sugerida y parametrizada a partir
de la resolucion 353 de 2016 de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado
publicada en la pagina de EKOGUI, con la tasa Tes con corte a 30 de septiembre de 2021
publicada por el Banco de la Republica y segun lo informado en concepto recibido con
corte a 30 de septiembre de 2021 por la Oficina Asesora Juridica se contabilizo un aumento
en la cuenta 9120 por valor de $597.598.567 y salida de un proceso de acuerdo a lo
registrado con su valor presente con corte agosto de 2021 por valor de $3.817.067, como lo
indicaba el concepto asi: “En el presente reporte se excluye la Accién de Nulidad y
Restablecimiento del Derecho No 41001233100020000065901-Demandante: FELIX
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MARIA CORDOBA-Demandado: DANSOCIAL, en razén a que en cumplimiento de lo
ordenado por el Consejo de Estado, el Tribunal Administrativo del Huila profirié sentencia
de primera instancia pronunciandose de fondo sobre las pretensiones, negéndolas. En
consecuencia, el fallo es favorable a la entidad y ya se encuentra ejecutoriado”.

Cod. Nombre del Ingresos Reclasificaci Salidas
Contable |Cédigo Contable Valor
No. Valor No. [ Valor |No. Valor No. Valor Valor No. Valor - Diferencia
contabilidad

912002001 |Laborales 1 3.817.067 0,00] 0,00[ 1 3.817.067 0 0| 0 0 0|
912004001 |Administrativos 10 7.806.838.721 0,00 0,00] 0| 39.651.490] 10| 7.846.490.211 7.846.490.211 0|
912090001 |Otros litigios 1| 114.663.304.489 0,00 0,00] 0 557.947.077 1| 115.221.251.566| 115.221.251.566 0|
Totales 12| 122.473.960.277 0 0,00 0 0,000 1 3.817.067 597.598.567) 11| 123.067.741.777| 123.067.741.777 0

Por lo tanto, a 30 de septiembre de 2021 la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias registro en sus pasivos contingentes 11 (Once) procesos en que
la entidad ejerce como parte demandada, aclarando que 1 proceso corresponde a una
cuantia indeterminada, por ende, no se genera calculos en el valor presente de esta
contingencia.

NOTA 28. INGRESOS
COMPOSICION DEL INGRESO

SEPTIEMBRE 2021
($ pesos)
25.000.000.000
20.303.824.217
20.000.000.000
15.000.000.000
10.000.000.000
5.000.000.000 80.000.000
293 -
0 -

Ingresos Fiscales Operaciones Otros ingresos
interinstitucionales

La siguiente es la composicion de los ingresos comparado por valores para septiembre del
afio 2021 y 2020 con su correspondiente variacién porcentual:
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DESCRIPCION SALDOS VARIACION

CONCEPTO 2021 2020 VARIACION $ VARIACION

INGRESO 20.383.824.510 12.394.287.563 7.989.536.947 64 46%
4.1 Cr Ingresos Fiscales 80.000.000 0 80.000.000 100,00%
4.7 Cr Operaciones interinstitucionales 20.303.824.217 12.388.093.146 7.915.731.071 63,90%
4.8 Cr Otros ingresos 293 6.194.417 -6.194.124 -100,00%
Composicion

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias es una entidad que
unicamente tiene ingresos asignados por el Presupuesto General de la Nacion, por lo tanto,
sus ingresos provienen de los recursos asignados en la Ley anual de presupuesto con cargo
al funcionamiento e Inversion de la entidad. El porcentaje de variacion con respecto al afio
2020 se da por el incremento de asignacion presupuestal realizada a la entidad para la
vigencia 2021. Estos fondos recibidos se revelan en las cuentas 47-Operaciones
interinstitucionales, asi como también se reciben otros ingresos en los que se registran
ingresos financieros, ingresos diversos y la reversion de las perdidas por deterioro de valor,
los cuales se revelan en la 48-Otros Ingresos y para este mes se registraron ingresos por
concepto de sanciones que son presentados en la 41-Ingresos fiscales

28.1 Ingresos de transacciones sin contraprestacion

DESCRIPCION SALDOS VARIACION
- CONCEPTO 2021 2020 VARIACION $ |VARIACION %
4.1 INGRESOS FISCALES 80.000.000 0 80.000.000 100,00%
4.1.10 Cr No Tributarios 80.000.000 0 80.000.000 100,00%
4.7 Cr OPERACIONES INTERISTITUCIONALES 20.303.824.510, 12.394.287.563 7.909.536.947 63,82%
4.7.05 Cr Fondos Recibidos 20.303.824.217 12.388.093.146 7.915.731.071 63,90%
4.7.22 Cr Operaciones sin Flujo de Efectivo 293 6.194.417 -6.194.124 -100,00%

4110- No Tributarios: Reconocimiento de consignacion recibida por valor de $
80.000.000, a través del portafolio 422 U.A.E Organizaciones Solidarias a la Direccion del
Tesoro Nacional — DTN, segun acuerdo de pago suscrito por el sefior LUIS EDUARDO
OTERO CORONADO, con la entidad, por concepto de sancién disciplinaria interpuesta en
fallo de segunda instancia emitido por la Procuraduria General de la Nacion,
adicionalmente en el tercer comité de sostenibilidad contable de 2021, el jefe de la Oficina
Asesora Juridica informo lo siguiente:

“El Dr. Luis Eduardo Otero mediante correo electronico del 2 de junio de 2021, con
referencia: “‘Pendiente notificacion PGN y propuesta de acuerdo de pago”, informo que se
encontraba pendiente de las comunicaciones de la UAEOS para ejecutar la decision
disciplinaria y solicitar acuerdo de pago, una vez la entidad fuera notificada por la
procuraduria. ElI Dr. Marlon menciona que en razon a que la entidad no habia sido
notificada del fallo de segunda instancia a esa fecha, como jefe de la oficina asesora
juridica el dia 3 de junio de 2021 él ofici6 a la Procuraduria solicitando que se notificara a
la entidad el fallo con su constancia de ejecutoria. Por su parte la Procuraduria en
respuesta, mediante correo electronico el 10 de junio de 2021 comunicé que: “las copias
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de los fallos de primera y segunda instancia fueron remitidos desde el 30 de abril de 2020
a la Secretaria General del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social”, pero el Ministerio
nunca la remitié a la UAEOS y es por ello que hasta esa fecha la entidad se entera de la
existencia del fallo de segunda instancia ejecutoriado y procede a iniciar el proceso de
cobro persuasivo, logrando suscribir acuerdo de pago con el sancionado. Sobre ello la
abogada Gloria Lache expone que esta sancion en efecto ingresoé al portafolio de la
entidad a través de una consignacion en la cuenta del Tesoro Nacional, pues la entidad no
recauda, también se indico en este comité por parte de la Coordinadora financiera que las
consignaciones no ingresan al presupuesto de la entidad, si no a la Direccién del Tesoro
Nacional ”.

Asi mismo el dia 5 de agosto de 2021 el jefe la oficina Juridica y el deudor suscribieron
acuerdo de pago bajo los siguientes términos:

1. EL DEUDOR pagara a LA ENTIDAD la suma de OCHENTA MILLONES DE
PESOS ($80.000.000) como primer pago, asi:

a. Lasuma de TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($30.000.000) el dia de
la firma del presente acuerdo.

b. La suma de TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($30.000.000) el dia
habil siguiente a la firma de este documento.

c. Lasumade VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE ($20.000.000) el dia habil
siguiente al segundo abono.

Es importante realizar la siguiente aclaracion, aunque las consignaciones fueron reflejadas
los dias 5 de agosto de 2021 por $30.000.000, 6 de agosto por $30.000.000 y 13 de agosto
de 2021 por $20.000.000, estas no se pudieron registrar en el mes de agosto de 2021 ya que
nos encontrdbamos a la espera de la habilitacion del rubro de ingreso (1-02-3-01-03
Sanciones disciplinarias), para la unidad ejecutora 36-12-00 de la Unidad Administrativa
Especial de Organizaciones Solidarias y que genero que se realizara en este mes.

4705- Fondos Recibidos: Los fondos recibidos para el mes de septiembre de 2021
corresponden a los recursos que recibe la Unidad de la Direccion del Tesoro Nacional -
DTN, para atender los gastos de funcionamiento correspondientes a gastos de personal,
adquisicion de bienes y servicios y los gastos correspondientes a los programas de
inversion, con el fin de dar cumplimiento a los objetivos misionales de la entidad.

Asi como también se refleja en este mes tres consignaciones por un valor total de
$3.150.910 realizadas directamente a la Direccion del Tesoro Nacional — DTN a través del
portafolio 422 U.A.E Organizaciones Solidarias y que fueron registrados como reintegros
presupuestales asi:

» Reintegro presupuestal No 1521 por valor de $1.070.611 correspondiente a
reintegro de la Salud Total, de incapacidad presentada por la funcionaria Angela
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Maria Gutierrez desde el 1 al 15 de septiembre 2021, reconocida en la néGmina de
septiembre de 2021.

» Reintegro presupuestal No 1621 por valor de $619.860 correspondiente a reintegro
de la EPS Compensar, de incapacidad presentada por la funcionaria Lyna Maria
Garcia del 16 de agosto al 25 de agosto 2021, reconocida en la némina de
septiembre de 2021.

» Reintegro presupuestal No 1721 por valor de $1.460.439: De acuerdo a
consignacién recibida por la Nueva EPS el pasado 2 de junio de 2021, por valor de
9.201.22, fueron aplicados 6.328.569 en el mes de junio a la incapacidad
presentada por la funcionaria en la nGmina de marzo quedando un saldo por imputar
por valor de 2.872.652 por la variacion del IBC de cotizacion para el mes
inmediatamente anterior a la presentacion de la incapacidad, de los cuales se
aplicara reintegro de la nueva incapacidad presentada por la funcionaria Maribel
Reyes en la ndbmina de abril por valor de 1.460.439. Lo anterior a la espera que la
EPS consigne la incapacidad faltante para definir la imputacion contable del saldo
por valor de 1.412.213

Es importante aclarar que la cuenta 4705-Fondos recibidos se encuentra conciliada a 30 de
septiembre de 2021, conforme a las instrucciones recibidas por la Direccion del Tesoro
Nacional, a través del Grupo de Registro contable-Reciprocas DGCPTN - MHCP.

4722- Operaciones Sin Flujo de efectivo: Las operaciones sin flujo de efectivo reflejan
los recursos asignados para la compensacion de retencion en fuente practicada a los
terceros en el mes de agosto de 2021, compensada a la DIAN en el mes de septiembre de
2021 por un valor de $10.339.000, asi como también la compensacion al Ministerio de
Educacién Nacional por concepto de estampilla del 0.5% aplicado al contrato 075 de 2021
suscrito con el tercero Carlos Ivan Valero corredor, para el pago No 6 cuyo descuento fue
de $22.269, ya que su objeto corresponde a: “Contratar la prestacion de servicios
profesionales para el apoyo en la estructuracion de los documentos y actividades
necesarias para la ejecucion del proyecto fortalecimiento del infraestructura para el
funcionamiento de la entidad a nivel nacional, en la presente vigencia fiscal ” y al pago No
2 suscrito con C.H.M Ingeniera SAS cuyo descuento aplicado por valor de $399.194 de
acuerdo a su objeto: “contratar la intervencion eléctrica de iluminacién del mezanine,
auditorio, segundo, tercer piso y adecuacion locativa del inmueble de propiedad de la
UAEOS”, correspondiente al periodo del 16 de julio de 2021 al 17 de septiembre de 2021.
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UAEOS

NOTA 29. GASTOS

COMPOSICION DEL GASTO
SEPTIEMBRE 2021
($ pesos)

10.272.924.989
12:000.000.000 10.047.436.076

10.000.000.000
8.000.000.000
6.000.000.000

4.000.000.000

504.946.151
2.000.000.000

0 ]

De administracion y
operacion

80.000.293

Operaciones
interinstitucionales

Deterioro, depreciaciones, Gasto publico social

amortizaciones v
provisiones

Los Gastos de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias para
septiembre de 2021 estan conformados por los siguientes Grupos:

DESCRIPCION SALDOS VARIACION
coD NAT CONCEPTO 2021 2020 VARIACION $ VARI:;JCION
5 Db GASTO 20.905.307.509 13.738.827.035 7.166.480.474 52,16%
5.1 Db De administracion y operacion 10.047.436.076 9.718.833.012 328.603.064 3,38%
5.3 Db Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones 504.946.151 597.166.650 -92.220.499 -15,44%
55 Db Gasto publico social 10.272.924.989 3.408.706.314 6.864.218.675 201,37%
5.7 Db Operaciones interinstitucionales 80.000.293 9.920.642 70.079.651 706,40%
5.8 Db Otros gastos 0 4.200.417 -4.200.417 -100,00%

Composicién

Segun lo establecido en el Manual de Politicas Contables: Los gastos se revelan de acuerdo
con las funciones que desempefia la Entidad, la naturaleza del gasto, la ocurrencia de
eventos extraordinarios y hechos no transaccionales, y las relaciones con otras entidades del
sector publico; se clasifican en: gastos de administracion y operacién, deterioro,
depreciaciones, amortizaciones y provisiones, operaciones interinstitucionales y otros
gastos.
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DESCRIPCION SALDOS Y VARIACIONES

SEPTIEMBRE |SEPTIEMBRE
0,
-l CONCEPTO DE 2021 DE 2020 Variacion $ Variacion %

GASTOS DE ADMINISTRACION DE OPERACION Y DE

VENTAS 10.047.436.076 | 9.718.833.012 328.603.064 3,38%
51 Db |Gastos de Administraciény Operacion 10.047.436.076 | 9.718.833.012 328.603.064 3,38%
5.1.01 Db |Sueldos y salarios 2.439.677.435 2.469.545.358 |- 29.867.923 -1,21%
5.1.02 Db |Contribuciones imputadas 5.504.883 5.600.223 |- 95.340 -1,70%
5.1.03 Db | Contribuciones efectivas 627.718.800 630.384.500 |- 2.665.700 -0,42%
5.1.04 Db | Aportes sobre la némina 123.649.000 123.437.600 211.400 0,17%
5.1.07 Db  |Prestaciones sociales 941.094.799 912.806.402 28.288.397 3,10%
5.1.08 Db  |Gastos de personal diversos 72.882.300 17.376.482 55.505.818 319,43%
5111 Db |Generales 5.796.904.859 5.519.942.447 276.962.412 5,02%
5.1.20 Db |Impuestos, contribuciones y tasas 40.004.000 39.740.000 264.000 0,66%

Los gastos del grupo de Administracion y Operacién, son presentados para el normal
funcionamiento de la entidad, entre los cuales se destacan variaciones mas relevantes en la
cuenta 5111-Generales, que presenta una variacion significativa comparada con el afio 2020
por $328.603.064

A continuacion, se detallan estas variaciones presentadas en la cuenta de Gastos Generales
para este mes, de acuerdo a la comparacidén y movimientos presentados:

» 5101- sueldos y salarios: Se presenta una disminucion de este mes en comparacion
con el de 2020 por valor de $ -29.867.923 ya que para esta vigencia los funcionarios
de la Unidad han salido al disfrute de sus vacaciones pendientes, lo que genera que
se impute la cuenta de vacaciones y adicionalmente el retroactivo del incremento
salarial de los meses de enero a agosto no ha sido reconocido a la fecha por no
contar con el PAC suficiente para realizar su pago.

» 5107- Prestaciones Sociales: Se presenta un aumento de septiembre de 2021 frente
al 2020 por valor de $28.288.397, ya que de acuerdo a lo informacion por el Grupo
de Gestién Humana a partir de este mes se realizaron la liquidacion de beneficios a
empleados a corto plazo que afecto las respectivas subcuentas de prestaciones
sociales teniendo en cuenta el incremento salarial para la vigencia 2021, de acuerdo
al Decreto No. 961 de 2021, por medio del cual se fijan las escalas de asignacion
béasica de los empleos que se han desempefiados por empleados publicos de la Rama
Ejecutiva (...)

» 5108- Gastos de Personal Diversos: Se evidencia un aumento por valor de
$55.505.818 comparado septiembre de 2021 Vs 2020 en gran parte por que en el
mes de septiembre de 2021 se contabilizo el pago de los servicios operativos,
logisticos, asistenciales para promover las buenas practicas de bienestar laboral de
los servidores publicos de la UAEQOS, segun contrato 044 suscrito con la caja de
compensacion familiar Cafam correspondiente al pago 1 por valor de $60.000.000 y
con respecto al saldo de septiembre de 2020 fue registrado por valor de $ 3.888.682
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y hace parte a los incentivos educativos otorgados a dos funcionarias de planta de la
UAEOS.

» 5111- Gastos Generales: La variacion presentada por $276.962.412 se detalla a
continuacion

- e
5.1.11 Gastos Generales 5.796.904.859 | 5.519.942.447 276.962.412 5,02%
5.1.11.02 Db |Material quirirgico 18.602.000 0 18.602.000 100,00%
5.1.11.09 Db |Gastos de desarrollo 3.614.789.534 4.123.274.822 |- 508.485.288 -12,33%
5.1.11.14 Db  |Materiales y suministros 58.593.684 51.622.131 6.971.553 13,50%
511115 Db |Mantenimiento 22.608.704 21.297.114 1.311.590 6,16%
5.1.11.17 Db |Servicios plblicos 40.060.205 47.483.663 |- 7.423.458 -15,63%
511119 Db |Viaticos y gastos de viaje 88.741.033 22.572.358 66.168.675 293,14%
511121 Db |Impresos, publicaciones, suscripciones y afiliaciones 59.400 93.650 |- 34.250 -36,57%
5.1.11.23 Db |Comunicaciones y transporte 60.519.540 43.436.878 17.082.662 39,33%
511125 Db |Seguros generales 56.590.735 52.739.194 3.851.541 7,30%
5.1.11.27 Db |Promocién y divulgacion 81.002.324 0 81.002.324 100,00%
511146 Db |Combustibles y lubricantes 2.876.573 4.422.605 - 1.546.032 -34,96%
5.1.11.49 Db |Servicios de aseo, cafeteria, restaurante y lavanderia 82.427.064 82.777.717 |- 350.653 -042%
5.1.11.59 Db |Licencias 110.947.856 0 110.947.856 100,00%
511164 |Db | Gastos legales 1.219.580 1.469.020 |- 249.440 -16,98%
511179 Db |Honorarios 1.156.530.000 757.100.000 399.430.000 52,76%
51.11.80 Db |Servicios 310.453.333 220.770.000 89.683.333 40,62%
5.1.11.90 |Db |Otros gastos generales 90.883.294 90.883.295 |- 1 0,00%

Comparando el mes de septiembre de 2021 frente a 2020, se presentan algunos aumentos y
se detallan asi:

» 511119- Viaticos y Gastos de Viaje: Se presenta un aumento en comparacion con
septiembre de 2020 por valor de $ 66.168.675, puesto que desde mayo a septiembre
de 2020 fueron suspendidos los gastos de viaje por la emergencia decretada por el
coronavirus COVID19, por lo que a partir del mes de octubre de 2020 la entidad ha
venido autorizando las comisiones de servicios dentro de los pardmetros de la
emergencia, atendiendo las necesidades de la entidad y teniendo en cuenta los
protocolos de bioseguridad por la contingencia presentada por el COVID-19. De la
misma manera con el incremento de presupuesto para la vigencia 2021 la entidad
suscribié convenios con mayor cobertura lo que genera que los supervisores y
funcionarios de la planta deban viajar al apoyo, revision y supervision de la
ejecucion de estos convenios.

» 511123- Comunicaciones y Transporte: La variacion presentada a septiembre de
2021 por valor de $17.082.662, equivalente al 39%, se debe a que desde mayo a
septiembre de 2020 fueron suspendidos los gastos de viaje por la emergencia
decretada por el coronavirus COVID19, generando que los gastos fueran solo por
concepto de transporte de caja menor, y que a partir de octubre 2020 la entidad ha
venido autorizando las comisiones de servicios reconociendo gastos de viaticos y
tiquete
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» 511127-Promocién y Divulgacion: EI saldo por valor de $81.002.324
corresponden a los siguientes conceptos $60.000.000 de los meses de abril, mayo,
junio agosto y 2 pagos en septiembre, de los pagos 1, 2, 3, 4, 5y 6 por concepto de
la contratacion de una profesional especializada encargada de la creacion,
implementacion y seguimiento de una estrategia de comunicaciones para posicionar
el modelo asociativo solidario y la gestion de la UAEQOS ante los gremios del sector,
los medios masivos de comunicacion y la ciudadania en general y el valor de
$13.751.892 corresponden a los pagos 1,23, 4 5 6 y 7 del contrato
interadministrativo No 083 de 2021 suscrito con Radio television nacional de
Colombia RTVC cuyo objeto es el siguiente: “Radio televisiébn nacional de
Colombia RTVC se obliga para con la unidad administrativa a realizar la emision
de capitulos del programa organizaciones solidarias tv y capsulas informativas de
conexion solidaria en canal institucional ” y del contrato interadministrativo No
106 de 2021 suscrito con Radio television nacional de Colombia RTVC cuyo objeto
es el siguiente: “Contratar la emision de capitulos de programas de radio con
contenido institucional y del sector solidario y auspicios informativos de los
servicios de la uaeos y su misionalidad en radio nacional de Colombia y la emision
de la audiencia institucional de rendicion de cuentas de la uaeos en canal
institucional se registro el pago 1, por valor de $7.250.432.

» 511159-Licencias: El saldo por valor de $ 110.947.856 corresponde a la
adquisicion de licencias pagadas en los meses de julio y septiembre de 2021, que
segun lo reportado por el grupo de tics no debian reconocerse al activo intangible ya
que su vida util, no superaba los 12 meses, segun lo establecido en las Normas para
el Reconocimiento, Medicidn, Revelacién y presentacion de los hechos econémicos
para activos intangibles, y segun lo establecido en el Manual de politicas y préacticas
contables de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias.

» 511179 honorarios- 511180 Servicios: Comparando el mes de septiembre de 2021
Vs septiembre de 2020 se presenta una variacion generada por el aumento en la
asignacion de presupuesto y un mayor nimero de contratistas profesionales,
técnicos y auxiliares asignados para el apoyo en la misionalidad de la entidad y en
la ejecucidn de convenios y lograr llegar a una mayor parte de los departamentos del
pais con nuestro acompafiamiento.

De la misma manera se presentan algunas disminuciones representativas entre septiembre
de 2021 Vs 2020 y que se detallan asi:

» 511109- Gastos de desarrollo: Esta subcuenta presenta una disminucion en
comparacion del mes de septiembre de 2020 por valor de $-508.485.288 equivalente a
un -12%; por la clasificacién contable realizada a septiembre de 2021, segun los
informes financieros presentados por los supervisores, donde discriminan las
actividades desarrolladas por cada uno de los convenios suscritos con la entidad y que
han generado un impacto principalmente en la comunidad.
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» 511117-Servicios publicos: Teniendo en cuenta la contingencia que presenta el pais
por la COVID-19, se ha presentado una reduccion en esta subcuenta frente a septiembre
de 2020 puesto que muchos funcionarios se encuentran en la modalidad de trabajo en
casa.

29.4 Gasto Publico Social

Los saldos de este grupo corresponden al registro de actividades realizadas en los diferentes
convenios suscritos con la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias,
que beneficiaron directamente a la comunidad, afectando las respectivas subcuentas del
Gasto publico social para el desarrollo comunitario y bienestar social.

GASTO PUBLICO SOCIAL 10.272.924.989| 3.408.706.314 6.864.218.675 201,37%
5.5.07 DESARROLLO COMUNITARIO Y BIENESTAR SOCIAL 10.272.924.989| 3.408.706.314 6.864.218.675 201,37%
5.5.07.05 Db |Generales 10.272.924.989 3.408.706.314 6.864.218.675 201,37%

Se evidencia un aumento por $ 6.864.218.675, el cual corresponde inicialmente al
incremento de la asignacion presupuestal para la vigencia 2021, lo que permitid suscribir
mayores convenios para el desarrollo de actividades que benefician directamente a la
comunidad y que a nivel general se encuentran representados en: Capacitaciones, mesas de
trabajo, programas de emprendimiento, implementaciones, seguimientos, implementacion
de planes de trabajo, formulaciones segin diagnoésticos, planes de negocio, alianzas
comerciales estratégicas, planes de mercado y comercializacion, ferias empresariales,
estrategias de impulso, mercadeo y comercializacidn entre otras actividades recibidas por la
comunidad y que afectan las subcuentas de honorarios, promocion y divulgacién del gasto
publico, las cuales conllevan al cumplimiento de los objetivos y la misién de la entidad.

Asi como también se presenta un incremento, como resultado de la clasificacion contable
realizada en este mes, a los dos convenios desembolsados segun los informes financieros
presentados por los supervisores, donde discriminan las actividades desarrolladas por cada
uno de estos convenios y que generaban un impacto directamente en la comunidad

A continuacion, se relacionan los 2 convenios desembolsados para este mes:

No convenio Tercero Objeto

Aunar esfuerzos de asociacion para dinamizar emprendimientos asociativos solidarios,

i Asociacion De Prosumidores Agroecoldgicos implementando el programa integral de intervencion, que contribuya al mejoramiento de vida
Convenio 004-2021 o . . - R . . -
Agrosolidaria Seccional Riohacha permitiendo la inclusion social y productiva de los asociados y sus familias en los
departamentos de Cérdoba, Magdalena y la Guajira.
Desarrollar acciones de educacion solidaria en los ambitos de promocion, formacion e
) Corporacion para el Desarrollo Empresarial y investigacion, que permitan contribuir a la cultura solidaria, a través del conocimiento del
Convenio 07-2021 o S - L
Solidario modelo asociativo solidario, la identificacion de practicas solidarias e investigativas del sector

solidario y su participacion en la configuracion de apuestas educativas.
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Identificacion

UAEOS

DESCRIPCION

Tercero

Saldo Anterior

SALDO

Movimientos
Septiembre

Saldo Final

TOTALES GENERALES - COMISION, HONORARIOS Y SERVICIOS 7.342.553.034 1.566.187.697 8.908.740.731

Corporacion Latinoamericana Para El Desarrollo Del

830.053.439 Emprendimiento Asociativo, La Ciencia Y La Tecnologia 1592.374.758 0 1.592.374.758

900.305.447 | Asociacion Primeras Damas De Colombia 902.895.887 0 902.895.887

805.024.678 | Corporacién Para El Desarrollo Empresarial Y Solidario 2.000.353.484 802.137.000 2.802.490.484

830.104.366 Fur'ld.acmn Para El Desarrollo Econémico Y Empresarial Qualitas 766.892.568 0 766.892.568
Training Tool

00,443,952 Aso?lacmn'De Prosumidores Agroecolégicos Agrosolidaria 21.907.218 764.050.697 1.585.957.915
Seccional Riohacha

900.248.333 | Fundacion Catatumbo 1.258.129.099 0 1.258.129.099

Identificacion

DESCRIPCION

Tercero

Saldo Anterior

SALDO

Movimientos
Septiembre

Saldo Final

TOTALES PROMOCION Y DIVULGACION 1.355.955.157 8.229.101 1.364.184.258
Corporacion Latinoamericana Para El Desarrollo Del
830.053.439 Emprendimiento Asociativo, La Ciencia Y La Tecnologia 670.983.736 0 670.983.736
805.024.678 | Corporacion Para El Desarrollo Empresarial Y Solidario 308.556.159 6.513.000 315.069.159
830.104.366 Fur)tj.a0|on Para El Desarrollo Econémico Y Empresarial Qualitas 194.542.774 0 194.542.774
Training Tool
00,443,952 Asogacmn.De Prosumidores Agroecol6gicos Agrosolidaria 21.165.248 1716.101 2 881.349
Seccional Riohacha
900.305.447 | Asociacion Primeras Damas De Colombia 54.312.610 0 54.312.610
900.248.333 | Fundacion Catatumbo 106.394.630 0 106.394.630

29.6 Operaciones Interinstitucionales

Esta cuenta opera como el registro de enlace entre la Direccion del Tesoro Nacional- DTN
y la entidad, las cuales que mantienen una relacién de reciprocidad, con el fin de poder
reconocer derechos que se materializan en las consignaciones que efecttan los terceros a la
cuenta de portafolio de la entidad en la DTN.

DESCRIPCION SALDOS VARIACION
SEPTIEMBRE |SEPTIEMBRE VALOR
CONCERTO DE 2021 DE 2020 VARIACION
5.7.20 Db OPERACIONES DE ENLACE 80.000.293 9.920.642 70.079.651
5.7.20.80 |Db Recaudos 80.000.293 9.920.642 70.079.651

Las operaciones interinstitucionales a septiembre de 2021 corresponden a la cuenta 572080
Recaudos por valor de $80.000.293 en las cuales se registro las operaciones derivadas de
los reintegros a la Direccion General de Crédito Publico y Tesoro Nacional y que se
detallan asi:
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DESCRIPCION SALDO
TOTAL, RECAUDOS 80.000.293

Rendimientos Financieros del convenio N0.004 de 2020 suscrito con
Asodamas por valor de $293 pesos m/cte.
Pago sancion disciplinaria cuota 1 de conformidad con el acuerdo de
pago no. 001 celebrado entre la UAEOS y Luis Eduardo Otero
coronado - fallo de segunda instancia con radicacién no. 161-7709, e-
221 2013-80608, iuc d-2013-787-652294 proferido por la sala disciplinaria 30.000.000
de la procuraduria general de la nacion que confirmé la decision de
primera instancia de la procuraduria primera delegada para la vigilancia
administrativa.
Pago sancion disciplinaria cuota 2 de conformidad con el acuerdo de
pago no. 001 celebrado entre la UAEOS y Luis Eduardo Otero
coronado - fallo de segunda instancia con radicacién no. 161-7709, e-
321 2013-80608, iuc d-2013-787-652294 proferido por la sala disciplinaria 30.000.000
de la procuraduria general de la nacion que confirmé la decision de
primera instancia de la procuraduria primera delegada para la vigilancia
administrativa.
Pago sancion disciplinaria cuota 3 de conformidad con el acuerdo de
pago no. 001 celebrado entre la UAEOS y Luis Eduardo Otero
coronado - fallo de segunda instancia con radicacién no. 161-7709, e-
421 2013-80608, iuc d-2013-787-652294 proferido por la sala disciplinaria 20.000.000
de la procuraduria general de la nacién que confirmé la decision de
primera instancia de la procuraduria primera delegada para la vigilancia
administrativa.

121 293

Se aclara que los recaudos 221, 321 y 421 se encuentran detallados en la Nota 28. Ingresos-
28.1 Ingresos de transacciones sin contraprestacion. Adicionalmente la cuenta 5720 se
encuentra conciliada a septiembre 30 de 2021, conforme a las instrucciones recibidas por la
Direccion del Tesoro Nacional, a través del Grupo de Registro contable Reciprocas
DGCPTN - MHCP.

ORIGINAL FIRMADO

FRANCY YOLIMA MORENO VASQUEZ
Coordinadora Grupo Gestién Financiera
TP. 182638 - T

Carrera 10 N° 15 - 22 PBX: 601 327 52 52 - LINEA GRATUITA: 018000122020
Www.uaeos.gov.co - Bogota D.C. - Colombia




