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NOTA 1. NOTAS A LOS INFORMES FINANCIEROS Y CONTABLES DE
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES
SOLIDARIAS A 31 DE ENERO DE 2021

1.1 Identificacién y funciones

1.1.1 Naturaleza Juridica

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias es una entidad publica del
Orden Nacional adscrita al Ministerio de Trabajo transformada mediante decreto 4122 de
2011 de Departamento Administrativo Nacional de Economia Solidaria-DANSOCIAL a
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias.

1.1.2 Funciones de cometido Estatal

Como consecuencia del cambio de naturaleza la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias, ademas de las que determina la Ley 489 de 1998 y demas
disposiciones legales, cumplira las siguientes funciones:

1. Disefiar, adoptar, dirigir, coordinar y ejecutar los programas y proyectos para la
promocion, planeacion, proteccion, fortalecimiento y desarrollo de las organizaciones
solidarias.

2. Elaborar los planes, programas y proyectos de fomento, desarrollo y proteccién del
Estado con respecto a las organizaciones solidarias de conformidad con la politica
formulada por el Ministerio de Trabajo.

3. Coordinar los planes y programas para el desarrollo de las organizaciones solidarias,
entre las diversas entidades del Estado del orden nacional, departamental, distrital o
municipal, asi como frente a las funciones especificas que dichas instituciones
publicas realicen en beneficio de estas organizaciones y en cumplimiento de sus
funciones de acuerdo con las politicas formuladas por el Ministerio de Trabajo.

4. Coordinar redes intersectoriales, interregionales e interinstitucionales, para la
promocién, formacioén, investigacion, fomento, proteccién, fortalecimiento y
estimulo del desarrollo empresarial, cientifico y tecnoldgico de las organizaciones
solidarias.

5. Establecer estrategias que promuevan el fortalecimiento de las actividades de
economia solidaria y el trabajo decente en estas organizaciones solidarias.

6. Adelantar estudios, investigaciones y llevar estadisticas que permitan el conocimiento
de la realidad de las organizaciones solidarias y de su entorno, para el mejor
cumplimiento de sus objetivos, y que sirvan de fundamento para la formulacién de la
politica publica.

7. Promover estrategias para la creacion y desarrollo de los diversos tipos de
organizaciones solidarias, para lo cual podra prestar la asesoria y asistencia técnica,
tanto a las comunidades interesadas en la integracion de tales organizaciones, como
a estas mismas.
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8. Divulgar los principios, valores y doctrina por los cuales se guian las organizaciones
solidarias y promover acciones para la educacion solidaria, asi como también la
relacionada con la gestion socio-empresarial para este tipo de organizaciones.

9. Organizar los procesos de induccion y educacion en la practica de la economia
solidaria y expedir certificados de acreditacion sobre educacion en teoria y practica
de economia solidaria, de acuerdo con las orientaciones del Ministerio del Trabajo.

10. Las demas que le asigne la Ley.

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias tiene la mision de disefiar,
adoptar, dirigir e implementar planes, programas y proyectos para el fomento de
emprendimientos asociativos solidarios autosostenibles orientados al desarrollo integral del
ser humano.

Cuyos objetivos misionales son:

1. Fomentar la cultura asociativa solidaria para generar conocimiento de los
principios, valores y bondades del sector solidario

2. Promover la generacion de ingresos y la inclusion social y productiva de la poblacion
a través del emprendimiento solidario

3. Fortalecimiento a la institucionalidad pablica y la participacion ciudadana para el
desarrollo del modelo asociativo solidario en esquemas de buen gobierno, gobernanza
y gobernabilidad.

1.1.3 Estructura Organica

La estructura orgénica de la U.A.E de Organizaciones Solidarias, se reglamenté mediante
decretos 4124 de 2011 “por el cual se establece la Planta de Personal de la Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias y se dictan otras disposiciones”
decreto 815 de 2018 “Por el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de Funcion Publica, en lo relacionado con las competencias laborales generales
para los empleos publicos de los distintos niveles jerdarquicos.” Como también mediante
resoluciones internas No 290 de 2018 “por medio de la cual se establece el Manual
Especifico de funciones y competencias Laborales para los empleos de la Planta de Personal
de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias” y resolucion No 300
de 2019 “por medio de la cual se modifica el Manual Especifico de funciones y competencias
Laborales de la Planta de Personal de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias”.

El area Financiera de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias hace
parte de la Subdireccion Nacional y se denomina Grupo de Gestion Financiera. En este grupo
se integran presupuesto, contabilidad y tesoreria.
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1.1.4 Domicilio de la entidad

La U.A.E. de Organizaciones Solidarias, realiza sus actividades con domicilio principal
ubicado en la ciudad de Bogota, en la Carrera 10 No 15-22, Local 7 Mezanine, oficinas pisos
2,3y4.

1.1.5 Naturaleza de sus operaciones
Misién

Disefar, adoptar, dirigir e implementar planes, programas y proyectos para el fomento de
emprendimientos asociativos solidarios autosostenibles orientados al desarrollo integral del
ser humano.

Vision

En el afio 2022 la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias habra
logrado posicionar la asociatividad solidaria como alternativa para el desarrollo de las
comunidades, la inclusion social y productiva como aporte real a la equidad, al
emprendimiento y a la legalidad.

Deberes

En el marco de sus competencias y de la ley, la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias debe: disefiar, adoptar, dirigir, coordinar y ejecutar los programas
y proyectos para la promocion, planeacion, proteccion, fortalecimiento y desarrollo de las
organizaciones solidarias en Colombia.
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1.2 Declaracion de cumplimiento del marco normativo y limitaciones

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias prepara y presenta la
informacidn contable, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion 533 de 2015, sus
modificaciones y el Marco normativo para Entidades de Gobierno conformado por el Marco
Conceptual para la Preparacion y presentacion de Informacion financiera, las Normas para
el Reconocimiento, Medicién, Revelacion y Presentacion de los Hechos Econdémicos; los
procedimientos Contables; las Guias de Aplicacion; el catalogo General de Cuentas; y la
Doctrina Contable Publica.

Adicionalmente la U.A.E de Organizaciones Solidarias aplica en las diferentes etapas del
proceso contable los siguientes principios de contabilidad Publica: Entidad en marcha,
devengo, esencia sobre forma, Asociacion, uniformidad, no compensacion y periodo
contable. Es importante sefialar que no se presentan cambios ordenados en la entidad que
complementan la continuidad del negocio.

1.2.1 Limitaciones y deficiencias que inciden en el proceso contable:
a) SIHF Nacion

Bancos. SIIF Nacion no tiene entre sus reportes disponibles, un libro de bancos que contenga
la informacién consolidada de: fecha de pago, descripcion, tercero, Orden de pago
Presupuestal, Orden de pago No presupuestal, No de cheques usados en el mes, movimientos
y saldos, que sirve como soporte para la elaboracion de las conciliaciones bancarias,
ocasionando que la tesoreria consolide dicha informacion de manera manual.

Deudores.

En el caso del registro de incapacidades en la nébmina a través de carga masiva, es imposible
definir méas de un tipo de gasto para un rubro presupuestal, lo cual imposibilita el registro
contable automatico por separado de las incapacidades asumidas, auxilio de maternidad y de
incapacidades por cobrar, conforme a lo establecido en la norma (2 primeros dias asumidos
por el empleador y desde el 3er dia asumido por la EPS).

b) Limitaciones de tipo administrativo

Personal del area. ElI Grupo de Gestion Financiera no cuenta con el personal de planta
suficiente en el area contable, ya que la planta global de personal de la Unidad no tiene
asignado un profesional especializado dedicado exclusivamente al area contable para cubrir
algunos temas especificos en cuanto a normas de caracter contable, tributario y demas
aplicables a la Unidad. Por tal motivo es necesario contratar personal por prestacion de
servicios para el apoyo en el registro, analisis y control de la informacion contable.
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Nomina: La Némina de la entidad, se registra en una Hoja de célculo de Excel y por medio
de esta herramienta ofimatica se realizan los célculos correspondientes a las liquidaciones de
salarios y prestaciones sociales de los funcionarios de la planta global de la Unidad.

1.3 Base Normativa y periodo cubierto

1.3.1 Base Normativa

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias ha prepara los estados
financieros, teniendo en cuenta la siguiente referencia normativa:

» Marco Normativo para entidades de Gobierno, adoptado mediante Resolucion 533 de
2015 y sus modificaciones.

» Instructivo 2 del 8 de octubre de 2015 para adopcién por primera vez, el Marco
conceptual para la preparacion y presentacion de informacién financiera de las
entidades de gobierno, actualizado segun la resolucién 167 de 2020

» Resolucion No. 706 del 16 de diciembre de 2016, “por la cual se establece la
informacion a reportar, los requisitos y los plazos de envio a la Contaduria General
de la Nacion" y su modificatorio mediante resolucion 097 del 15 de marzo de 2017.

» Resolucion No. 182 de 2017, “Por la cual se incorpora, en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la
preparacion y publicacion de los informes financieros y contables mensuales, que
deban publicarse de conformidad con el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734 de
2002.”

» Resolucion 385 de 2018 sobre las normas del proceso contable y el sistema
documental contable.

» La Resolucion 441 del 26 de diciembre de 2019, emitida por la Contaduria General
de la Nacidn, “Por la cual se incorpora a la Resolucidon No. 706 de 2016 la Plantilla
para el reporte uniforme de las notas a la Contaduria General de la Nacion y la
disponibilidad de Anexos de apoyo para su preparacion”.

» Resolucion 033 del 10 de febrero de 2020, ” Por la cual se modifica el paragrafo 1
del articulo 2° de la Resolucion 484 de 2017, modificatoria del articulo 4° de la
resolucion 533 de 2015, en lo relacionado con el plazo de presentacion del Estado
de Flujos de Efectivo de las Entidades de Gobierno”

» Circular externa No 001 del 13 de mayo de 2020, expedida por la Contaduria General
de la Nacion: “Decretos expedidos por el Gobierno Nacional con ocasion de las
declaratorias de Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica - Aspectos
generales a tener en cuenta en cumplimiento de estos .

» Resolucion 109 del 17 de junio 2020, “Por la cual se adiciona un formulario de
reporte en los términos del articulo 7° de la Resolucion No. 706 de diciembre 16 de
2016 (modificada por las resoluciones No. 043 de febrero 8 de 2017, 097 de marzo
15 de 2017 y 441 de diciembre 26 de 2019), para la presentacion y reporte de la
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informacion financiera especifica, correspondiente a los periodos abril - junio de
2020 y siguientes hasta que duren los impactos generados por el COVID-79”

» Resolucion interna No 201, expedida por la U.A.E. de Organizaciones Solidarias, del
29 de septiembre de 2020, “por medio de la cual se modifica el manual de Politicas
y practicas contables de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias, la cual rige a partir de su fecha de expedicion y deroga la resolucion 709
del 28 de diciembre de 2017~

» Resolucion 167 del 14 de octubre de 2020: “Por la cual se modifica el Marco
Conceptual para la Preparacion y Presentacion de Informaciéon Financiera del
Marco Normativo para Entidades de Gobierno”

» Cartacircular No 001 expedida el 10 de noviembre de 2020 por la Contaduria General
de la Nacion, cuyo asunto hace referencia a la Razonabilidad de los Estados
Financieros y sanciones por incumplimientos de la Regulacion Contable.

» Resolucion193 expedida el 3 de diciembre de 2020 por la CGN “Por la cual se
modifica el Articulo 2° de la Resolucion No 441 de 2019 y se adiciona un paragrafo
articulo 16 de la resolucion 706 de 2016 .

» Instructivo No 001 expedido el 4 de diciembre de 2020 por la CGN: Instrucciones
relacionadas con el cambio del periodo contable 2020-2021, el reporte de
informacién a la Contaduria General de la Nacion y otros asuntos del proceso
contable.

» Catalogo general de cuentas, version 2015.11, actualizado segun lo dispuesto en las
resoluciones 191 y 221 del 29 de diciembre de 2020, las cuales aplican a partir del 1°
de enero de 2021

» Resolucion 218 del 29 de diciembre de 2020: “Por la cual se modifican las Normas
para el Reconocimiento, Medicién, Revelacion y Presentacion de los Hechos
Econdmicos del Marco Normativo para Entidades de Gobierno.

» Resolucion 033 del 26 de febrero de 2021: “Por la cual se prorrogan los plazos
establecidos en las Resoluciones Nos. 706 de 2016, 193 de 2020 y 025 de 2021,
expedidas por la Contaduria General de la Nacion (CGN), para el reporte de la
informacion financiera con corte a diciembre 31 de 2020, a través del Sistema
Consolidador de Hacienda e Informacion Publica CHIP ™.

1.3.2 Periodo Cubierto

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias preparo el siguiente juego
de estados financieros:

» Estado de situacion financiera con corte a 31 de enero de 2021.
> Estado de resultados con corte a 31 de enero de 2021.
» Notas a los Informes Financieros y contables con corte a 31 de enero de 2021

Es importante aclarar que la Unidad se acoge a lo establecido en la Resolucion 036 del 1 de
marzo de 2021, la cual indica en su articulo 1: “Modificar el articulo 4° de la Resolucion
533 de 2015 “Por la cual se incorpora, en el Régimen de Contabilidad Publica, el marco
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normativo aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras disposiciones”, en el literal d)
del subtitulo “Primer periodo de aplicacion”, en relacion con el plazo para presentacion del
estado de flujos de efectivo, el cual quedara asi:. “d. El primer Estado de Flujos de Efectivo
bajo el Marco Normativo para Entidades de Gobierno se presentard a partir del periodo
contable del afio 2022 y serd comparativo a partir del periodo contable del afio 2023.

Asi mismo, el plazo de preparacion y presentacion para la Contaduria General de la Nacion
(CGN) del Estado de Flujos de Efectivo Consolidado, sera a partir del periodo contable del
ano 2022.”

1.4 Forma de Organizacion y/o Cobertura

La U.A.E de Organizaciones Solidarias es una entidad de gobierno general de nivel nacional,
adscrita al Ministerio de Trabajo como una Unidad Administrativa Especial, no cuenta con
sucursales o agencias que demanden agregacion y/o consolidacion de la informacion
contable reportada, que, en desarrollo de su funcién misional con recursos provenientes del
estado y delimitada por un presupuesto publico, uniforma centraliza y consolida la
contabilidad puablica, suministrando informacion con calidad y oportunidad, lo cual se
enmarca en fines esenciales del Estado, con personeria juridica Nit 899999050-8, cddigo
institucional ENT 12700000 y Unidad Ejecutora en SIIF NACION II: 36-12-00.

Los grupos que producen insumos para el proceso contable tales como: La Oficina Asesora
Juridica, el Grupo de Gestion Humana, el Grupo de Gestion Administrativa, el Grupo de
Tecnologias de la Informacion, incluso los generados desde el Grupo de Gestion Financiera,
al igual que si se presenta de otros Grupos deberan informar a través de los documentos
soporte idoneos y en las fechas establecidas en el procedimiento “Elaboracion de estados
contables”, las operaciones que atafien a su actividad, para que sean incorporadas al proceso
contable en tiempo real; en caso de incumplimiento el Director Nacional aplicara las medidas
pertinentes una vez informado del hecho por la Coordinacion del Grupo de Gestion
Financiera.

NOTA 2. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES
La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias preparo su informacion
contable segun lo dispuesto el Manual de Politicas Contables que compila lineamientos
establecidos en el marco normativo para entidades de gobierno, revelando la totalidad de los
hechos, transacciones y operaciones que realiza la entidad en cumplimiento de sus funciones
de cometido estatal.

Su actualizacion, se realiza cuando la Contaduria General de la Nacion efectle una
modificacion al Marco Normativo Contable para Entidades de Gobierno, cuando por revision
en su contexto en casos puntuales, o por juicio del Contador de la entidad se produzca un
cambio en la Politica Contable que genere una representacion mas fiel y relevante de la
informacidn contable.
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Las politicas contables de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias
se establecen con el objetivo de orientar a los usuarios de la informacién, en el manejo
contable de los hechos econdmicos que se presenten dentro de la entidad, y que dan como
resultado la informacion contenida en los Estados Financieros.

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias realizo la actualizacion del
manual de politicas contables adoptado mediante Resolucion interna No 201 del 29 de
septiembre de 2020 la cual rige a partir de su fecha de expedicion y deroga la resolucion 709
del 28 de diciembre de 2017.

Se consideran como principales politicas contables propias las siguientes:

> Cuentas por cobrar

Los grupos responsables del manejo de las cuentas por cobrar de la entidad, remitiran dos
veces al afio los calculos de deterioro donde se debera hacer revisién por parte del grupo de
gestion humana de lo concerniente a las deudas de las EPS por concepto de incapacidades, y
por parte de la oficina juridica las cuantias de los procesos en curso a favor de la entidad.

Estos grupos deberan certificar a la coordinacion Financiera cuando se presente o no ajustes
por deterioro, esta certificacion debera ser firmada por el funcionario o contratista que la
elaboro, el Coordinador del grupo o Jefe de Oficina.

El grupo de gestion humana emitié un documento que definid los lineamientos internos a
seguir en la entidad para la determinacion de los valores a reconocer por incapacidades para
que se use a titulo de referencia en todos los casos.

» Propiedad, Planta y Equipo

Método de depreciacion:

Atendiendo la naturaleza de los activos de la categoria de propiedad, planta y equipo de la
entidad, los cuales son utilizados de manera regular y uniforme en cada periodo contable, la
Entidad aplica el método de depreciacidn por linea recta.

Activos de menor Cuantia:

Los bienes que se adquirieron durante el afio 2021 por un valor superior a 0.5 salarios
minimos mensuales legales vigentes ($908.526 * 0,5 = $454.263) y hasta 50 Unidades de
Valor Tributario ($36.308 * 50 UVT = $1.815.400) se deprecian en el mismo afio, sin
considerar la vida util anteriormente descrita, teniendo en cuenta lo establecido en el numeral
14 del Capitulo 111 del Manual de Procedimientos del Plan General de Contabilidad Publica,
en lo relacionado con los Activos de Menor Cuantia emitido por la Contaduria General de la
Nacion.
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Bienes de Consumo:

Se registrara directamente al gasto, los bienes adquiridos durante el periodo, por un valor
inferior o igual a 0.5 salario minimo legal vigente ($454.263); conforme a los procedimientos
contables establecidos por la Contaduria General de la Nacion y al Manual de Politicas y
Précticas Contables de la Entidad.

No obstante, se debe establecer control sobre los mismos, dentro de los inventarios
individuales por parte del &rea de almacén, la cual clasificara el bien en devolutivo o de
consumo (activados cuyo cruce se hara con la oficina de contabilidad y registrados en el
gasto que seran objeto de arqueos periodicos y sorpresivos por parte de la Oficina de Control
Interno) o de consumo (elementos que seran objeto de arqueos periddicos y sorpresivos por
parte de la Oficina de Control Interno, bajo el control administrativo del almacenista) de
acuerdo a los parametros establecidos en su identificacion.

La depreciacion se aplica de acuerdo con los indices de vida atil estimada por cada activo
individualmente considerado; sin embargo, para los bienes nuevos adquiridos se tomaran en
primera instancia vidas Utiles asi determinadas; estas igualmente podran ser modificadas en
virtud de hechos de obsolescencia tecnologica o deterioro comprobado que afecten la
estimacion inicial, para el caso de bienes que cuenten con una vida util determinada de fabrica
se utilizara ésta ultima en vez del parametro general:

Edificios 100 afios
Mge_bles, Enseres y Equipo de 10 afios
Oficina

Equipo De Transporte 10 afios
Equipo De Computacion 5 afios
Equipo De Comunicacién 3 afos

Otros Equipos De Comunicacion

Y Computacion S anos

La vida util de los activos deberd medirse de acuerdo a los tipos de bienes por grupos
homogéneos que correspondan a elementos similares y que presten servicios de naturaleza
similar a la unidad.

No se detendra el proceso de depreciacion durante los tiempos de no uso de los bienes, puesto
que el tiempo acumulado de los mismos sigue transcurriendo.

No obstante lo anterior, cuando en un caso particular se considere que la vida util fijada no
corresponde con la realidad, debido a circunstancias tales como accion de factores naturales,
deterioro por uso, obsolescencia, avance tecnoldgico, entre otros, podra fijarse una vida util
diferente y revelar tal situacion en las Notas a los Estados Financieros, esta accion no implica
un cambio de la politica contable de la entidad sino un reflejo del deterioro sufrido por el
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bien el cual puede ser total o parcial y un acondicionamiento a la realidad econémica de los
bienes de la entidad.

Por lo tanto, La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, realiza
evaluaciones de vidas Utiles de cada uno de los bienes que maneja segun el conocimiento,
uso y experiencia que se tiene de ellos; al menos una vez al afio. Por tal razén se ve la
necesidad de realizar ajustes contables de esta informacién, con el fin de mostrar la realidad
de cada uno de los bienes.

Los grupos responsables del manejo de bienes registrados en el activo de la entidad, remitiran
dos veces al afio los célculos de deterioro que permitan tener mejores y constantes
evaluaciones de la integridad de los bienes a partir de sus conocimientos y experiencia.

Estos grupos deberan certificar a la coordinacion Administrativa, cuando se presente o no
ajustes por deterioro, firmado por el funcionario o contratista que mide el deterioro y el
Coordinador o Jefe de Oficina, donde el encargado de almacén a su vez consolidara la
informacidn y reportara al Grupo de Gestion Financiera dichos calculos, las dos veces al afio.

> Otros Activos:

Bienes v Servicios pagados por anticipado:

Los pagos por anticipado se difieren bajo los siguientes parametros:

e Las polizas de seguros se difieren durante el tiempo de vigencia de la péliza.

e Laentidad realiza la adquisicion de los certificados digitales token para los usuarios
que ingresan a SIF Nacion, los cuales se van amortizando de acuerdo a la asignacion
de estos certificados a cada uno de los usuarios.

» Intangibles:

Se registraran como activos intangibles entre otras, las licencias de uso de software que posea
la unidad o de las que disponga para su uso incluso aquellos que genere internamente desde
su fase de desarrollo, las fases de investigacion siempre seran catalogadas como gastos.

El control de intangibles lo llevara el grupo de tecnologias de la informacién que incluira
dentro de sus reportes estos elementos y seran objeto de cruces periddicos y sorpresivos por
parte de la Oficina de Control Interno.

» Beneficios a empleados:

Los beneficios a los empleados comprenden todas las retribuciones que la entidad
proporciona a sus empleados, incluidos los servidores publicos a cambio de sus servicios
prestados, incluyendo, cuando haya lugar, beneficios por terminacion del vinculo laboral o
contractual. Estos beneficios abarcan tanto los suministrados directamente a los empleados,
como los que se proporcionan a sus sobrevivientes, beneficiarios y/o sustitutos, segun lo
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establecido en la normatividad vigente, en los acuerdos contractuales que dan origen al
beneficio.

La coordinacién del grupo de gestion humana reportara a financiera las sumas que deben
reconocerse dentro de este rubro de manera mensual, incluyendo las porciones de los pasivos
correspondientes a bonificaciones de cancelacion no mensual (trimestrales, semestrales o
anuales) sobre las que la entidad tenga responsabilidad en cumplimiento de acuerdos
contractuales o determinados por la ley.

La coordinacion del grupo de gestion humana velara por la pertinencia de las cifras y porque
estas se ajusten a los valores que efectivamente deban cancelarse al finalizar cada periodo
mensual a los empleados, dado que se trata de obligaciones con el caracter de pasivos de los
cuales se conoce su fecha de pago y puede medirse con razonabilidad la cifra a pagar, no es
viable registrar provisiones.

El procedimiento mensual inicia en el Grupo de Gestién humana, con la liquidacion de la
noémina. Una vez el proceso de liquidacion de ndmina, genera todos los informes, Gestion
Humana remite mensualmente (dentro de las fechas establecidas en el acta de nébmina que se
firma cada afio) al grupo de Gestion Financiera en medio magnético y fisico los documentos
para registros contables y presupuestales correspondientes, dentro de los cuales se encuentran
todos los valores a reconocer por los conceptos antes enunciados.

Por lo tanto, se reconoceran directamente al pasivo todas aquellas cifras correspondientes,
pero no limitandose a: sueldos, horas extras, prima de vacaciones, prima de navidad,
vacaciones, bonificacion de recreacion, auxilio de transporte, cesantias, capacitaciones,
estimulos, bonificaciones por servicios prestados, primas de servicios, subsidio de
alimentacion, dotacion, seguros de vida, medicina prepagada, educacién, bonificacion de
directivos, etc. Estas se registraran en virtud de la proporcion a la que tenga derecho el
funcionario sin importar la periodicidad de su pago. Del pasivo asi generado se hara el
correspondiente pago.

» Gastos:

Toda erogacion debe documentarse mediante soportes de origen interno o externo,
debidamente fechados y autorizados por quienes intervengan en ellos o los elaboren. Asi
mismo los hechos econdmicos, deben reconocerse y contabilizarse en el periodo contable en
que estos ocurran, es decir en el periodo que se reciba el bien o servicio.

Toda erogacion debe estar autorizada por el ordenador del gasto o funcionario autorizado y
ajustarse al presupuesto asignado a la entidad.

» Contingencias por litigios y demandas:

Representa el valor de los procesos judiciales que cursan en contra de la Entidad, los cuales
deben reconocerse por el valor de las pretensiones identificando su origen: Civil, penal,
administrativa, fiscal, entre otras. La Oficina de Contabilidad realiza el registro de acuerdo
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al informe remitido por la Oficina Asesora Juridica, quien mensualmente emite el informe
de cuantias procesales.

De acuerdo a la calificacion de los procesos vigentes informados por la Oficina Asesora
Juridica, por su probabilidad de condena se pueden realizar los siguientes registros contables:

En cuentas de orden: La Entidad registrara en cuentas de orden acreedoras contingentes, el
valor de las pretensiones originadas en demandas de terceros contra el ente publico, en el
momento en el que le sea notificada la misma. Si la probabilidad de condena de acuerdo a la
calificacion emitida por la Oficina Asesora Juridica, corresponde a “media” o “baja” se hara
el registro en cuentas de orden permaneceran hasta que concluya el proceso, pero deberan
ser actualizadas de manera mensual por la oficina asesora juridica. El efecto de estas cuentas
de orden seré de revelacién méas no de reporte. Todas las cuantias de cuentas de orden deberéan
revelarse dentro de notas especificas para tal fin.

En Provision. Cuando el fallo en primera instancia sea desfavorable y/o cuando el estudio y
medicién realizado por la oficina asesora juridica con base en la politica sobre la
administracion del riesgo, la prevencion del dafio antijuridico y la defensa judicial de los
intereses de la entidad, determine que la contingencia es probable o eventual, la probabilidad
de condena, correspondera a “alta”, reconociéndose el valor de las pretensiones con un débito
a la subcuenta 531401-litigios, previa cancelacion de las cuentas de orden acreedoras
constituidas. Toda pretension, debera actualizarse de forma mensual reportando en los
primero cinco dias calendario del mes siguiente.

En pasivo real. Con la conciliacion, el pronunciamiento judicial o la sentencia de los laudos
arbitrales y las transacciones debidamente ejecutoriadas (en contra de la Entidad), se procede
al registro del pasivo real contra el debito del pasivo estimado. En dicho caso no existira
calificacion en probabilidad de condena, sino que se identifica como “cuenta por pagar” en
el informe emitido por la Oficina Asesora Juridica. Cuando exista diferencia en el monto de
la provision para contingencias, producto de subestimaciones o sobreestimaciones debe
procederse a la contabilizacién del ajuste por la diferencia afectando las cuentas de actividad
financiera, econémica y social. Todo pasivo debera actualizarse de manera mensual como
parte de las responsabilidades de la oficina asesora juridica.

La oficina asesora juridica de la entidad puede hacer uso de cualquier metodologia de
reconocido valor técnico siempre y cuando sea emitido un reporte de la metodologia utilizada
como soporte de las cifras que se deberdn remitir a la coordinacion financiera para su
reconocimiento. En ningln caso se tendran registros de un proceso simultaneamente en
cuentas de orden, provision y pasivo real.

Es importante mencionar que la metodologia para la valoracion y posterior calificacion de
las obligaciones contingentes judiciales de la Entidad, se realiza bajo los criterios y
lineamientos establecidos por la ley, bajo la responsabilidad de la Oficina Asesora Juridica.

Cuando la oficina asesora juridica determine que la probabilidad de perdida es remota no se
hara reconocimiento alguno en el area de gestion financiera.
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LISTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICAN A LA ENTIDAD O QUE NO
TIENEN UNA VARIACION SIGNIFICATIVA

NOTA L. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS

NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR

NOTA 9. INVENTARIOS

NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES
NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES

NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION

NOTA 15. ACTIVOS BIOLOGICOS

NOTA 17. ARRENDAMIENTOS

NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION

NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TITULOS DE DEUDA
NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR

NOTA 23. PROVISIONES

NOTA 24. OTROS PASIVOS

NOTA 25. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

NOTA 27. PATRIMONIO

NOTA 30. COSTOS DE VENTAS

NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION

NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE

NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES
(Fondos de Colpensiones)

NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE LA MONEDA
EXTRANJERA NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANANCIAS

NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES
NOTA 37. REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
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NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

COMPOSICION DEL ACTIVO

ENERO 2021
($ pesos)
6.874.818.344
7.000.000.000
6.000.000.000
5.000.000.000
4.000.000.000
3.000.000.000
2.000.000.000 14.848.534

1.000.000.000 2.800.000 662.060.061
) - =

Efectivoy Cuentas por  Propiedades, Otros Activos
Equivalentes al Cobrar Planta y
Efectivo Equipo

La siguiente es la composicion del Activo comparado por valores para enero del afio 2021 y
2020 con su correspondiente variacion porcentual:

DESCRIPCION SALDOS VARIACION
CONCEPTO VARIACION $ VARI(';CION
(0]
1 Db ACTIVO 7.554.526.939 8.037.473.166 -482.946.227 -6,01%
1.1 Db Efectivo y Equivalentes al Efectivo 2.800.000 2.400.000 400.000 16,67%
1.3 |Db Cuentas por Cobrar 14.848.534 71.449.603 -56.601.069 -79,22%
1.6 Db Propiedades, Planta y Equipo 6.874.818.344 7.214.923.467 -340.105.123 -4,71%
19 |Db Otros Activos 662.060.061 748.700.096 -86.640.035 -11,57%

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR

Composicion

Las cuentas por cobrar de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias
a 31 de enero de 2021, se componen en las siguientes cuentas:

DESCRIPCION SALDOS Y VARIACIONES
ENERO DE % ENERO DE % Variacién
COD | NAT CONCEPTO VARIACION VARIACION| Variacién$ | *2nacio
2021 2020 %
2021 2020
13 |Db CUENTAS POR COBRAR 14.848.534 100,00%|  71.449.603 100,00%|- 56.601.069 | -79,22%
1384 Db |Otras cuentas por Cobrar 68.375.024 460,48% 74.515.366 10429%- 6140342 |  -824%
1386 |Cr Deterioro acumulado de Cuentas por Cobrar (CR) |-  53.526.490 -360,48% - 3.065.763 -4,29% - 50.460.727 | 164594%
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1.3.84.26-Pago por cuenta de terceros

Corresponde al valor por cobrar a las diferentes EPS y ARL por concepto de incapacidades,
licencias de maternidad y Accidentes laborales presentadas por los funcionarios de la planta
global de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, que son
reconocidos a los funcionarios en las néminas correspondientes a la ocurrencia del hecho.

El saldo de incapacidades por cobrar presenta una disminucion de $6.140.342 a 31 de enero
de 2021 frente a enero de 2020, debido a las medidas tomadas por parte de la administracion
para recuperar los saldos por cobrar de vigencias anteriores (2017, 2018 y 2019) en lo corrido
del 2020, también es importante aclarar que el saldo a 31 de enero de 2021 por valor de
$1.633.062 corresponde a tres incapacidades asi: $668.802 presentada en la nomina de marzo
de 2017 y $348.973 en la nomina de mayo de 2018 y $615.287 en la ndmina de diciembre
de 2018 y que segun lo informado por el Grupo de Gestién Humana en las gestiones de cobro
no presentan ninguna novedad.

1.3.86-Deterioro acumulado de cuentas por cobrar

El saldo de deterioro acumulado de otras cuentas por cobrar, se genera por el incumplimiento
de los pagos presentado en incapacidades y sentencias por cobrar que tiene la Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, los cuales son reportados como
resultado del anélisis de los indicios de deterioro realizado por el Grupo de Gestién Humana
y la Oficina Asesora Juridica con respecto a las gestiones de cobro.

Es por lo anterior que comparando enero de 2021 Vs enero de 2020 se evidencia un aumento
por valor de $50.460.727 en la cuenta de deterioro acumulado, que en gran parte corresponde
a los calculos de deterioro que empez6 a reportar la Oficina Asesora Juridica en el mes de
agosto de 2020 y los cuales fueron ajustados al cierre de diciembre de la misma vigencia,
como resultado del incumplimiento de pago de la sentencia por cobrar a nombre del sefior
Rosemberg Pabon Pabon.

NOTA 10. PROPIEDADES, PLANTA'Y EQUIPO

Composicién

Las propiedades planta y Equipo de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias a 31 de enero de 2021, se compone de los siguientes bienes:
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DESCRIPCION SALDOS Y VARIACIONES
ENERO DE % ENERO DE % Yy Variacion
CONCEPTO 2021 VARIACION 2020 VARIACION| Variacion $ %

2021 2020
1.6 Db PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 6.874.818.344 100,00% 7.214.923.467 100,00% -340.105.123 -4,71%
1.6.05 Db  |Terrenos 739.933.709 10,76% 739.933.709 10,26% - 0,00%
1.6.40 Db Edificaciones 5.948.048.672 86,52% 5.903.316.955 81,82% 44.731.717 0,76%
1.6.65 Db Muebles, enseres y equipo de oficina 455.498.918 6,63% 444.333.012 6,16% 11.165.906 2,51%
1.6.70 |Db Equipos de comunicacion y computacion 2.374.776.610 34,54%| 2.234.255.370 30,97%| 140.521.240 6,29%
16.75 |Db Equipos de transporte, traccion y elevacion 286.504.516 417% 286.504.516 3,97% - 0,00%
1.6.80 Db Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria 18.148.153 0,26% 18.148.153 0,25% - 0,00%
1.6.85 |Cr Depreciacion acumulada de propiedades, plantay |- 2.927.965.646 -42,59% - 2.411.568.248 -33,42% - 516.397.398 21,41%
1.6.95 |Cr Deterioro acumulado de propiedades, planta y - 20.126.588 -0,29% - 0,00% - 20.126.588 100,00%

Durante este mes no se presentaron adquisiciones o eliminaciones en la propiedad planta y
equipo, por ende las variaciones corresponden a las adquisiciones realizadas a 31 de
diciembre de 2020 y que se representan por los saldos iniciales para el afio 2021.

Para el mes de enero se registro la depreciacion por un valor $45.280.168 de acuerdo al
reporte recibido por el Grupo de Gestion Administrativa.

NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES
Composicién

Los saldos acumulados de los activos intangibles de la entidad a 31 de enero de 2021 se presentan
a continuacion:

DESCRIPCION SALDOS Y VARIACIONES
% %

CONCEPTO ENERODE |\ ariacion| ENERODE \yaRiaciON| Variaciens | Vaiacion
2021 2091 2020 5090 %

Db Activos intangibles 271.259.205 100,00%, 377.218.999 100,00%-105.959.794 | -28,09%
1.9.70 Db Activos intangibles 978.051.486 360,56% 899.679.347 23850% 78.372.139 8,71%
1975 |Cr ’(AC”;;”'Z“'(’” acumulada de activos intangibles 705.424.702 -26006%-  522.460.348 -13850%- 182.964.354 |  3502%
1.9.76 |Cr Deterioro acumulado de activos intangibles (CR) |- 1.367.579 -0,50% - 0,00% -  1.367.579 100,00%

Durante este mes no se presentaron adquisiciones o eliminaciones en los activos intangibles,
por ende las variaciones corresponden a las adquisiciones realizadas a 31 de diciembre de
2020 y que se representan por los saldos iniciales para el afio 2021, pero si se contabilizo la
amortizacion correspondiente al mes de enero de 2021, por un valor de $12.103.501
representado asi, la amortizacion de derechos $1.730.071, Licencias: $2.997.255 y Softwares
$7.376.175, lo anterior teniendo en cuenta las vidas Utiles para el caso de los softwares y la
caducidad en el caso de licencias, reportadas por el Grupo de Tecnologias de la informacién
para el inicio de la vigencia 2021.
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NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

Composicion

De acuerdo al manual de politicas y practicas contables de la Unidad, se reconoceran en esta
cuenta elementos que cumplen con la definicidn de activo pero que no se encajan dentro de
los criterios de reconocimiento planteados.

En relacién con otros derechos y garantias, en la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias a 31 de enero de 2021, solo se presentan saldos por Bienes y
servicios pagados por anticipado y Recursos Entregados en Administracion:

DESCRIPCION SALDOS Y VARIACIONES

% % "
COD | NAT CONCEPTO ENERODE |\ \riacion| ENERODE I\ \giacion| variaciens | Vanacion
2021 Soo1 2020 5050 %

Db OTROS ACTIVOS 390.800.856 100,00%, 371.481.097 100,00% 19.319.759 5,20%
1.9.05 |Db Bienes y servicios pagados por anticipado 31.054.271 7,95% 8.661.985 2,33% 22.392.286 258,51%
19.06 Db  |Avances y anticipos entregados - 0,00% 3.072.527 083% - 3.072.527 | -100,00%
1.9.08 |Db Recursos entregados en administracion 359.746.585 92,05% 359.746.585 96,84% - 0,00%

Para el mes de enero de 2021 los valores registrados corresponden a:

» El célculo de amortizaciones de los seguros de la entidad adquiridos con Axxa
Colpatria Seguros los cuales tienen vigencia hasta el 29 de junio de 2021 a excepcion
de los SOAT que su cobertura va hasta el 20 de diciembre de 2021.

» El registro de las salidas de almacén No 001,002 y 003 de 2021 correspondiente a los
dispositivos Token entregados a tres funcionarios para el ingreso al
El Sistema Integrado de Informacion Financiera SIIF Nacion, segin la adquisicion
de 15 dispositivos pagados por anticipados mediante aceptacién de oferta 045 de 2020
con la Sociedad Cameral de Certificacion Digital Certicamara S A, de los cuales a 31
de enero de 2021 se cuentan con una disponibilidad de 8 dispositivos.

» Se registro la legalizacion de los anticipos entregados a los funcionarios por concepto
de viticos y gastos de viaje, los cuales no se alcanzaron a registrar en el médulo de
SIIF NACION por la funcionalidad de SIIF NACION, EPG-LEGALIZACIONES-
ANTICIPO y se vio la necesidad de registrar en los comprobantes manuales del cierre
de enero de 2021 el reconocimiento de dichos gastos y la cancelacion de la cuenta
1906, los cuales fueron legalizados dentro del mes de enero por los funcionarios.
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COMPOSICION DEL PASIVO

ENERO 2021
($ pesos)
200.000.000 656.541.124
600.000.000
500.000.000
400.000.000
300.000.000 189.176.712
200.000.000
7.299.022
100.000.000
0 L
Cuentas por pagar Beneficios a los Provisiones

empleados

La siguiente es la composicion del Pasivo comparado por valores para enero del afio 2021 y
2020 con su correspondiente variacion porcentual:

DESCRIPCION SALDOS VARIACION
COD | NAT CONCEPTO 2020 VARIACION $ VARI(';CION
0
2 Cr PASIVO 853.016.858 767.861.587 85.155.271 11,09%
24 Cr Cuentas por pagar 7.299.022 8.305.516 -1.006.494 -12,12%
2.5 Cr Beneficios a los empleados 656.541.124 570.379.359 86.161.765 15,11%
2.7 Cr Provisiones 189.176.712 189.176.712 0 0,00%

NOTA 21. CUENTAS POR PAGAR
Composicion

De acuerdo a lo establecido en el Manual de Politicas Contables Se reconoceran cuentas por
pagar en cumplimiento del parrafo 3.1. de las Normas para el reconocimiento, Medicion,
Revelacion y Presentacion de los hechos econdmicos: ““se reconoceran como cuentas por
pagar las obligaciones adquiridas por la entidad con terceros, originadas en el desarrollo
de sus actividades y de las cuales se espere, a futuro, la salida de un flujo financiero fijo o
determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento”.
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Las cuentas por pagar de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias a
31 de enero de 2021, se componen en las siguientes cuentas:

DESCRIPCION

CONCEPTO

SALDOS

2021

2020

VARIACION

VARIACION $

VARIACION
%

2.4 Cr CUENTAS POR PAGAR 7.299.022 8.305.516 -1.006.494 -12,12%
2.4.24 Cr  |Descuentos de némina 467.700 664.400 -196.700 -29,61%
2.4.36 Cr Retencién en la fuente e impuesto de timbre 6.831.322 7.641.116 -809.794 -10,60%

El saldo de esta cuenta para el mes de enero de 2021, respecto a las cuentas por pagar
corresponde a:

» Reconocimiento de los descuentos anticipados correspondiente al porcentaje
aportado por los funcionarios para salud y pension realizados por pago de vacaciones,
como adelanto para el pago de seguridad social del mes siguiente.

» Reconocimiento de retenciones por concepto de rentas de trabajo causadas con la
nomina del mes de enero de 2021 de acuerdo al porcentaje estipulado para cada
funcionario de acuerdo a la depuracion semestral.

NOTA 22. BENEFICIOS A EMPLEADOS

Composicion

Los beneficios a los empleados comprenden todas las retribuciones que la entidad
proporciona a sus empleados a cambio de sus servicios prestados.

La U.A.E de Organizaciones Solidarias ha venido reconociendo los beneficios a empleados
en la clasificacion de beneficios a corto plazo, de acuerdo a lo establecido en el manual de
politicas contables en lo referente a su reconocimiento y medicion.

Estos beneficios estan representados por las obligaciones laborales de los funcionarios de la
planta global de la Entidad, originados como consecuencia del derecho adquirido segun las

disposiciones legales vigentes y se componen en los siguientes conceptos:

DESCRIPCION
CONCEPTO

SALDOS

2021

VARIACION

VARIACION $

VARIACION %

25.11

Cr

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

656.541.124

570.379.359

86.161.765

15,11%

2.5.11.02

Cr

Cesantias

0

6.337.048

-6.337.048

-100,00%

2.5.11.04

Cr

Vacaciones

284.780.398

241.943.209

42.837.189

17,71%

2.5.11.05

Cr

Prima de vacaciones

202.847.201

166.576.300

36.270.901

21,77%

2.5.11.06

Cr

Prima de servicios

76.441.717

72.802.912

3.638.805

5,00%

2.5.11.07

Cr

Prima de navidad

24.301.500

23.186.509

1.114.991

4,81%

2.5.11.09

Cr

Bonificaciones

68.170.308

59.533.381

8.636.927

1451%

Metodologia:
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Durante el mes de enero de 2021 la Unidad realizo un comprobante contable manual para el
reconocimiento de los beneficios a empleados a corto plazo, representando el valor de
alicuota correspondiente al servicio prestado con corte a 31 de enero, los cuales fueron
reconocidos contablemente como un gasto y un pasivo en el cierre del mes, de acuerdo a la
liquidacion remitida por parte del Grupo de Gestion Humana de la entidad.

NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN

Composicién

Dando cumplimiento a lo establecido en el Manual de Politicas Contables, las cuentas de
orden, deudoras y acreedoras representan la estimacion de hechos o circunstancias que
pueden afectar la situacién financiera, econémica, social y ambiental de la Entidad cuyo
registro debe reconocerse por el valor estimado, determinado mediante metodologias de
reconocido valor técnico, el cual es susceptible de actualizarse periédicamente.

DESCRIPCION SALDOS VARIACION

coD CONCEPTO 2021 2020 VARIACION s | VARIACION

Db CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 123.243.139.031| 125.602.202.532| -2.359.063.501 -1,88%
Litigios y mecanismos alternativos de solucién

9120 Db de conflictos

123.243.139.031 125.602.202.532 -2.359.063.501 -1,88%

La entidad tiene registrado en sus pasivos contingentes 14 (Catorce) procesos con corte a 31
de enero de 2021 en que la entidad ejerce como parte demandada. Cabe aclarar que 2 de los
14 procesos, no cuentan con un valor de pretensiones, debido a que tienen cuantia
indeterminada, por lo tanto, no se genera calculos en el valor presente de las contingencias,
teniendo en cuenta lo reportado en concepto recibido con corte a 31 de enero de 2021 por la
Oficina Asesora Juridica.

Se evidencia una disminucion por $2.359.063.501, con respecto a enero 2020, ya que fue
ajustado su valor, de acuerdo a la aplicabilidad de la Plantilla de ayuda para el célculo del
valor presente contingencia en cuentas de orden como resultado de la calificacion realizada
por la Oficina Asesora Juridica, para cada uno de los procesos judiciales sugerida y
parametrizada a partir de la resolucién 353 de 2016 de la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado publicada en la pagina de EKOGUI y que de acuerdo a su valoracion y
segun concepto recibido de la Oficina Asesora Juridica se realizo el registro para disminuir
el valor presente de este proceso en el mes de septiembre de 2020, asi mismo la disminucion
se ve reflejada en las variaciones que presenta la tasa Tes publicada por el Banco de la
Republica.
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NOTA 28. INGRESOS

COMPOSICION DE LOS INGRESOS
ENERO 2021
($ pesos)

455.272.871

500.000.000
450.000.000
400.000.000
350.000.000
300.000.000
250.000.000
200.000.000
150.000.000
100.000.000
50.000.000
0

293

aul>

Operaciones Otros ingresos
interinstitucionales

La siguiente es la composicién de los ingresos comparado por valores para enero del afio
2021 y 2020 con su correspondiente variacion porcentual:

-- CONCEPTO 2021 2020 VARIACION $ VARIACION

INGRESO 455.273.164 433.438.411 21.834.753 5 04%

Cr Operaciones interinstitucionales 455.272.871 433.385.160 21.887.711 5,05%

4 8 Cr Otros ingresos 293 53.251 -52.958 -99,45%
Composicion

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias es una entidad que
Unicamente tiene ingresos asignados en el Presupuesto General de la Nacion, por lo tanto,
sus ingresos provienen de los recursos asignados mediante la Ley anual de presupuesto con
cargo al funcionamiento e Inversion de la entidad para la vigencia fiscal 2021. Estos fondos
recibidos se revelan en las cuentas 47-Operaciones interinstitucionales, asi como también se
reciben otros ingresos en los que se registran ingresos financieros, ingresos diversos y la
reversion de las perdidas por deterioro de valor, los cuales se revelan en la 48-Otros Ingresos.
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28.1 Ingresos de transacciones sin contraprestacion

UAEOS

DESCRIPCION
CONCEPTO

e —

SALDOS

2021

2020

VARIACION

VARIACION $ |VARIACION %

Cr

INGRESOS DE TRANSACCIONES SIN
CONTRAPRESTACION

455.272.871

433.385.160

21.887.711

5,05%

4.7

OPERACIONES INTERISTITUCIONALES

455.272.871

433.385.160

21.887.711

5,05%

4.7.05 Cr

Fondos Recibidos

418.761.871

385.390.160

33.371.711

8,66%

4.7.22 Cr

Operaciones Sin Flujo de Efectivo

36.511.000

47.995.000

-11.484.000

-23,93%

4705- Fondos Recibidos: Los fondos recibidos para el mes de enero de 2021 corresponden
a los recursos que recibe la Unidad de la Direccion del Tesoro Nacional - DTN, para atender
los gastos de funcionamiento correspondientes a gastos de personal, adquisicion de bienes y
servicios.

Es importante aclarar que la cuenta 4705-Fondos recibidos se encuentra conciliada a enero
31 de 2021, conforme a las instrucciones recibidas por la Direccién del Tesoro Nacional, a
través del Grupo de Registro contable-Reciprocas DGCPTN - MHCP.

4722- Operaciones Sin Flujo de efectivo: Las operaciones sin flujo de efectivo reflejan los
recursos asignados para la compensacion de retencion en fuente practicada a los terceros en
el mes de diciembre de 2020 y compensada a la DIAN en el mes de enero de 2021 por un
valor de $36.511.000.

28.2 Ingresos de transacciones con contraprestacion

DESCRIPCION SALDOS VARIACION
coD NAT CONCEPTO 2021 2020 | VARIACION $ |VARIACION %
INGRESOS DE TRANSACCIONES CON o
CONTRAPRESTAGION 293  53.251 -52.958 -99,45%
48 Cr OTROS INGRESOS 293  53.251 -52.958 -99,45%
4.8.02 Cr Financieros 293 0 293 100,00%
4.8.08 Cr Ingresos Diversos 0 53.251 -53.251 -100,00%

4802- Financieros: El valor de $293 corresponde a rendimientos financieros generados por
la cuenta de ahorros del convenio 004 de 2020 suscrito por la Unidad con la Asociacion
Primeras Damas de Colombia.
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NOTA 29. GASTOS

COMPOSICION DEL GASTO

ENERO 2021
($ pesos)

442.146.736
450.000.000
400.000.000
350.000.000
300.000.000
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200.000.000 >7:383.669
150.000.000
100.000.000 293

50.000.000 ‘
0 >
De administracion Deterioro, Operaciones
y operacion depreciaciones, interinstitucionales
amortizaciones y
provisiones

Los Gastos de la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias para enero
de 2021 estan conformados por los siguientes Grupos:

DESCRIPCION SALDOS VARIACION
coD NAT CONCEPTO 2021 2020 VARIACION $ VARI(';CION
Db GASTO 499.530.698 490.133.691 9.397.007 1,92%
5.1 Db De administracion y operacion 442.146.736 420.907.566 21.239.170 5,05%
5.3 Db Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones 57.383.669 66.594.062 -9.210.393 -13,83%
5.7 Db Operaciones interinstitucionales 293 2.632.063 -2.631.770 -99,99%
Composicion

Segun lo establecido en el Manual de Politicas Contables: Los gastos se revelan de acuerdo
con las funciones que desemperia la Entidad, la naturaleza del gasto, la ocurrencia de eventos
extraordinarios y hechos no transaccionales, y las relaciones con otras entidades del sector
publico. Estos se clasifican en: gastos de administracién y operacion, deterioro,
depreciaciones, amortizaciones y provisiones, operaciones interinstitucionales y otros gastos.

Los gastos mas significativos para este mes corresponden a los de administracion y operacion
presentados para el normal funcionamiento de la Unidad y los cuales son representados por
el pago de la nébmina, las incapacidades asumidas de acuerdo a lo establecido por la norma
con respecto a los dos primeros dias de incapacidad, el reconocimiento del calculo de
beneficios a empleados, asi como también la administracion de las oficinas donde funciona
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al entidad , servicios publicos, la legalizacion de viaticos y gastos de viaje de los funcionarios
a los cuales se les asigno comision de servicios en el mes para los diferentes eventos fuera de
la ciudad y para apoyar el desarrollo de los objetivos misionales de la entidad, la amortizacion
de seguros, el registro de salidas de token. Asi como también los gastos generados por la
depreciacion y amortizacion de los activos de la entidad.

SALDOS Y VARIACIONES
% VARIACION

DESCRIPCION

0,
ENERO DE 2021 /O VARIACION

Variacion $ | Variacion %

NAT CONCEPTO ENERO DE 2020

2021 2020

Db GASTOS GENERALES 25.353.170 100,00% 21.610.822 100,00%| 3.742.348 17,32%
511115 |Db Mantenimiento - 0,00% 9.552.487 4420% - 9.552.487 -100,00%
511117 |Db Servicios piblicos 4.019.302 15,.85% 5.909.715 2735%) - 1.890.413 -31,99%
511119 |Db Viéticos y gastos de viaje 2.504.509 9,88% 000%  2504.509 100,00%
511123 Db Comunicaciones y transporte 1.837.120 7,25% - 0,00% 1.837.120 100,00%
511125 Db Seguros generales 6.090.841 24,02% 5.672.620 26,25% 418.221 731%
511164 |Db Gastos legales 449.820 1,77% 476.000 2,20% - 26.180 -5,50%
511190 |Db Otros gastos generales 10.451.578 41.22% 000%  10.451.578 100,00%

ORIGINAL FIRMADO

FRANCY YOLIMA MORENO VASQUEZ
Coordinadora Grupo Gestién Financiera
TP. 182638 - T
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