
RESOLUCION No 078 DEL 7 DE ABRIL DE 2025

CONSIDERANDO

EL DIRECTOR NACIONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
ORGANIZACIONES SOLIDARIAS

1. Que mediante el Decreto 4122 de 2011, el Departamento Administrativo Nacional de 
Economia Solidaria, fue transformado en la Unidad Administrativa Especial de 
Organizaciones Solidarias.

4. Que el articulo 9° de la Ley 2143 de 2021, senala sobre la constitucion de las mutuales: 
“Las asociaciones mutualistas se constituiran con un minimo de veinte (20) asociados, 
personas naturales o juridicas sin animo de lucro que se encuentren debidamente 
constituidas. La constitucion se llevara a cabo en asamblea general, de la cual se 
dejara constancia en documento privado denominado acta, la cual debera ser 
registrada en la camara de comercio de su jurisdiccion, de conformidad con el Decreto 
Ley 019 de 2012...’’yen consecuencia deberan presentar el certificado de acreditacion 
sobre educacion solidaria, expedido por la Unidad Administrativa Especial de 
Organizaciones Solidarias.

2. Que, segun Io establecido en los numerales 8 y 9 del articulo 4 del Decreto 4122 de 
2011, la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias tiene, entre 
otras, las funciones de: “divulgar los principios, valores y doctrina por los cuales se 
guian las organizaciones sol id arias y promover acciones para la educacion sol id aria’’ 
y “organizer procesos de induccion y educacion en la practica de la economia sol id aria 
y expedir certificados de acreditacion sobre educacion en teoria y practica de la 
economia solidaria...”, respectivamente.

3. Que, conforme Io dispuesto en el articulo 63 de la Ley 454 de 1998, modificado por el 
articulo 146 del Decreto-Ley 019 de 2012, la presentacion del certificado de 
acreditacion en educacion solidaria es condicidn previa para el registro del acto de 
constitucion de las organizaciones de Economia Solidaria ante la camara de comercio 
de su domicilio, salvo para las Cooperativas, de acuerdo con Io dispuesto en el articulo 
22 de la Ley 2069 de 2020, que modified el inciso4 del articulo 14 de la ley 79 de 1988, 
Constitucion de Cooperativas: “(...) Para su inscripcion en el registro publico solo se 
requerira la solicitud firmada por el representante legal, acompanada del acta de 
constitucion y copia de los estatutos....

5. Que, de acuerdo con el articulo 14 del Decreto 4588 del 2006, “Por el cual se 
reglamenta la organization y funcionamiento de las Cooperativas y Precooperativas 
de Trabajo Asociado”: "Las personas naturales que aspiren a tener la condicidn de 
trabajador asociado, ademas de cumplir con los requisitos generales establecidas en 
la Ley 79 de 1988, demas normas aplicables y los estatutos, deberan certificarse en 
curso basico de economia solidaria, con una intensidad no inferior a veinte (20) boras. ”

Por medio de la cual se actualiza la reglamentacion del tramite de acreditacion que otorga la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, a partir del Sistema de Educacion para la 

Asociatividad Solidaria-SEAS y de su Programa Organizaciones y Redes.
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En uso de las facultades legales y constitucionales, en especial las que le otorgan el numeral 
11 del articulo 30 y el articulo 63, de la Ley 454 de 1998, el articulo 67 de la Ley 489 de 1998 y 

numeral 3 del articulo 7 del Decreto 4122 de 2011 y,
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6.

7.

8.

9.

11. Que, por Io anterior, la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias 
junto con las comunidades, el sector solidario y el sector educative ha estructurado el 
Sistema de Educacion para la Asociatividad Solidaria-SEAS, que constituye el modelo 
de educacion para las organizaciones del sector solidario.

Que el articulo 69 del Decreto Ley 1481 de 1989, modificado por el articulo 10 de la 
Ley 1391 de 2010, determina para los fondos de empleados: ‘‘Articulo 69. Las materias 
y situaciones no reguladas en la presente ley ni en sus decretos reglamentarios, se 
resolveran aplicando las disposiciones legales vigentes para las entidades de la 
economia solidaria y, en subsidio, las previstas en el Codigo de Comercio para 
sociedades, siempre y cuando no se afecte la naturaleza de los fondos de empleados, 
ni su caracter de no lucrativos”, en ese sentido deberan presentar el certificado de 
acreditacion sobre educacion solidaria, expedido por la Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias, para su registro ante las Camaras de Comercio.

Que, para dar cumplimiento a la funcion de organizar los procesos de induccion y 
educacion en la practica de la economia solidaria y expedir certificados de acreditacion 
sobre educacion en teoria y practica de economia solidaria, la Unidad Administrativa 
Especial de Organizaciones Solidarias ha definido un procedimiento.

Que, corresponde al sector solidario realizar de modo permanente actividades de 
educacion cooperativa que fomente una cultura asociativa solidaria en el pais.

12. Que el Sistema de Educacion para la Asociatividad Solidaria (SEAS) comprende 
programas y estrategias orientadas a la formacion en asociatividad solidaria, con el 
proposito de fomentar el desarrollo y fortalecimiento de organizaciones y redes dentro 
de la economia solidaria, social, popular y comunitaria. Dicho sistema responde al 
enfoque educative para las organizaciones del sector solidario, las instituciones de 
educacion basica, media, tecnica, tecnologica y superior, asi como con expertas y 
expertos en el conocimiento del sector solidario, sus fundamentos epistemologicos y 
su desarrollo.

Que el articulo 85 de la Ley 2294 de 2023, modified el numeral 10 y adiciond el numeral 
11 al articulo 4 del Decreto Ley 4122 de 2011: Tor el cual se transforma el 
Departamento Administrative Nacional de la Economia Solidaria -DANSOCIAL en una 
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias”, asi:

"Articulo 4°. Funciones.
(...)
10. Disenar, adopter, coordinar, ejecutar y promover los planes, programas y proyectos 
asociados con la economia solidaria, popular, comunitaria y social en el marco de la 
Agenda de la Asociatividad Solidaria para la Paz.
11. Las demas que le asigne la ley.”

10. Que, en virtud de la nueva funcion asignada a la Unidad Administrativa Especial de 
Organizaciones Solidarias, se amplid el espectro a la economia solidaria, popular, 
comunitaria y social en el marco de la Agenda de la Asociatividad Solidaria para la 
Paz.

Por medio de la cual se actualiza la reglamentacidn del tramite de acreditacion que otorga la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, a partir del Sistema de Educacion para la 

Asociatividad Solidaria-SEAS y de su Programa Organizaciones y Redes.
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14. Que, en merito de Io expuesto,

RESUELVE:

CAPITULO I

CONSIDERACIONES GENERALES

ARTICULO 2°. DEFINICIONES: Para efectos de la presente resolucion entiendase por:

Bi

2.2 ECONOMIA POPULAR Y CO MU NIT ARI A; "La economla popular se refiere a los oficios 
y ocupaciones mercantiles (produccidn, distribucion y comercializacion de bienes y servicios) 
y no mercantiles (domesticas o comunitarias) desarrolladas por unidades econdmicas de baja 
escala (personales, familiares, micronegocios o microempresas), en cualquier sector 
economico...” (Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026).

2.3 SECTOR SOLIDARIO: Conjunto de organizaciones autogestionadas y sin animo de 
lucro que a traves de sus acciones buscan el bien comun y satisfacer las necesidades 
humanas, y que fundamentan su quehacer en la solidaridad y el trabajo colectivo, tales 
como: precooperativas, cooperativas, asociaciones mutuales, fondos de empleados, 
organismos de accion comunal, asociaciones, fundaciones, corporaciones, cabildos 
indigenas y consejos comunitarios; federaciones y confederaciones del sector. El sector 
solidario busca impactar en las dimensiones economica, social, polltica, cultural y ambiental 
de los territorios.

ARTICULO 1° OBJETO. La presente Resolucion tiene por objeto, actualizar la reglamentacion 
del tramite de acreditacidn que otorga la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones 
Solidarias, a partir del Sistema de Educacion para la Asociatividad Solidaria-SEAS y de su 
Programa Organizaciones y Redes.

2.1 ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA: Sistema socioeconomico, cultural y ambiental 
conformado por fuerzas sociales organizadas en formas asociativas sin animo de lucro, con 
practicas autogestionarias solidarias, democraticas y humanistas, que contribuye a un 
crecimiento economico mas inclusive y sostenible al buscar un nuevo equilibrio entre la 
eficiencia economica y la resiliencia social y ambiental que fomenta el dinamismo economico 
y favorece una transicibn digital justa y sostenible, la proteccion social y ambiental y el 
empoderamiento sociopolitico de las personas en relation con los procesos de toma de 
decisiones y los recursos.

Por medio de la cual se actualiza la reglamentacion del tramite de acreditacidn que otorga la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, a partir del Sistema de Educacion para la 

Asociatividad Solidaria-SEAS y de su Programa Organizaciones y Redes.

dr
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13. Que el acto de acreditacidn otorgado por la Unidad Administrativa Especial de 
Organizaciones Solidarias para impartir programas de educacion en economia 
solidaria esta actualmente regulado en la Resolucion 152 de 2022. No obstante, en 
virtud de la evolucidn del enfoque educativo en asociatividad solidaria y la 
implementacidn del SEAS, resulta imperative actualizar y reglamentar dicho 
procedimiento con el fin de garantizar su coherencia con los principios de calidad, 
pertinencia, accesibilidad y articulacidn territorial. Esta actualizacidn permitira 
optimizar la formacibn de las organizaciones del sector solidario, fortalecer su impacto 
en los territorios y asegurar el cumplimiento de los fines misionales de la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias en materia de educacion y 
fomento del sector."
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CAPITULO II

SISTEMA DE EDUCACION PARA LA ASOCIATIVIDAD SOLIDARIA - SEAS

5.4. Territorial: Concibe el territorio como un espacio dinamico de interacciones colectivas, 
saberes y experiencias que particularizan y completan los procesos pedagogicos.

ARTICULO 6°. PILARES DEL SEAS: Entiendase por los pilares del SEAS los ejes fundamentales 
sobre los cuales se estructuran los contenidos formativos, disehados en coherencia con el fomento 
del sector solidario. Estos son:

Por medio de la cual se actualiza la reglamentacion del tramite de acreditacion que otorga la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, a partir del Sistema de Educacion para la 

Asociatividad Solidaria-SEAS y de su Programa Organizaciones y Redes.

ARTICULO 3°. SISTEMA DE EDUCACION PARA LA ASOCIATIVIDAD SOLIDARIA - SEAS: 
Entiendase como el conjunto de programas y estrategias de educacion en asociatividad solidaria, 
orientadas al fomento de organizaciones y redes de la economia solidaria, social, popular y 
comunitaria; basado en enfoques pedagogicos criticos y populares, diferenciales, territoriales, de 
genero y poblacionales.

2.4. EDUCACION SOLIDARIA: Proceso permanente orientado a promover y fortalecer los 
conocimientos, los saberes y las practicas de valores de solidaridad, cooperacion y ayuda 
mutua, con el fin de generar aptitudes y actitudes que permitan consolidar un compromise 
social y empresarial frente a la mision que deben cumplir las Organizaciones Solidarias de 
conformidad con Io previsto en Ley 454 de 1998.
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5.2. Genero: Promueve la equidad no solo entre hombres y mujeres, sino tambien reconoce 
y valora las diversidades de genero y orientaciones sexuales, tanto en el sector solidario como 
en las logicas territoriales.

2.5. ACTIVIDAD PEDAGOGICA: Seminario, taller, curso, diplomado y cualquier otra forma a 
traves de la cual se desarrolla un programa.

2.6. ACREDITACION: Tramite mediante el cual la Unidad Administrativa Especial de 
Organizaciones Solidarias autoriza a las organizaciones y entidades que cumplen los 
requisites establecidos en la presente resolution, para impartir programas de educacion en 
teoria y practica solidaria, y expedir los respectivos certificados.

5.1. Diferencial: Establece contenidos, metodologias y estrategias acordes a las 
necesidades de las poblaciones con alguna discapacidad. Tambien Integra sus experiencias, 
saberes y conocimientos en los analisis y tematicas de los programas.

ARTICULO 4°. OBJETIVO DEL SEAS: Promocionar, fortalecer y desarrollar la educacion 
solidaria, a traves de la implementation de programas y estrategias en los niveles de educacion 
formal, de educacion para el trabajo y el desarrollo humano y en la educacion informal.

ARTICULO 5°. ENFOQUES DEL SEAS: Los programas y estrategias educativas del SEAS se 
estructuran y desarrollan a partir los siguientes enfoques:

5.3. Poblacional: Aborda las desigualdades sociales, culturales, politicas, economicas y 
educativas que enfrentan grupos poblacionales racializados y propone estrategias para 
superar las desigualdades.



RESOLUCION No 078 DEL 7 DE ABRIL DE 2025

For medio de la cual se actualiza la reglamentacion del tramite de acreditacion que otorga la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, a partir del Sistema de Educacion para la 

Asociatividad Solidaria-SEAS y de su Programa Organizaciones y Redes.

ARTICULO 8°. PROGRAMAS DEL SEAS: Entiendase por programa del SEAS a la estructura 
curricular que permite organizar y detallar los diferentes procesos educativos solidarios, asi 
como establecer contenidos y las orientaciones pedagogicas para su aplicacidn en los 
territorios.

Paragrafo: Toda actividad pedagogica a traves de la cual se desarrolle el programa, incorporara 
el componente transversal Saberes Propios.

El SEAS se desarrolla a partir de los siguientes programas: -Organizaciones y Redes; -SEAS a 
la Escuela; -SEAS Jovenes; -Educacion financiera y Economia Solidaria en el marco de los 
procesos de Alfabetizacion; -Asociatividad Cultural; -SEAS Mujeres y Diversidades y -SEAS 
para la Paz y las demas que disene e implemente la Unidad Administrativa Especial de 
Organizaciones Solidarias, de acuerdo con las necesidades de las organizaciones, las 
comunidades y los territorios.

6.2. ASOCIATIVIDAD SOLIDARIA: Este pilar aborda la organizacion, formalizacion y 
sostenibilidad de organizaciones y redes solidarias como respuesta a las necesidades de las 
comunidades. A traves del reconocimiento de saberes y experiencias, promueve la 
asociatividad como alternativa para reducir desigualdades y garantizar derechos sociales, 
fortaleciendo iniciativas economicas, sociales, culturales y pollticas en los territorios.

6.3. MODELOS SOLIDARIOS DE DESARROLLO: El pilar incorpora las dimensiones 
economicas, sociales, culturales y pollticas, promoviendo modelos de vida basados en la 
equidad, la cooperacion, la asociatividad, la solidaridad, la ayuda mutua y la sostenibilidad.

6.4. TRABAJO ASOCIATIVO: Este pilar aborda el trabajo como un proceso colectivo basado 
en la cooperacion y la solidaridad, promoviendo la organizacion y gestion conjunta de la fuerza 
laboral para satisfacer necesidades comunes y fortalecer la autonomla economica de las 
comunidades. Este pilar incluye las bases conceptuales requeridas para la formalizacion de 
Cooperativas y Precooperativas de Trabajo Asociado.

6.5. GOBERNANZA ¥ EMPODERAMIENTO: Este pilar incluye modelos de gobernanza 
democratica e inclusiva que promueven la corresponsabilidad y la gestion colectiva de 
recursos y proyectos. Asimismo, se fomenta el empoderamiento comunitario a traves de la 
incidencia en la toma de decisiones territoriales, con un enfoque de equidad, justicia social y 
reconocimiento de poblaciones histdricamente excluidas.

ARTICULO 7°. COMPONENTE TRANSVERSAL - SABERES PROPIOS: Reconoce e incorpora 
los conocimientos, practicas y epistemologlas construidas por las comunidades a Io largo de su 
historia y en relacidn con sus territorios. Su proposito es fomentar el aprendizaje desde la 
diversidad, promoviendo la autonomla educativa de las comunidades.
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6.1. TERRITORIO ASOCIATIVO SOLIDARIO: Este pilar explora el territorio como una 
construccion colectiva y dinamica, resultado de la interaccion entre las personas, las 
comunidades y su entorno. Se concibe el territorio asociativo y solidario como un espacio 
de cooperacion, donde las relaciones sociales se basan en la ayuda mutua y la busqueda de 
fines comunes. A traves de este pilar, se analiza como las dinamicas comunitarias fortalecen 
la identidad territorial, promueven el desarrollo local y potencian la autogestion, asegurando 
que las decisiones y acciones respondan a las necesidades colectivas y a la sostenibilidad 
social y ambiental.
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CAPITULO III

ARTICULO 11°. CICLOS: Los ciclos del programa son:

El SEAS se desarrolla a partir de las siguientes estrategias: a) La Formacidn a Formadores, 
para todos los programas, b) La Red de Instituciones de Educacion Solidaria -RedlES, y las 
demas que disene e implemente la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones 
Solidarias, de acuerdo con las necesidades de las organizaciones, las comunidades y los 
territorios.

For medio de la cual se actualiza la reglamentacion del tramite de acreditacion que otorga la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, a partir del Sistema de Educacion para la 

Asociatividad Solidaria-SEAS y de su Programa Organizaciones y Redes.

PROGRAMA “ORGANIZACIONES Y REDES” DEL SISTEMA DE EDUCACION PARA LA 
ASOCIATIVIDAD SOLIDARIA-SEAS

11.2. Ciclo 2: Plantea procesos de planeacion desde la mirada territorial, entendiendo las 
Ibgicas de los contextos y en clave de asociatividad solidaria. Propone, tambien, el estudio de 
modelos econdmicos alternativos. Examina las relaciones laborales a partir de las expresiones 
de la asociatividad y la participacion desde la autonomia comunitaria, los liderazgos 
colectivos, la prevencion de las violencias basadas en genero, etnias y discapacidades.

11.3. Ciclo 3: El tema estructurante de este ciclo es la sostenibilidad de las organizaciones 
del sector solidario. Incluye el estudio del poder, los actores territoriales y las polfticas publicas 
del sector solidario, y el analisis de practicas asociativas del mundo del trabajo.

11.1. Ciclo 1: Desarrolla tematicas que abren el panorama de la cultura asociativa solidaria 
desde la mirada territorial, los modelos de desarrollo economico, las premisas basicas sobre 
el trabajo, los conceptos primaries del ejercicio de la gobernanza y la participacion 
comunitaria. Este ciclo incluye las bases conceptuales requeridas para la formalizacion de 
organizaciones solidarias.

11.4. Ciclo 4: Analiza las teorfas de redes y la propuesta de Circuitos Asociativos Solidarios 
como expresiones de la asociatividad solidaria, que convergen en la planeacion y el desarrollo 
de proyectos para la articulacion territorial. Tambien incentiva al reconocimiento de las 
economias del cuidado y su importancia social.

ARTICULO 12°. ESTRUCTURA CURRICULAR: El programa se desarrolla a traves de los cinco 
(5) pilares y cuatro (4) ciclos. Cada pilar esta compuesto por unidades; el programa cuenta con 
veinte (20) unidades en total, distribuidas asi:
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ARTICULO 9°. ESTRATEGIAS DEL SEAS: Entiendase por estrategias del SEAS al conjunto 
de acciones enfocadas a su posicionamiento y aplicacion en el sector solidario y en el sistema 
educativo del pais.

ARTICULO 10°. PROGRAMA ORGANIZACIONES Y REDES: Dirigido a las organizaciones que 
hacen parte del sector solidario, enfoca sus acciones educativas al fomento de estas, para tejer 
redes que aporten a las trasformaciones territoriales. Este programa articula los cinco (5) pilares 
del SEAS en cuatro (4) ciclos formativos organizados por unidades, teniendo una duracion total 
de ciento sesenta (160) boras.
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RESOLUCION No 078 DEL 7 DE ABRIL DE 2025

ARTICULO 13°. FLEXIBILIDAD CURRICULAR: La estructura curricular del programa permite 
combinar los pilares, los ciclos y las unidades, de acuerdo con las necesidades de los territorios, 
las entidades y las organizaciones, que forman parte de los procesos educativos. El diseno 
curricular permite que cada pilar y ciclo puedan abordarse de manera independiente.

Paragrafo 1: Para el estudio de las unidades no existe correquisitos ni prerrequisitos, se debe 
estudiar por Io menos una unidad de todos los pilares.

For medio de la cual se actualiza la reglamentacion del tramite de acreditacion que otorga la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, a partir del Sistema de Educacion para la 

Asociatividad Solidaria-SEAS y de su Programa Organizaciones y Redes.

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSION 14 - CdOIGO FO-GDO-019 - FECHA EDICldN 18/06/2024

Para certificar la modalidad virtual del programa se debera realizar el 100% de los encuentros 
y del desarrollo de contenidos de manera virtual a traves de una plataforma educativa.

15.3. Educacion en modalidad a distancia: Conforme a Io dispuesto en la Resolucion No 
15177 de 2022 Ministerio de Educacion Nacional esta modalidad implica encuentros 
simultaneos desarrollados en espacios fisicos, asi como en espacios virtuales mediados por 
herramientas y Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC), ademas de 
actividades no simultaneas de caracter autonomo que no necesariamente correspondan a 
herramientas tecnologicas. (...). Se debera garantizar el acceso a materiales de estudio y 
actividades formativas que permitan a los participantes desarrollar su aprendizaje de manera 
autonoma, con apoyo de herramientas tecnologicas y estrategias de acompanamiento. Esta 
modalidad debera ofrecer tutorias periodicas, ya sean presenciales o virtuales, asi como 
mecanismos de seguimiento y evaluacion que aseguren el cumplimiento de los objetivos 
formativos.

Para certificar la modalidad presencial del programa se debera realizar el 100% de los 
encuentros y del desarrollo de contenidos de manera presencial.

15.2. Educacion en modalidad virtual: Es la modalidad en la que la interaccion entre los 
actores y los recursos educativos (sesiones de clase, materiales de apoyo, actividades, 
evaluaciones, etc.) se da en el ciberespacio y no en un lugar fisico y la temporalidad de la 
interaccion puede ser sincrona o asincrona. El proceso educative se desarrolla a traves de 
una plataforma educativa que garantice un Ambiente Virtual de Aprendizaje (AVA), 
permitiendo el acceso a sesiones de clase, materiales de apoyo, actividades y evaluaciones. 
Ademas, debera incorporar Objetos Virtuales de Aprendizaje (OVAs) que faciliten la 
adquisicion de conocimientos de manera autonoma e interactiva.

Paragrafo 2: El programa Organizaciones y Redes podra desarrollarse a traves de cualquier 
actividad pedagogica y en cualquier modalidad de formacion.

ARTICULO 14°. INTENSIDAD HORARIA: La intensidad horaria para el desarrollo del programa 
“Organizaciones y Redes”, es de minimo veinte (20) horas y maximo ciento sesenta (160) horas, 
por Io que las organizaciones podran elegir la intensidad y las profundizaciones que se requieran.

ARTICULO 15°. MODALIDADES DE FORMACION: Las organizaciones podran hacer uso de las 
siguientes modalidades para impartir el programa de organizaciones y redes:

15.1. Educacion en modalidad presencial: Es la modalidad en la que la comunidad 
participante asiste regularmente a un espacio fisico, en donde desarrollan su proceso de 
aprendizaje en un contexto grupal y/o individual y en interaccion sincronica con profesores, 
companeros y recursos educativos de diversa indole, complementado en tiempo y espacio, 
con el trabajo autonomo que desarrollan.



RESOLUCION No 078 DEL 7 DE ABRIL DE 2025

CAPITULO IV

M

For medio de la cual se actualiza la reglamentacion del tramite de acreditacion que otorga la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, a partir del Sistema de Educacion para la 

Asociatividad Solidaria-SEAS y de su Programa Organizaciones y Redes.

y grupos de discusion, con encuentros sincronicos y asincronicos, asegurando la integracidn 
efectiva entre los espacios de aprendizaje presencial y virtual.

Paragrafo 1: En el marco de la flexibilidad establecida en el articulo 13 de la presente resolution, 
el certificado debera explicitar el programa, la actividad pedagogica, el pilar, el ciclo, las unidades 
y la intensidad horaria y la modalidad de formation desarrollada en cada caso.

Paragrafo 2: El aval en trabajo asociado se certifica con el pilar de Trabajo Asociativo, siempre 
que se cumpla con el minimo de veinte (20) boras de este pilar.

Para certificar la modalidad a distancia del programa se debera realizar el 20% de los 
encuentros de forma presencial y 80 % a distancia.

15.4. Educacion en modalidad hibrida: Es la modalidad que identifica la combination de 
diferentes modalidades de ensenanza, tales como la presencial, a distancia o dual, con la 
modalidad virtual. Este enfoque pedagogico se basa en el uso de tecnologias educativas 
conectadas a internet, Io que permite una ensenanza mixta que puede ser sincrona (en tiempo 
real), asincrona (no simultanea) o no presencial. El proceso educative combina actividades 
presenciales con el uso de herramientas digitales. La mediation tecnologica debe incluir 
plataformas de comunicacion, chats, foros, webinars entre otros

Para certificar la modalidad hibrida del programa se debera realizar el 50% de los encuentros 
de forma presencial y 50 % a distancia.

FUNDAMENTOS, PROCEDIMIENTO, REQUISITOS Y RENOVACION DE LA 
ACREDITACION

ARTICULO 17°. CERTIFICADO DE LA ENTIDAD ACREDITADA: Los certificados que expidan 
las entidades acreditadas, deberan mencionar la Resolution con la cual fueron acreditadas, a 
partir de la fecha de ejecutoria de esta, con el siguiente texto:

" Por medio de la cual se otorga la acreditacion para impartir EL PROGRAMA 
ORGANIZACIONES Y REDES, DEL SISTEMA DE EDUCACION PARA LA 

ASOCIATIVIDAD SOLIDARIA -SEAS"

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSION 14 - CbDIGO FO-GDO-019 - FECHA EDIClON 18/06/2024

REPUBLICA DE COLOMBIA
(NOMBRE DE LA ORGANIZACION), IDENTIFICADA CON NIT (N°) ACREDITADA PARA 

IMPARTIR EL PROGRAMA ORGANIZACIONES YREDES DEL SISTEMA DE 
EDUCACION PARA LA ASOCIATIVIDAD SOLIDARIA-SEAS, AUTORIZADA POR LA 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDIARIAS 
MEDIANTE RESOLUCION N°

ARTICULO 16°. ACTO DE ACREDITACION: La Unidad Administrativa Especial de 
Organizaciones Solidarias, acreditara mediante acto administrative a las organizaciones y 
entidades solicitantes, que desarrollen educacion solidaria, el cual tendra como epigrafe el 
siguiente texto:




